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Danke  

 

 

Liebe Kita-Leiterin, lieber Kita-Leiter, 

liebe Mitarbeiterin, liebe Mitarbeiter, 

 

 

die ersten sechs Monate der Gründungs- und Aufbauphase unseres Verbandes „Kitas im Erzbistum Berlin – 

Zweckverband der katholischen Kirchengemeinden“ sind geschafft und viele kleinere und größere Meilensteine 

und wegweisende Ziele konnten gemeinsam mit Ihnen erreicht werden. Wir sagen Danke für die Unterstützung in 

unseren ersten gemeinsamen Monaten. 

 

Unseren Dank verbinden wir mit der Übersendung unseres Berichts zum ersten Halbjahr 2023. Freuen Sie sich auf  

Beschreibungen unseres Auftrags, Hintergründe zur Gründung des Verbandes oder auch über Informationen zu 

den einzelnen Projektgruppen, Verwaltungsabläufen und Inhalten, die mit Ihnen gemeinsam konzeptioniert und 

entwickelt werden konnten.  

 

Das zweite Halbjahr 2023 steht unter dem Motto der Umsetzung. Nun gilt es die einzelnen Planungen zu 

verwirklichen. So werden in den kommenden Wochen alle Kitas durch unsere IT-Firma Nextcon begangen, um die 

W-Lan und EDV Ausstattung zu sichten. Gleichzeitig wird der Rollout der neuen EDV geplant und in die Umsetzung 

gebracht - inklusive eines passenden Schulungskonzepts. Weiter werden wir die Nutzungsverträge mit den 

Kirchengemeinden zu den Kita-Immobilien abschließen und in diesem Zuge ein Vertragsmanagement für 

beispielsweise Wartungsverträge aufsetzen, auch der Ablauf der Bedarfs- und Mängelmeldung am und im 

Gebäude sowie Instandhaltungs- und Renovierungsarbeiten wird vorangetrieben. Es freut uns sehr, dass wir für 

diese Aufgaben Frau Anne Grothe als Projektleiterin für den Bereich Bau und Facility-Management gewinnen 

konnten. Frau Grothe wird unser Team ab Juli in Teilzeit und ab dem 1. September in Vollzeit verstärken.  

Ein weiterer Baustein ist die Übernahme der Personal- und Finanzbuchhaltung. Wir sind dankbar, dass Frau 

Susanne Schenk als Personalreferentin zusammen mit der Geschäftsleitung den Personalbereich ab 1. August 

2023 aufbauen wird und Frau Dorothee Appel ihre langjährige Erfahrung im Finanzbereich sowie ihre 

Fachkompetenz in Kita-Wirtschaftsfragen in unseren Verband fortführen und einbringen wird. Frau Appel sichert 

damit eine Kontinuität in der Bearbeitung dieses komplexen Themenfeldes, wofür wir unseren Dank aussprechen. 

Auch der Aufbau der Abteilung Kita-Betrieb und fachliche Entwicklung steht im Fokus der kommenden Monate. Es 

freut uns sehr, dass wir als Leitung für die Abteilung Frau Lena Przibylla zum 1. September 2023 gewinnen konnten. 

Frau Przibylla ist in Berlin geboren und aufgewachsen. Ihre Fachkompetenz in der frühkindlichen Bildung und im 

Feld der Kindertageseinrichtungen konnte sie insbesondere in den letzten 6 Jahren als Referentin der 

Geschäftsführung im KTK-Bundesverband sammeln. Davor arbeitete Frau Przibylla als Geschäftsführerin für einen 

Verein im Sozialwesen.  

 



Kitas im Erzbistum Berlin – 
Zweckverband der katholischen Kirchengemeinden 
 
 

Die Betriebsübergange der Kindertageseinrichtungen stellen einen weiteren Baustein unserer Arbeit in den 

kommenden Monaten dar. Ziel ist es, 48 Kindertageseinrichtungen zum 1. Januar 2024 auf den Verband „Kitas im 

Erzbistum Berlin“ zu übertragen. Diese Betriebsübergänge betreffen Sie persönlich und stellen einen 

Veränderungsschritt für Sie dar. Auch wenn ein Betriebsübergang keinerlei Nachteile für Sie mit sich bringt, weil 

alle Rechte und Pflichten, wie sie derzeit sind, auf den Zweckverband übergehen,  ist für uns von hoher Bedeutung 

Sie umfassend zu informieren und Sie in diesem Schritt zu begleiten.  

 

Zusammen mit dem Caritasverband möchten wir Sie daher zu Informationsveranstaltungen für Mitarbeiter:innen 

einladen, um den Prozess des Betriebsübergangs ausführlich zu erläutern sowie für Fragen und Anliegen zur 

Verfügung zu stehen. Weitere Informationen zu den Veranstaltungen erhalten Sie zeitnah in einem separaten 

Schreiben. 

 

Wir danken Ihnen für Ihren Mut, Ihre Zuversicht und Ihren Gestaltungswillen, die uns durch die Aufbauphase 

begleiten und uns weiter tragen werden. Sie haben trotz der herausfordernden Situationen in der frühkindlichen 

Bildung unermüdlich daran mitgewirkt, den Verband aufzubauen und ihm eine Identität zugeben. Für Ihren Einsatz 

und Ihr Engagement möchten wir uns abermals bedanken. 

 

Wir wünschen Ihnen von Herzen eine schöne Sommerzeit, in der Sie Kraft tanken können und wunderbare 

Momente erleben. Bleiben Sie hoffnungsfroh! Wir freuen uns auf Sie! 

 

 

Ihre  

Mirja Wolfs 

Geschäftsführerin 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


