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|  Vorwort zur zweiten Auflage

Vor fast 10 Jahren wurde der Vergleichsvorschlag des Bundesverfassungsgerichts
formuliert und beschlossen. Seit dem bildet er — unter Wahrung der unterschiedlichen
Rechtsauffassungen — die Grundlage des Religionsunterrichtes im Land Brandenburg
zum konfessionellen Religionsunterricht. Vielerorts hat sich der Religionsunterricht als
integraler Bestandteil der Stundentafel etabliert. Die Mehrzahl der Religionslehrkrafte ist
gut im Kollegium integriert. In diese Perspektive gehort auch die Verlangerung der
Laufzeit der Vereinbarung zur Durchfihrung des Religionsunterrichts bis zum Jahr 2014,
die zwischen den Vertragspartnern verabredet worden ist (S. 15-18). Damit ist eine
Stabilisierung der Arbeitsbedingungen im Religionsunterricht verbunden. Die gefundene
Kompromisslosung zeigt zugleich, dass und wie sich der Religionsunterricht in
Brandenburg von den Regelungen in anderen Bundeslandern und von den Fachern der
Stundentafel unterscheidet.

Ausgangspunkt des evangelischen und katholischen Religionsunterrichts ist das
biblisch-christliche Menschenbild. Daraus leitet sich eine padagogische Verantwortung
her, in der auch besondere Akzentuierungen durch konfessionelle Sichtweisen zum Zuge
kommen. Wesentlich ist, dass beim Religionsunterricht allgemein padagogische und
spezifisch religionspadagogische Inhalte stimmig zusammenwirken.

Religionslehrkrafte vermitteln nicht nur Wissensinhalte Uber Religion und Religionen,
sondern zeigen auch, was es heifl3t, religiose Uberzeugung zu haben. Zugleich ist damit
die Aufgabe gestellt,

» die Wahrnehmungsfahigkeit zu scharfen fur die Vielfalt des Religiosen in unserer
Gesellschatft,

= ein Forum zu schaffen, auf dem Uber all das gesprochen werden kann, was den
Beteiligten fur ihr Leben wichtig, lieb und wertvoll ist und ihnen Orientierung gibt,

= das Urteilsvermégen zu starken, wo religiose Angebote Hilfen zum Leben sind und
wo sie vereinnahmen und einengen,

Das Ziel, religioses Urteilsvermdgen zu starken, schliel3t aber auch ein, sich auf Religion
nicht nur in einem groben, oberflachlichen, neutralen Uberblick einzulassen, sondern an
konkreten Beispielen Religion selbst zu erfahren und verstehen zu lernen. Dies tragt
zur fundierten eigenen Urteilsbildung und somit zur mindigen Wahrnehmung der
grundgesetzlich garantierten Religionsfreiheit bei.

Die Kirchen unterstitzen und fordern deshalb kooperative Arbeitsweisen, die

Begegnungen ermdglichen

= mit der jeweils anderen christlichen Konfession,

= mit anderen Religionen und Weltanschauungen z.B. durch Einladung von
Reprasentanten in den Unterricht und entsprechende Gegenbesuche,

= mit anderen Unterrichtsfachern in gemeinsamen Unterrichtsprojekten,

= mit Beitragen fir das Leben der Schulgemeinschaft auch tber den Unterricht hinaus,
wie z.B. Chore, Weihnachtsspiele oder Klassenfahrten.

In diesem Rahmen leistet der Religionsunterricht einen Beitrag zur allgemeinen
schulischen Bildung in Brandenburg.



Seit dem Erscheinen der ersten Auflage im Oktober 2005 wurden viele rechtliche
Vorschriften zum Religionsunterricht in Brandenburg erganzt oder ersetzt, neue Fragen
und Probleme rund um den Religionsunterricht sind aufgetaucht, friilhere Streitpunkte
konnten eingegrenzt werden und einige Informationen haben Prazisierungen erfahren.

Die Kirchen und das Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport (MBJS) haben sich
deshalb entschlossen, die Informationsbroschire zu Uberarbeiten und in einer
aktualisierten zweiten Auflage erscheinen zu lassen.

Wir hoffen und wiinschen allen Leserinnen und Lesern, dass die Informationsbroschire in
der Uberarbeiteten Auflage eine Hilfe im taglichen Umgang ist und Rechtsklarheit fordern
kann. Allerdings kann keine noch so gute Rechtsnorm den guten Willen aller Beteiligten
ersetzen. So bleiben alle fur den Religionsunterricht Verantwortlichen dazu aufgerufen,
mit Umsicht und Kreativitat nach guten Lésungen im Schulalltag zu suchen.

Konsistorium der Evangelischen Kirche Edith-Stein-Schulstiftung
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz des Bistums Magdeburg

PD Dr. Henning Schluf3 Peter Brause

Oberkonsistorialrat Abteilungsleiter

Erzbischofliches Ordinariat Berlin Bischofliches Ordinariat Gorlitz
Rupert von Stilpnagel Adelheid Kieschnick

Schulrat i.K. Ordinariatsratin

November 2010



Il Der Beitrag des Religionsunterrichts in der
Schule

Woher komme ich? Wozu lebe ich? Wohin gehe ich?

Schulerinnen und Schuler fragen! Sie stellen in Frage, was ihnen begegnet. Sie wollen
weiterfragen, nachdenken, sich untereinander austauschen, die Meinungen und
Uberzeugungen der anderen horen.

Sie stellen die grol3en Fragen der Menschheit — nach dem Sinn von Leben, nach unserer
Herkunft und Zukunft und nach Gott. Sie stellen Fragen, von denen sie vielleicht ahnen,
dass sie nicht endgultig zu beantworten sind.

Diesen Fragen Raum zu geben, dafiir stehen im schulischen Kontext der evangelische
und katholische Religionsunterricht.

Unabhangig von einer religiosen Bindung der Teilnehmerinnen und Teilnehmer ladt der
Religionsunterricht die Schulerinnen und Schiler dazu ein, aus der Perspektive des
christlichen Glaubens tber ihr Leben und die Welt nachzudenken.

Der Gott der Bibel ist ein Gott der leidenschaftlichen Beziehung zu den Menschen. Er
fordert sie heraus, stellt unbequeme Fragen, geht mit in Freude und Trauer.

In dieser Wahrnehmung ordnen sich die Welt und die Stellung des Menschen in ihr neu:
Wie konnte ich mich unter der Perspektive verstehen, dass ich mich nicht mir selbst
verdanke? Wie kann das Leben gelingen angesichts von Leiderfahrungen? Welche
Chancen und Freiheiten ergeben sich, wenn ich mich als von Gott geliebt und wert-
geschatzt annehmen kann?

Der Bildungsgewinn der Lernenden besteht darin, dass die Reflexionsfahigkeit der
Schilerinnen und Schiiler geférdert und so die Fahigkeit gestéarkt wird, auch in komplexen
aul3erschulischen Situationen mundig, verantwortungsbewusst und tolerant zu handeln.
Dabei versteht sich der Religionsunterricht als ein mogliches Deutungs- und
Orientierungsangebot und leistet von daher wesensmallig seinen Beitrag in der Pluralitat
oder dem Dialog mit anderen auch weltanschaulich neutralen Unterrichtsfachern.
Religionsunterricht verzichtet auf Zwang und Aufdringlichkeit und erkennt die individuelle
Entscheidungsfreiheit des Menschen an.

Unsere Gesellschaft ist gepréagt von einer Fille christlicher Traditionen, die unser Leben
und unsere Kultur prégen. Sichtbar werden sie in Literatur, bildender Kunst, Musik, Architektur,
im Rhythmus des Kalenders, im Recht wie in den Medien. In der Auseinandersetzung mit
diesen christlichen Wurzeln kann es gelingen, Geschichte zu verstehen und Zukunft aktiv
und kreativ mitzugestalten. Der Religionsunterricht ist auf interdisziplindres Lernen
ausgerichtet und es st ein Gewinn fir die Schule, die dort erworbene
Deutungskompetenz in religiosen Fragen auch fur andere Schulfacher zu nutzen. Den
Prolog in Goethes Faust beispielsweise wird man nur dann umfassend deuten kdnnen,
wenn man auch das biblische Buch Hiob kennt.

Immer mehr Menschen fragen nach Religion, Spiritualitat und geistlichem Leben, weil die
Grenzen menschlichen Handelns inzwischen unibersehbar und die Mdglichkeiten des
Verfligens so weitreichend geworden sind, dass die eigenen Existenzgrundlagen in den



Horizont menschlicher Verfligung geraten sind. Religion vermag hier eine wichtige
Ressource fur die Orientierung von uns Menschen zu sein.

Die Grundlage des christlichen Glaubens ist die Liebe Gottes zu allen Menschen. Sie ist
nicht an Bedingungen und Leistungen geknupft, sondern als Geschenk zu verstehen.
Gleichwohl fordert der Glaube die Menschen zu mitmenschlichem Tun und Empathie
heraus. Was ihr fir einen meiner geringsten Brider getan habt, das habt ihr mir getan
(Mt. 25,40). Diese grundsatzliche Solidaritdt Gottes mit den Schwachen begriindet die
diakonische Ausrichtung des Christentums. Im Religionsunterricht wird diese Ausrichtung
durch diakonische Projekte erkennbar, sie sind ein sichtbares und unverzichtbares
Zeichen des Unterrichts.

Besondere Herausforderungen stellen heute der zunehmende religiose Extremismus und
Fundamentalismus dar. Dem Bildungsbereich kommt hierbei die Aufgabe zu, durch Aufklarung
und Information diesen vorzubeugen. Grundanliegen des Religionsunterrichts ist damit
auch, die Dialogfahigkeit der Kinder und Jugendlichen im Blick auf religiose Fragen zu
fordern. Ein aufgeklarter Umgang mit religidsen Uberzeugungen ist Grundvoraussetzung
fur ein tolerantes Miteinander der Kulturen.

Der Religionsunterricht ist ebenso wie die tbrigen Facher an Rahmenlehrplane gebunden. In
Aufbau und Struktur orientieren sich die Rahmenplane beider Kirchen am padagogischen
Rahmenkonzept aller schulischen Facher. Der Rahmenlehrplan fur den
Religionsunterricht legt deshalb die fachspezifische Kompetenz als religibse Deutungs-
und Handlungskompetenz aus. Die zu erbringenden Standards richten sich auf diese
fachspezifischen Kompetenzen. Gerade in einem Land, in dem viele Menschen keine
religiose Bindung haben, ist der Religionsunterricht eine wichtige Bereicherung des
schulischen Unterrichtsangebots. Vielleicht ist der Religionsunterricht ja der einzige Ort,
um diese Deutungsperspektive einmal kennen zu lernen und neugierig Fragen Uber Gott
und die Welt zu stellen und besprechen zu kénnen. Die Chance zu einer Auseinandersetzung
mit Religion sollten jedenfalls alle Kinder und Jugendlichen bekommen.



Il Rechtliche Bestimmungen

1. Gesetz Uber die Schulen im Land Brandenburg (Brandenburgisches

Schulgesetz - BbgSchulG)

in der Fassung der Bekanntmachung vom 2. August 2002 (GVBI.I/02, [Nr. 08], S. 78) zuletzt geéndert
durch Artikel 8 des Gesetzes vom 07. Juli 2009 (GVBI.I/09, [Nr. 12], S. 262, 269) - Ausziige -

§ 4 Ziele und Grundsétze der Erziehung und Bildung

(1) Die Schule tragt als Statte des Lernens, des Lebens und der Téatigkeit von Kindern und Jugendlichen bei zur
Achtung und Verwirklichung der Wertordnung des Grundgesetzes und der Verfassung des Landes Brandenburg und
erfullt die in Artikel 28 der Verfassung des Landes Brandenburg niedergelegten Aufgaben von Erziehung und Bildung.

(2) Die Schule achtet das Recht und die Pflicht der Eltern zur Erziehung ihrer Kinder und arbeitet eng mit ihnen
zusammen. Sie unterstiitzt die wachsende Einsichtsfahigkeit und die zunehmende Selbststandigkeit junger Menschen
und fordert die Aneignung von Werten und die Eigenverantwortung.

(3) Die Schule ist zum Schutz der seelischen und kdérperlichen Unversehrtheit, der geistigen Freiheit und der
Entfaltungsmaglichkeiten der Schilerinnen und Schiler verpflichtet. Die Sorge fur das Wohl der Schilerinnen und
Schuler erfordert es auch, jedem Anhaltspunkt fur Vernachlassigung oder Misshandlung nachzugehen. Die Schule
entscheidet rechtzeitig Uber die Einbeziehung des Jugendamtes oder anderer Stellen. In der Schule und auf dem
Schulgelédnde sowie bei schulischen Veranstaltungen auflerhalb der Schule ist das Rauchen wéhrend des
Schulbetriebs verboten. Die Anforderungen und die Belastungen durch Schulwege, Unterricht und dessen Organisation,
Hausaufgaben und sonstige Schulveranstaltungen missen der Entwicklung der Schilerin oder des Schilers
entsprechen, zumutbar sein und ausreichend Zeit flir eigene Aktivitaten lassen.

(4) Die Schule wahrt die Freiheit des Gewissens sowie Offenheit und Toleranz gegenuber unterschiedlichen kulturellen,
religidsen, weltanschaulichen und politischen Wertvorstellungen, Empfindungen und Uberzeugungen. Keine Schiilerin
und kein Schiiler darf einseitig beeinflusst werden. Keine Schiilerin und kein Schiler darf wegen der Rasse, Abstammung,
Nationalitat, Sprache, des Geschlechts, der sexuellen Identitat, der sozialen Herkunft oder Stellung, der Behinderung,
der religidsen, weltanschaulichen oder politischen Uberzeugung bevorzugt oder benachteiligt werden. Einer
Benachteiligung von M&dchen und Frauen ist aktiv entgegenzuwirken.

(5) Bei der Vermittlung von Kenntnissen, Fahigkeiten und Werthaltungen férdert die Schule insbesondere die Fahigkeit
und Bereitschaft der Schiilerinnen und Schiler,

1. fur sich selbst, wie auch gemeinsam mit anderen zu lernen und Leistungen zu erbringen,

2. die eigene Wahrnehmungs-, Empfindungs- und Ausdrucksfahigkeit zu entfalten und in diesem Sinne auch mit
Medien sachgerecht, kritisch und kreativ umzugehen,

3.sich Informationen zu verschaffen und kritisch zu nutzen sowie die eigene Meinung zu vertreten, die Meinungen
anderer zu respektieren und sich mit diesen unvoreingenommen auseinander zu setzen,

4. Kreativitat und Eigeninitiative zu entwickeln,

5. Beziehungen zu anderen Menschen auf der Grundlage von Achtung, Gerechtigkeit und Solidaritat zu gestalten,
Konflikte zu erkennen und zu ertragen sowie an vernunftgeméafRen und friedlichen Losungen zu arbeiten,

6. sich fur die Gleichberechtigung von Mann und Frau einzusetzen und den Wert der Gleichberechtigung auch tber die
Anerkennung der Leistungen von Frauen in Geschichte, Wissenschaft, Kultur und Gesellschaft einzuschatzen,

7. eigene Rechte zu wahren und die Rechte anderer auch gegen sich selbst gelten zu lassen,

8. ihr kunftiges privates, berufliches und 6ffentliches Leben verantwortlich zu gestalten und die Anforderungen des
gesellschaftlichen Wandels zu bewéltigen,

9. soziale und politische Mitverantwortung durch individuelles Handeln und durch die Wahrnehmung gemeinsamer
Interessen zu Ubernehmen und zur demokratischen Gestaltung einer gerechten und freien Gesellschaft beizutragen,

10. Ursachen und Gefahren der Ideologie des Nationalsozialismus sowie anderer zur Gewaltherrschaft strebender
politischer Lehren zu erkennen und ihnen entgegenzuwirken,

11. die eigene Kultur sowie andere Kulturen, auch innerhalb des eigenen Landes und des eigenen Umfeldes, zu
verstehen und zum friedlichen Zusammenleben der Kulturen und Vélker beizutragen sowie fir die Wirde und die
Gleichheit aller Menschen einzutreten,

12. sich auf ihre Aufgaben als Birgerinnen und Birger in einem gemeinsamen Europa vorzubereiten,

13. ihre Verantwortung fur die eigene Gesundheit, fir den Erhalt der Umwelt und die Sicherung der natirlichen
Lebensgrundlagen zu begreifen und wahrzunehmen,

14. ein Verstandnis fir die Lebenssituation von Menschen mit korperlichen, seelischen und geistigen
Beeintrachtigungen zu entwickeln und zur Notwendigkeit gemeinsamer Lebenserfahrungen beizutragen.



Die Vermittlung und Fdérderung von Kenntnissen und das Verstehen der sorbischen (wendischen) Identitét, Kultur und
Geschichte sind besondere Aufgaben der Schule. Die Schule fordert die Bereitschaft zur friedlichen Zusammenarbeit
mit dem polnischen Nachbarn.

(6) Lebenspraktische und berufsqualifizierende Fahigkeiten im Rahmen schulischer Bildung sind besonders zu férdern.

(7) Schulerinnen und Schuler werden in der Regel gemeinsam erzogen und unterrichtet. Bei sonderpadagogischem
Forderbedarf gilt dies nach Maf3gabe des § 29. Sofern es padagogisch sinnvoll ist, kénnen Schiilerinnen und Schler

in Unterrichtsfachern, Lernbereichen oder Ubergreifenden Themenkomplexen zeitweise nach Geschlechtern getrennt
unterrichtet werden.

(8) Die Eingliederung fremdsprachiger Schilerinnen und Schiiler ist Aufgabe der Schule. Dem sollen insbesondere
gezielte Unterrichtsangebote und FdrdermalRnahmen dienen, damit sie ihrer Eignung entsprechend zusammen mit
Schulerinnen und Schilern deutscher Sprache unterrichtet und zu den gleichen Abschlissen gefuhrt werden kénnen.

8§ 9 Zusammenarbeit mit anderen Stellen, 6ffentlichen Einrichtungen und den Kirchen

(.)

(2) Die Kirchen und Religionsgemeinschaften haben das Recht, Schilerinnen und Schiler in allen Schulformen und
Schulstufen in den Raumen der Schule in Ubereinstimmung mit ihren Grundsétzen zu unterrichten (Religionsunterricht).
Sie Ubernehmen die Verantwortung dafiir, dass der Religionsunterricht entsprechend den fir den Schulunterricht
geltenden Bestimmungen durchgefuhrt wird. Sie haben das Recht, Schillerinnen und Schiler sowie deren Eltern Gber
den Religionsunterricht zu informieren. Der Religionsunterricht wird durch Personen erteilt, die von den Kirchen und
Religionsgemeinschaften beauftragt werden. Am Religionsunterricht nehmen Schulerinnen und Schiler teil, deren
Eltern eine dahin gehende schriftliche Erklarung abgeben. Bei Schilerinnen und Schulern, die das 14. Lebensjahr
vollendet haben, tritt die eigene Erklarung an die Stelle der Erklarung der Eltern. Der Schultrager stellt die Raume
unentgeltlich zur Verfugung.

(3) Der Religionsunterricht wird in Lerngruppen mit einer Teilnehmerzahl von in der Regel mindestens zwolf
Schilerinnen und Schilern durchgefiihrt. Der Religionsunterricht soll in die regelméRige Unterrichtszeit integriert
werden. Durch die zeitliche Gestaltung soll nicht ausgeschlossen werden, dass Schiilerinnen und Schiler, die den
Unterricht in dem Fach Lebensgestaltung-Ethik-Religionskunde besuchen, zusétzlich am Religionsunterricht teilnehmen
kdnnen.

(4) Sofern die Kirchen und Religionsgemeinschaften dies wollen, werden die Leistungen der Schilerinnen und Schiler
im Religionsunterricht von denjenigen, die diesen Unterricht erteilen, entsprechend den Grundsétzen der Leistungs-
bewertung geman § 57 bewertet und entsprechend in das Zeugnis gemaf § 58 aufgenommen. Die Gewahrleistung der
Gleichwertigkeit der Leistungsbewertung des Religionsunterrichts obliegt der Kirche oder Religionsgemeinschaft. Die
von ihr beauftragten Personen mussen Uber eine hinreichende Ausbildung verfigen und den Unterricht nach verbindlichen
curricularen Vorgaben gestalten, die denen des staatlichen Unterrichts gleichwertig sind.

(5) Lehrkréften des Landes Brandenburg, die neben dem staatlichen Unterricht im Auftrag von Kirchen oder
Religionsgemeinschaften Religionsunterricht erteilen, wird die Erteilung dieses Unterrichts mit bis zu acht Unterrichts-
stunden je Woche auf die Pflichtstundenzahl angerechnet, sofern die Mindestgruppengrdéf3e von zwélf Schulerinnen und
Schilern erreicht wird. Bei einer Teilzeitbeschéaftigung erfolgt die Anrechnung in entsprechend gekirztem Umfang. Den
genannten Lehrkréften wird die Teilnahme an Veranstaltungen ihrer Kirche oder Religionsgemeinschaft zur religions-
padagogischen Fort- und Weiterbildung unter den fur Fort- und Weiterbildung Ublichen Bedingungen ermdglicht. Den
Kirchen und Religionsgemeinschaften, deren Beauftragte Religionsunterricht erteilen, werden zu den dadurch
entstehenden Kosten nach MaRgabe des Haushalts staatliche Zuschiisse gewahrt.

(6) Die Landesregierung wird ermachtigt, im Benehmen mit dem fiir Schule zustandigen Ausschuss des Landtages das
Nahere zu den Absétzen 2 bis 5 durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere Uiber die Erteilung des Religionsunterrichts

bei Unterschreitung der Mindestgruppengrofle, die Moglichkeit klassen-, jahrgangsstufen- oder schuliibergreifender
Gruppenbildung sowie Uber den Religionsunterricht in RAumen der Kirche oder Religionsgemeinschaft. Durch Rechts-
verordnung kann auch bestimmt werden, welche Bedeutung die Religionsnote fir die Versetzung der Schilerin oder
des Schilers und fur den Erwerb von Abschliissen und Berechtigungen hat.

(7) Mit den Kirchen und Religionsgemeinschaften sollen Vereinbarungen insbesondere Uber die Durchfuhrung des
Religionsunterrichts und die staatlichen Zuschisse getroffen werden.

8 11 Unterrichtsfacher

()

(3) Das Fach Lebensgestaltung-Ethik-Religionskunde wird bekenntnisfrei, religids und weltanschaulich neutral unterrichtet.
Die Eltern werden uber Ziele, Inhalte und Formen des Unterrichts in Lebensgestaltung-Ethik-Religionskunde rechtzeitig
und umfassend informiert. Gegeniiber der religidsen oder weltanschaulichen Gebundenheit von Schilerinnen und Schiilern
ist Offenheit und Toleranz zu wahren. Schulerinnen und Schuler, deren Eltern gegentuber der Schule erklaren, dass ihr
Kind Religionsunterricht anstelle des Faches Lebensgestaltung-Ethik-Religionskunde erhalten soll, und den Besuch
eines solchen Unterrichts nachweisen, sind von der Verpflichtung zur Teilnahme am Unterricht in dem Fach Lebensgestaltung-

9



Ethik-Religionskunde befreit. Bei Schilerinnen und Schilern, die das 14. Lebensjahr vollendet haben, tritt die eigene
Erklarung an die Stelle der Erklarung der Eltern.

(.)

§ 57 Grundsatze der Leistungsbewertung

(1) Die Leistungen der Schilerinnen und Schiler werden durch Noten, Punkte oder schriftliche Informationen zur
Lernentwicklung bewertet, soweit sie fir die Erteilung von Zeugnissen oder entsprechenden Leistungsnachweisen
erheblich sind. In der Jahrgangsstufe 1 sowie in allen Jahrgangsstufen der Schule mit dem sonderpadagogischen
Forderschwerpunkt ,geistige Entwicklung” treten schriftliche Informationen zur Lernentwicklung an die Stelle der
Noten. In den Jahrgangsstufen 2 bis 4 kdnnen auf Beschluss der Mehrheit der Mitglieder der Klassenkonferenz und der
Elternversammlung schriftliche Informationen zur Lernentwicklung an die Stelle der Noten treten. Die Leistungsbewertung
kann in den Schulen der Primarstufe, der Sekundarstufe | und den entsprechenden Fdrderschulen durch schriftliche
Aussagen erganzt werden.

(2) Die Leistungsbewertung bezieht sich auf die im Unterricht vermittelten Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten.
Dabei werden der Leistungsstand der Lerngruppe und die Lernentwicklung der Schiilerin oder des Schillers berticksichtigt.
Grundlage der Leistungsbewertung sind alle im Zusammenhang mit dem Unterricht erbrachten Leistungen, insbesondere
schriftliche Arbeiten, mundliche Beitrdge und praktische Leistungen. Die Leistungen bei der Mitarbeit im Unterricht sind
fur die Beurteilung ebenso zu bericksichtigen wie die Gbrigen Leistungen.

(3) Bei der Bewertung der Leistungen werden folgende Notenstufen zugrunde gelegt:

1.sehr gut (1)
Die Note ,sehr gut” soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen in besonderem Maf3e entspricht.

2.qut (2)
Die Note ,gut* soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen voll entspricht.

3.befriedigend (3)
Die Note ,befriedigend” soll erteilt werden, wenn die Leistung im Allgemeinen den Anforderungen entspricht.

4.ausreichend (4)
Die Note ,ausreichend” soll erteilt werden, wenn die Leistung zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den Anforderungen
noch entspricht.

5.mangelhaft (5)
Die Note ,mangelhaft* soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen lasst,
dass die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden sind und die Méngel in absehbarer Zeit behoben werden kdnnen.

6.ungeniigend (6)
Die Note ,ungeniigend” soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht und selbst die
Grundkenntnisse so liickenhaft sind, dass die M&ngel in absehbarer Zeit nicht behoben werden kénnen.

(4) Das fur Schule zustandige Mitglied der Landesregierung wird ermachtigt, das Néhere zu den Kriterien und zum
Verfahren der Leistungsfeststellung und Leistungsbewertung in Form von Noten, Punkten oder schriftlichen Aussagen
zur Leistungsbewertung durch Rechtsverordnung zu regein.

§ 58 Zeugnisse

(1) Schilerinnen und Schiler erhalten am Ende des Schuljahres und am Ende des Schulhalbjahres oder des
entsprechenden Ausbildungsabschnittes ein Zeugnis Uber die erbrachten Leistungen oder eine entsprechende
Bescheinigung Uber die Schullaufbahn. Sie haben Anspruch auf

1. ein Abschlusszeugnis, wenn auf3er im Bildungsgang der Grundschule ein Bildungsgang erfolgreich abgeschlossen
oder eine Abschlusspriifung bestanden wurde oder am Ende der Jahrgangsstufe 10 ein schulischer Abschluss erreicht
wurde und der Bildungsgang verlassen wird,

2. ein Abgangszeugnis, wenn ein Bildungsgang nach Erfiillung der Schulpflicht verlassen wird, ohne dass ein
Abschlusszeugnis ausgegeben wurde oder

3. ein Uberweisungszeugnis, wenn innerhalb einer Schulstufe die Schule gewechselt wird; auf Uberweisungszeugnissen
sind erworbene Abschliisse und Berechtigungen zu vermerken.

(2) In den Schulen der Primarstufe, der Sekundarstufe | und den Férderschulen, die nach den Rahmenlehrplanen der
Grundschule oder der weiterfilhrenden allgemeinbildenden Schulen unterrichten, wird das Arbeits- und Sozialverhalten
der Schilerin oder des Schilers durch Noten, Punkte oder schriftliche Informationen bewertet.

(3) Das flur Schule zusténdige Mitglied der Landesregierung wird erméachtigt, das Néahere zur Zeugniserteilung und zur

Form der Bewertung des Arbeits- und Sozialverhaltens durch Rechtsverordnung zu regeln. Dabei kann vorgesehen
werden, dass ein Zeugnis oder eine entsprechende Bescheinigung nur am Ende eines Schuljahres ausgegeben wird
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sowie die Bewertung des Arbeits- und Sozialverhaltens im Zeugnis oder getrennt vom Zeugnis erfolgt oder in
bestimmten Jahrgangsstufen entféllt.

8§ 76 Geschaftsordnung

(1) Die Beratungen der Gremien sind in der Regel nicht offentlich. Sachverstandige und Géste kénnen an den
Beratungen teilnehmen, wenn das Gremium dem mit Mehrheit zustimmt. Sie kdnnen zu einzelnen Punkten Rederecht
erhalten. Gremien an der Schule kénnen mit Mehrheit von zwei Dritteln der stimmberechtigten Mitglieder beschliel3en,
weitere Personen als beratende Mitglieder fur eine befristete Zeit einzubeziehen. Sachverstéandige, Géaste und
beratende Mitglieder gemaR Satz 4 kénnen nicht teilnehmen, soweit Gegenstande beraten werden, die gemaRl § 75
Abs. 8 der Vertraulichkeit bedurfen.

()

§ 85 Konferenz der Lehrkrafte

(1) An jeder Schule wird eine Konferenz der Lehrkréfte gebildet. Stimmberechtigtes Mitglied der Konferenz der
Lehrkréfte ist, wer an der Schule regelmafig mindestens sechs Wochenstunden selbststandig Unterricht erteilt, das
sonstige padagogische Personal sowie die Schulleiterin als Vorsitzende oder der Schulleiter als Vorsitzender. Je zwei
Vertreterinnen oder Vertreter der Elternkonferenz und der Konferenz der Schilerinnen und Schiiler, die gemaR § 9 Abs.
2 mit der Erteilung des Religionsunterricht beauftragten Lehrkrafte sowie die Lehrkrafte, die an der Schule regelméaRig
weniger als sechs Wochenstunden selbststandig Unterricht erteilen, sind beratende Mitglieder der Konferenz. Die
Konferenz der Lehrkrafte tritt in der Regel sechsmal im Jahr auf Einladung der Schulleitung zusammen.

()

§ 88 Klassenkonferenzen

(1) Stimmberechtigte Mitglieder der Klassenkonferenzen sind alle Lehrkréfte, die in der Klasse regelm&Rig unterrichten,
und das in der Klasse regelmaRig tatige sonstige pédagogische Personal. Vorsitzende oder Vorsitzender der
Klassenkonferenz ist die Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer. Die Sprecherinnen und Sprecher der Eltern sowie der
Schilerinnen und Schiller nehmen beratend an der Klassenkonferenz teil. Mit der Erteilung von Religionsunterricht
beauftragte Lehrkrafte, die Schilerinnen oder Schiiler der Klasse Religionsunterricht erteilen, kénnen mit beratender
Stimme teilnehmen.

()
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2. Verordnung Uber den Religionsunterricht an Schulen

(Religionsunterrichtsverordnung — RUV)
vom 1. August 2002 (GVBI.11/02, [Nr. 21], S. 481)

Aufgrund des § 9 Abs. 6 des Brandenburgischen Schulgesetzes, der durch Artikel 1 Nr. 3 des Gesetzes vom 10. Juli
2002 (GVBI. | S. 55) eingefugt worden ist, verordnet die Landesregierung im Benehmen mit dem fur Schule zustandigen
Ausschuss des Landtages:

8§81 Allgemeines

(1) Religionsunterricht kann in den Schulen im Land Brandenburg unter Einhaltung der Bestimmungen des § 9 Abs. 2
bis 5 des Brandenburgischen Schulgesetzes in allen Schulformen und -stufen erteilt werden. Der Religionsunterricht
erfolgt nach den Grundséatzen der Kirche oder Religionsgemeinschaft.

(2) Kirchen, Religionsgemeinschaften und Schulen sowie staatliche Schulbehérden arbeiten bei der Durchfiihrung des
Religionsunterrichts und allen hiermit im Zusammenhang stehenden Fragen zusammen. Sie informieren sich gegenseitig,
soweit sie Informationen tUber den Religionsunterricht geben oder Entscheidungen treffen, die auf diesen Auswirkungen
haben.

§ 2 Religionsunterricht

(1) Der Religionsunterricht wird durch Personen erteilt, die von der Kirche oder Religionsgemeinschaft bevollmachtigt
und beauftragt wurden (Lehrkrafte der Kirche oder Religionsgemeinschaft) sowie Uber eine hinreichende Ausbildung
verflgen.

(2) Der Religionsunterricht wird nach curricularen Vorgaben der Kirche oder Religionsgemeinschaft erteilt, die denen
der staatlichen Rahmenlehrplane gleichwertig sind. Diese enthalten

1. allgemeine und fachliche Ziele,
2. didaktische Grundséatze und
3. Empfehlungen zu Formen der Leistungsbewertung, die sich an den allgemeinen und fachlichen Zielen orientieren.

§ 3 Information der Eltern sowie der Schilerinnen und Schiler

Fir die Information gemaR § 9 Abs. 2 Satz 3 des Brandenburgischen Schulgesetzes kénnen in Abstimmung mit der
Schulleitung Aushange an der Anschlagtafel der Schule erfolgen, gesonderte Veranstaltungen in der Schule stattfinden
und schriftliches Material der Kirche oder Religionsgemeinschaft ausgegeben werden. Die Lehrkrafte der Kirche oder
Religionsgemeinschaft kénnen sich den Schilerinnen und Schiilern sowie den Eltern in der Schule personlich vorstellen.

84 Teilnahme

(1) Die Eltern oder religionsmiindigen Schulerinnen oder Schuler geben die Anmeldung zum Religionsunterricht oder
deren Widerruf der Schule zur Weiterleitung an die Kirche oder Religionsgemeinschaft. Anmeldung und Widerruf sind
rechtzeitig vor Ende des Unterrichts im Schulhalbjahr zum néachsten Schulhalbjahr schriftlich zu erklaren. Die Anmeldung
gilt auch nach einem Schulwechsel sowie bei Eintritt der Religionsmiindigkeit fort.

(2) Die Kirche oder Religionsgemeinschaft teilt der Schule die Aufnahme in eine Lerngruppe des Religionsunterrichts
oder den Wechsel in eine andere Lerngruppe mit. Sie stellt die fir Anmeldung und Widerruf erforderlichen Formulare
zur Verfligung.

8§85 Leistungshewertung

Die im Religionsunterricht erreichten Leistungen werden nach MaRRgabe der Bestimmungen der Kirche oder Religions-
gemeinschaft entsprechend den Grundatzen der Leistungsbewertung geman § 9 Abs. 4 Satz 1 in Verbindung mit § 57
des Brandenburgischen Schulgesetzes und den bildungsgangspezifischen Vorschriften bewertet. Die Einhaltung dieser
Bestimmungen ist durch die Kirche oder Religionsgemeinschaft zu gewahrleisten. Die Leistungsbewertung wird auf
Wunsch der Kirche oder Religionsgemeinschaft in das Zeugnis gemafl § 58 des Brandenburgischen Schulgesetzes
aufgenommen.

§6 Rechte der Schilerinnen, Schiller und Eltern, Aufsicht, Erziehungs- und Ordnungsmal3nahmen

(1) Die Kirche oder Religionsgemeinschaft bestimmt die Rechte und Pflichten der Schilerinnen und Schiler sowie
deren Eltern im Religionsunterricht unter Beachtung der Grundsatze gemaf den 88 44 Abs. 2 bis 5, 46 und 47 Abs. 1
des Brandenburgischen Schulgesetzes.

(2) Es besteht Unfallversicherungsschutz fir die Teilnahme am Religionsunterricht gemaf § 2 Abs. 1 Nr. 8 Buchstabe b
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch in Verbindung mit 8 9 Abs. 2 des Brandenburgischen Schulgesetzes. Dieser
umfasst geman § 8 Abs. 2 Nr. 1 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch in Verbindung mit § 9 Abs. 2 des Brandenburgischen
Schulgesetzes auch den Weg von der Wohnung oder Schule zum Religionsunterricht und zurtick, wenn dieser auf3erhalb
des Schulgelandes in RAumen der Kirche oder Religionsgemeinschaft stattfindet.

(3) Fur den Religionsunterricht gelten die datenschutzrechtlichen Bestimmungen der Kirche oder Religionsgemeinschaft.
Bei deren Anwendung ist ein den Bestimmungen Uber den Datenschutz in der Schule gleichwertiger Datenschutz zu
gewdbhrleisten. Im Ubrigen gelten die sonstigen datenschutz-rechtlichen Bestimmungen des Landes.

(4) Fur die Aufsicht wahrend des Religionsunterrichts sind Lehrkréfte der Kirche oder Religionsgemeinschaft entsprechend
den flr den Schulunterricht geltenden Bestimmungen verantwortlich. Fir Lerngruppen, deren Religionsunterricht in der
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Schule stattfindet, liegt die Aufsicht fir die Zeit vor und nach dem Religionsunterricht sowie bei dessen Ausfall, bei der
Schule. Die Aufsicht fur den Weg von der Schule zum Religionsunterricht in den Rdumen der Kirche oder Religionsgemeinschaft
und zurlick zur Schule sowie die Aufsicht in den Raumen der Kirche oder Religionsgemeinschaft bei Ausfall des
Religionsunterrichts obliegt der Kirche oder Religionsgemeinschaft.

(5) Die fur den Schulunterricht geltenden Bestimmungen Uber Konfliktschlichtung, Erziehungs- und Ordnungsmafinahmen
finden im Religionsunterricht Anwendung mit der Mal3gabe, dass Ordnungsmaf3nahmen durch die Schule in Abstimmung
mit den Lehrkraften der Kirche oder Religionsgemeinschaft erfolgen kénnen.

8§ 7 Gruppenbildung

(1) Der Religionsunterricht wird in Lerngruppen von in der Regel mindestens zwdlf Schilerinnen und Schilern
durchgefihrt. Die Bestimmungen der Verwaltungsvorschriften Giber die Unterrichtsorganisation zur Klassenbildung in
Forderschulen und Forderklassen gelten entsprechend mit der Mal3gabe, dass der untere Bandbreitenwert als
MindestgruppengroRe gilt. Uber die Bildung von Lerngruppen in eigenen Raumen entscheidet die Kirche oder
Religionsgemeinschaft.

(2) Um diese Mindestgruppengrof3e zu erreichen, kénnen klassenlbergreifende oder jahrgangsstufen-libergreifende
Lerngruppen gebildet werden. Jahrgangsstufentibergreifende Lerngruppen sollen im Hinblick auf die Gleichwertigkeit
des Unterrichts und der Leistungsbewertung nicht mehr als zwei Jahrgangsstufen umfassen. In der Primarstufe kdnnen
in besonderen Fallen drei Jahrgangsstufen umfasst sein. Wenn es zur Durchfiihrung des Religionsunterrichts erforderlich ist,
kénnen schuliibergreifende Lerngruppen gebildet werden.

(3) Wenn auch unter Anwendung der Mdglichkeiten gemaR Absatz 2 die Mindestgruppengréf3e am ersten Unterrichtstag
des Schulhalbjahres nicht erreicht ist, weil die regionalen Verhaltnisse dies in besonderer Weise erschweren, kann die
MindestgréRe um bis zur Halfte unterschritten werden. Die Mdglichkeit der Bildung von Lerngruppen in den Raumen der
Kirche oder Religionsgemeinschaft bleibt unberihrt.

(4) Die Entscheidung Uber die Lerngruppenbildung ist im Benehmen mit der Schule zu treffen und soll fiir wenigstens
ein Schulhalbjahr gelten.

§ 8 Einordnung in den Schulbetrieb

(1) Schule und staatliche Schulbehérden sind im Rahmen ihrer Mdglichkeiten verantwortlich fiir die Einfligung des
Religionsunterrichts in den geordneten Schulbetrieb. Die Schule sieht im Einvernehmen mit der Kirche oder Religions-
gemeinschaft bis zu zwei Wochenstunden fiir den Religionsunterricht im Stundenplan vor.

(2) Bei der Gestaltung des Stundenplans sieht die Schule unter Nutzung aller schulorganisatorischen Moglichkeiten die
Einordnung des in der Schule stattfindenden Religionsunterrichts in die regelmaRige Unterrichtszeit vor. Der Religionsunterricht
soll nicht nur in Randstunden erteilt werden.

(3) Der Stundenplan soll gemaf § 9 Abs. 3 Satz 3 des Brandenburgischen Schulgesetzes zulassen, dass der Besuch
des Religionsunterrichts auch zusatzlich zur Teilnahme am Unterricht im Fach Lebensgestaltung-Ethik-Religionskunde
moglich ist.

(4) Der Religionsunterricht kann in den fur die staatlichen Unterrichtsfacher zuldassigen Unterrichtsformen durchgefihrt
werden.

(5) Die Kirche oder Religionsgemeinschaft kann Religionsunterricht, der jahrgangsstufen- oder schulliibergreifend
stattfindet, in eigenen Raumen erteilen. Die Entscheidung ist im Benehmen mit der Schule zu treffen und soll fir
wenigstens ein Schuljahr gelten.

(6) Die Kirche oder Religionsgemeinschaft teilt der Schule spatestens zwei Wochen, bei erstmaliger Einrichtung des
Religionsunterrichts an einer Schule spatestens vier Wochen nach Beginn des Unterrichts im jeweiligen Schuljahr die
beabsichtigte Gruppenbildung und gegebenenfalls die Erteilung des Religionsunterrichts in Raumen der Schule mit.
Sind Schilerinnen oder Schuler mehrerer Schulen an einer Lerngruppe beteiligt, ist zwischen den Schulen und der mit
der Erteilung des Religionsunterrichts beauftragten Lehrkraft oder der fur den Religionsunterricht zusténdigen Stelle der
Kirche oder Religionsgemeinschaft rechtzeitig eine Abstimmung Uber die zeitliche Festlegung fur den Religionsunterricht
herbeizufihren. Das Verfahren wird von der Schulleitung der Schule koordiniert, der voraussichtlich die Mehrzahl der
Schilerinnen oder Schiler der Lerngruppe angehdrt (Stammschule).

(7) Treten bei der Einordnung des Religionsunterrichts in den Schulbetrieb zwischen der Schule und der Lehrkraft der
Kirche oder Religionsgemeinschaft Probleme auf, vermittelt das zustandige staatliche Schulamt unter Einbeziehung der
fur den Religionsunterricht zustandigen Stelle der Kirche oder Religionsgemeinschaft.

89 Schulische Raume
Findet der Religionsunterricht in der Schule statt, soll er bei der Raumverteilung mit den Fachern des staatlichen
Unterrichts gleichbehandelt werden.

§10 In-Kraft-Treten
Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. August 2002 in Kraft.
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3. Vereinbarung uber die Durchfihrung des Religionsunterrichts
im Land Brandenburg gemal § 9 Abs. 7 des Brandenburgischen

Schulgesetzes

zwischen dem Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg und der
Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz, dem Erzbistum Berlin, dem
Bistum Gorlitz sowie dem Bistum Magdeburg vom 30.Juni 2006, (Abl. MBJS 6/06 S. 315)

Im Bewusstsein, dass zur Bildung von Kindern und Jugendlichen religidse beziehungsweise werteorientierte Erziehung
gehdrt, kommen die VertragschlieRenden lberein, dass die unterzeichnenden Kirchen in den Raumen der Schulen im
Land Brandenburg konfessionellen Religionsunterricht erteilen. Zur Durchfihrung des Religionsunterrichts werden unter
Wahrung der unterschiedlichen Rechtsauffassungen und daraus abgeleiteten Positionen zum konfessionellen
Religionsunterricht in den Schulen im Land Brandenburg folgende Regelungen getroffen:

1. Allgemeiner Teil

In den Schulen im Land Brandenburg kann Religionsunterricht gemaR 8§ 9 Abs. 2 des Brandenburgischen
Schulgesetzes in allen Schulformen und -stufen erteilt werden. Der Religionsunterricht erfolgt nach den Grundséatzen
der Evangelischen oder der Katholischen Kirche. Die Erteilung des Unterrichts beginnt in der Regel zum Schuljahres-
wechsel.

2. Curriculare Vorgaben, Leistungsbewertung, Zeugnis

2.1 Der Religionsunterricht ist nach verbindlichen curricularen Vorgaben der jeweiligen Kirche zu gestalten, die denen
der staatlichen Rahmenlehrpléne gleichwertig sind. Die curricularen Vorgaben enthalten:
= allgemeine und fachliche Ziele,
= didaktische Grundséatze und
=  Empfehlungen zu Formen der Leistungsbewertung, die sich an den allgemeinen und fachlichen Zielen
orientieren.

2.2 Die Leistungen der Schilerinnen und Schiller im Religionsunterricht werden von denjenigen, die diesen Unterricht
erteilen, gemafl 8§ 9 Abs. 4 des Brandenburgischen Schulgesetzes bewertet. Die Leistungsbewertung richtet sich nach
den Bestimmungen zur Leistungsbewertung gemal § 57 Abs. 1 bis 3 des Brandenburgischen Schulgesetzes. Weiterhin
sind die Regelungen zur Leistungsbewertung der bildungsgangspezifischen Vorschriften anzuwenden. Wenn die
Schilerin oder der Schiler fur wenigstens drei Monate am Religionsunterricht teilgenommen hat, erfolgt eine
Leistungsbewertung durch die mit der Erteilung des Religionsunterrichts beauftragte Lehrkraft. Die Einhaltung dieser
Bestimmungen ist durch die jeweilige Kirche zu gewabhrleisten. Die Aufsicht obliegt den staatlichen Schulbehérden.

2.3 Die Leistungsbewertung wird auf dem Zeugnis im Abschnitt ,Leistungen* unter der Fachbezeichnung
.Religionsunterricht* (evangelisch / katholisch) eingetragen. Die Fachbezeichnung wird mit einer Fu3note versehen:
.Der Religionsunterricht wurde in Verantwortung der ... Kirche / Religionsgemeinschaft erteilt".

3. Information zum Religionsunterricht

3.1 Die mit der Erteilung des Religionsunterrichts beauftragten Lehrkréfte sind berechtigt, in geeigneter Weise miindlich
und schriftlich Gber den Religionsunterricht zu informieren. Das Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport empfiehlt den
Elterngremien, zum Zwecke der Information Vertreterinnen und Vertreter der jeweiligen Kirche gemalR § 76 des
Brandenburgischen Schulgesetzes in ihre Versammlungen und Konferenzen einzuladen.

3.2 Die Schulen unterstiitzen die mit der Erteilung des Religionsunterrichts beauftragten Lehrkréafte bei der Information
der Eltern, Schilerinnen und Schiler Uber den Religionsunterricht. Thnen wird Gelegenheit gegeben, sich und den
Religionsunterricht in Abstimmung mit der Klassenlehrkraft in den Klassen vorzustellen.

3.3 In der Regel erfolgt eine Information im zeitichen Zusammenhang mit der Information der Schule Uber das
Unterrichtsfach Lebensgestaltung-Ethik-Religionskunde.

4. Teilnahme am Religionsunterricht

4.1 Schilerinnen und Schuiler dirfen wegen der Teilnahme oder Nichtteiinahme am Religionsunterricht weder
bevorzugt noch benachteiligt werden.

4.2 Am Religionsunterricht nehmen Schuilerinnen und Schuler teil, deren Eltern eine dahingehende schriftliche
Erklarung abgeben. Bei Schilerinnen und Schiilern, die das 14. Lebensjahr vollendet haben, tritt die eigene Erklarung
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an die Stelle der Erklarung der Eltern. Die Schule leitet die Erklarung an die mit der Erteilung des Religionsunterrichts
beauftragten Lehrkréfte oder die fur den Religionsunterricht zusténdige Stelle der jeweiligen Kirche weiter. Eine Kopie
verbleibt in der Schilerakte.

4.3 Der Widerruf der Anmeldung zum Religionsunterricht ist schriftlich zum Ende eines Schulhalbjahres fur das darauf
folgende Schulhalbjahr méglich. Die jeweilige Kirche unterrichtet die Schule Uber den Widerruf der Anmeldung.

5. Organisation des Religionsunterrichts

5.1 Der Religionsunterricht wird gemafR § 9 Abs. 3 des Brandenburgischen Schulgesetzes in Lerngruppen von in der
Regel mindestens zwolf Schilerinnen und Schiilern durchgefiihrt. Die Lerngruppengrof3e kann aus padagogischen oder
organisatorischen Grunden in den Radumen der Schule um bis zur Hélfte unterschritten werden. Die Bestimmungen der
Verwaltungsvorschriften Uber die Unterrichtsorganisation zur Klassenbildung in Férderschulen und Foérderklassen
gelten entsprechend mit der Mal3gabe, dass der untere Bandbreitenwert als MindestgruppengréfRe gilt. Zur Erreichung
der LerngruppengrofRe kénnen klassen-, jahrgangsstufen- oder schuliibergreifende Lerngruppen gebildet werden. Uber
die Bildung von Lerngruppen in ihren Raumen entscheidet die jeweilige Kirche. Die Entscheidung Uber die
Lerngruppenbildung ist bis zwei Wochen, bei erstmaliger Einrichtung des Religionsunterrichts an einer Schule
spatestens vier Wochen nach Unterrichtsbeginn im Schuljahr im Benehmen mit der Schulleitung zu treffen und soll fir
wenigstens ein Schuljahr gelten.

5.2 Findet der Religionsunterricht schullibergreifend oder in den Raumen der Kirche statt, wird die Lerngruppe
organisatorisch der Schule zugeordnet (Stammschule), zu der im Zeitpunkt der erstmaligen Einrichtung der Lerngruppe
die Mehrzahl der Schilerinnen und Schiler gehort. Die mit der Erteilung des Religionsunterrichts beauftragte Lehrkraft
informiert das Staatliche Schulamt und die beteiligten Schulen tber die Zuordnung der Lerngruppe zur Stammschule.

5.3 Entsprechend den Vorgaben der jeweiligen Kirche kodnnen je Lerngruppe bis zu zwei Wochenstunden
Religionsunterricht erteilt werden. Die Schulen sehen unter Nutzung aller schulorganisatorischen Mdoglichkeiten vor,
dass der Religionsunterricht in die regelmaRige Unterrichtszeit gemal den Verwaltungsvorschriften Uber die
Organisation der Schulen in inneren und auBeren Schulangelegenheiten (VV-Schulbetrieb - VVSchulB) integriert wird.
Der Religionsunterricht kann parallel zum Unterricht im Fach L-E-R stattfinden, wenn gewahrleistet ist, dass
Schilerinnen und Schiiler, die nicht gemaf § 11 Abs. 3 des Brandenburgischen Schulgesetzes vom Unterricht im Fach
L-E-R befreit sind, zusatzlich am Religionsunterricht teilnehmen kdénnen.

5.4 Fur den Religionsunterricht gelten die datenschutzrechtlichen Bestimmungen der Kirche. Bei deren Anwendung ist
ein den Bestimmungen (ber den Datenschutz in der Schule gleichwertiger Datenschutz zu gewahrleisten. Im Ubrigen
gelten die sonstigen datenschutzrechtlichen Bestimmungen des Landes.

5.5 Fir die Aufsicht wahrend des Religionsunterrichts sind die mit der Erteilung des Religionsunterrichts beauftragten
Lehrkrafte entsprechend den fur den Schulunterricht geltenden Bestimmungen verantwortlich. Fur Lerngruppen, deren
Religionsunterricht in der Schule stattfindet, liegt die Aufsicht fiir die Zeit vor und nach dem Religionsunterricht sowie
bei dessen Ausfall bei der Schule. Die Aufsicht im Religionsunterricht in den Raumen der Kirche einschlielich der
Wege und bei dessen Ausfall unterliegt der Kirche.

6. Lehrkrafte der Kirche

6.1 Der Religionsunterricht wird durch Personen erteilt, die von der jeweiligen Kirche bevoliméachtigt (Vokation oder
missio canonica) und beauftragt werden (Lehrkréfte der Kirche). Sie muissen uber eine hinreichende Ausbildung
verflgen.

6.2 Lehrkréafte der Kirche sind gemal § 85 Abs. 1 des Brandenburgischen Schulgesetzes Mitglieder der Konferenz der
Lehrkrafte und gemall § 88 Abs. 1 des Brandenburgischen Schulgesetzes Mitglieder der Klassenkonferenz mit
beratender Stimme. Im Ubrigen kénnen sie gemalR § 76 Abs. 1 des Brandenburgischen Schulgesetzes an den
Beratungen der schulischen Mitwirkungsgremien teilnehmen.

7. Lehrkrafte des Landes

7.1 Lehrkrafte des Landes gemaR § 67 des Brandenburgischen Schulgesetzes, die von der Kirche bevollméchtigt
(Vokation oder missio canonica) sind und neben dem staatlichen Unterricht im Auftrag der Kirche Religionsunterricht
erteilen, wird die Erteilung dieses Unterrichts mit bis zu acht Unterrichtsstunden je Woche auf die Pflichtstundenzahl
angerechnet, sofern eine Gruppengrof3e von mindestens zwolf Schilerinnen und Schulern erreicht wird. Die
Bestimmungen der Verwaltungsvorschriften tber die Unterrichtsorganisation zur Klassenbildung in Férderschulen und
Forderklassen gelten entsprechend mit der Mal3gabe, dass der untere Bandbreitenwert als Mindestgruppengréile gilt.
Bei einer Teilzeitbeschéftigung erfolgt die Anerkennung in entsprechend verringertem Umfang.
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7.2 Die Kirche teilt den staatlichen Schulamtern die fir die Erteilung des Religionsunterrichts in Frage kommenden
Lehrkrafte und deren geplanten Einsatz im Religionsunterricht mit. Die Mitteilung erfolgt fir das jeweils nachfolgende
Schuljahr bis zum 1. April eines Kalenderjahres.

8. Zusammenarbeit zwischen der Kirche und den staatlichen Schulamtern

Treten bei der unterrichtsorganisatorischen Einbindung des Religionsunterrichts Schwierigkeiten auf, wird das
zustandige staatliche Schulamt nach Konsultation der jeweiligen Kirche vermittelnd tétig. Das staatliche Schulamt
benennt gegeniber den Kirchen zu Beginn des Schuljahres schriftlich die zustéandige Schulratin oder den zusténdigen
Schulrat.

9. Staatliche Zuschiisse

9.1 Der jeweiligen Kirche werden fir die Erteilung des Religionsunterrichts durch Lehrkréafte der Kirche zu den dadurch
entstehenden Kosten nach MaRRgabe des Haushalts staatliche Zuschisse gewahrt. Dies gilt auch fir den
Religionsunterricht an Schulen in freier Trégerschaft einschliellich der evangelischen und katholischen Schulen.
Evangelische und katholische Schulen im Sinn dieser Vereinbarung sind Schulen in freier Tragerschaft, die mit
Genehmigung des Landes Brandenburg evangelischen oder katholischen Religionsunterricht im Sinn dieser
Vereinbarung als obligatorisches Unterrichtsfach anbieten. Die Regelungen der Landeshaushaltsordnung (LHO) und
der dazu erlassenen Verwaltungsvorschriften sind zu bertcksichtigen.

9.2 Die Zuschiisse beinhalten anteilig:

Personalkosten fir die mit der Erteilung des Religionsunterrichts beauftragten Lehrkréfte, die nicht Lehrkrafte des
Landes gemal § 67 des Brandenburgischen Schulgesetzes sind, Sachkosten fiir Lehr- und Lernmittel und Kosten fiir
Aus-, Fort- und Weiterbildung einschlieRlich erforderlicher Priifungen derjenigen, die Religionsunterricht erteilen. Die
Darstellung der Berechnung der Zuschisse ist Bestandteil der Vereinbarung (Anlage).

9.2.1 Personalkostenzuschisse

Soweit Religionsunterricht durch Lehrkrafte gemaf § 67 des Brandenburgischen Schulgesetzes erteilt wird, bleiben die
erteilten Unterrichtsstunden, die gebildeten Lerngruppen und die daran teilnehmenden Schilerinnen und Schdler in den
nachfolgenden Bestimmungen unberiicksichtigt.

9.2.1.1 Der auf die Personalkosten bezogene Anteil der Zuschiisse wird fur die Primarstufe (Jahrgangsstufen 1 bis 6)
sowie die Sekundarstufen | und Il je gesondert berechnet.

9.2.1.2 Die Anzahl der anerkannten Lerngruppen in jeder Schulstufe ergibt sich aus der Division der Anzahl der im Land
Brandenburg am Religionsunterricht teilnehmenden Schuilerinnen und Schiiler mit dem Landesteiler 16. Fir die
Zuschisse zu den Kosten des Religionsunterrichts an den evangelischen und katholischen Schulen gilt der
Landesteiler 22.

9.2.1.3 Aus der Division der landesweit in jeder Schulstufe tatsachlich erteilten Anzahl der Wochenunterrichtsstunden
und der tatsachlich gebildeten Anzahl der Lerngruppen je Schulstufe ergibt sich die durchschnittliche Zahl der
Wochenunterrichtsstunden je Lerngruppe.

9.2.1.4 Das Produkt der durchschnittlichen Wochenstundenzahl und der Anzahl der anerkannten Lerngruppen wird
dividiert durch die wochentliche Unterrichtsverpflichtung, von der jeweils eine halbe Wochenstunde ErméafRigung
abzuziehen ist. Dies ergibt die Anzahl der zu bezuschussenden Stellen je Schulstufe. Fir die Sekundarstufen | und Il
belauft sich die Unterrichtsverpflichtung auf 26 Wochenstunden und fur die Primarstufe auf 28 Wochenstunden.

9.2.1.5 Fur die Ermittlung der Personaldurchschnittskosten wird fir den Stellenbedarf der Primarstufe der jeweils glltige
Durchschnittssatz der Vergltungsgruppe IVa, fir den Stellenbedarf der Sekundarstufe | der Vergutungsgruppe Il und
fur den Stellenbedarf der Sekundarstufe Il der Vergltungsgruppe lla fur Lehrkrdfte an Schulen in o6ffentlicher
Tragerschaft zugrundegelegt. Von den auf dieser Basis je Schulstufe errechneten Personalkosten erstattet das MBJS je
90 vom Hundert.

9.2.2 Zuschusse fur Aus-, Fort- und Weiterbildung

Der Zuschuss, den die Kirche fur Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie Organisation einschlie3lich der erforderlichen
Prifungen derjenigen, die Religionsunterricht in den Schulen des Landes erteilen, erhélt, betragt pauschal zwei vom
Hundert des Personalkostenzuschusses nach Nummer 9.2.1.

9.2.3 Sachkostenzuschiisse
Der Sachkostenzuschuss betrégt 1,5 vom Hundert der Summe des nach Nummer 9.2.1 und nach Nummer 9.2.2
ermittelten Zuschusses.
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9.3 Das MBJS erhebt an einem Stichtag zu Beginn des jeweiligen Schuljahres die Zahl der zum Religionsunterricht
angemeldeten Schiilerinnen und Schiler. Die Erfassung der Daten erfolgt durch die mit der Erteilung des
Religionsunterrichts beauftragten Lehrkrafte in Abstimmung mit der Schule. Das Ergebnis der Erhebung wird der Kirche
zur Verfligung gestellt. Zugleich werden Angaben zu Gruppenzahl, GruppengréRe und Anzahl der erteilten
Unterrichtsstunden sowie die Erteilung von Religionsunterricht durch Lehrkréafte des Landes erhoben.

9.4 Abschlagszahlungen fir das laufende Schuljahr erfolgen zum Ende jedes Quartals.
10. Religionspadagogische Weiterbildung

10.1 Auf Antrag beim zusténdigen staatlichen Schulamt wird bis zu 20 Lehrkréften des Landes pro Jahr die Teilnahme
an einer religionspadagogischen Weiterbildung ermdglicht. Sie werden dafur in einem Zeitraum von bis zu funf Schul-
halbjahren im Umfang einer Unterrichtswoche zur Teilnahme an einem Kompaktseminar und bis zu finf Unterrichtstage
fur weitere Veranstaltungen der religionspadagogischen Weiterbildung freigestellt. Lehrkraften kann dartiber hinaus
einmalig fir die Teilnahme an einer Vokationstagung bis zu zwei Tagen Unterrichtsbefreiung gewahrt werden, sofern
diese nicht in der unterrichtsfreien Zeit durchgefiihrt werden kann. Die Entscheidung Uber die Freistellung trifft das
staatliche Schulamt.

10.2 Die Kirche informiert das zustandige staatliche Schulamt rechtzeitig, welche Lehrkréfte des Landes in die religions-
padagogische Weiterbildung aufgenommen worden sind.

11. Zusammenwirken

Bevor eine der vertragschlieBenden Seiten Uber Angelegenheiten entscheidet oder Informationen herausgibt, die die
Durchfiihrung des Religionsunterrichts unmittelbar bertihren, werden die vertragschlieBenden Seiten sich entsprechend
den Bestimmungen in den Vertragen zwischen dem Land Brandenburg und den Kirchen gegenseitig friihzeitig ins
Benehmen setzen.

12. In-Kraft-Treten, AulRer-Kraft-Treten

12.1 Diese Vereinbarung tritt mit Wirkung vom 1. August 2005 in Kraft und gilt zunachst fiir sechs Jahre. Die Geltung
verlangert sich jeweils um ein weiteres Jahr, wenn sie nicht drei Monate vor Ablauf des jeweiligen Schuljahres von einer
der vertragschlieRenden Seiten gekundigt wird.

12.2 Die Vereinbarung Uber die Durchfihrung des Religionsunterrichts im Land Brandenburg geméaR 8 9 Abs. 7 des
Brandenburgischen Schulgesetzes zwischen dem Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg
und der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg, dem Erzbistum Berlin, dem Bistum Gérlitz sowie dem Bistum
Magdeburg vom 1. August 2002 tritt mit In-Kraft-Treten dieser Vereinbarung auf3er Kraft.

Potsdam, den 3. Juni 2006

Land Brandenburg
Minister fir Bildung, Jugend und Sport
Holger Rupprecht

Evangelische Kirche
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz
Bischof Prof. Dr. Wolfgang Huber

Erzbistum Berlin
Georg Kardinal Sterzinsky

Bistum Gorlitz
Bischof Rudolf Miller

Bistum Magdeburg
Bischof Dr. Gerhard Feige
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4.  Verwaltungsvorschriften tber die Organisation der Schulen
in inneren und auleren Schulangelegenheiten (VV-Schulbetrieb
—VVSchulB)  vom 29. Juni 2010 (ABI. MBJS [Nr. 6] S. 154) - Ausziige -

8 Beurlaubung
()

(3) Schulerinnen und Schiler kénnen fir die Erflllung religidser oder weltanschaulicher Pflichten beurlaubt werden,
wenn die Zugehorigkeit zu der jeweiligen Religions- oder Weltanschauungsgemeinschaft nachgewiesen wird. Sie sollen
beurlaubt werden fir die Teilnahme an Kirchentagen ihres Glaubens, soweit nicht vorrangige schulische Belange dem
entgegenstehen.

Sie sind an den nachfolgend aufgefuhrten kirchlichen Feiertagen und Gedenktagen ihrer Religionsgemeinschaft auf
Wunsch ihrer Eltern, bei Volljahrigkeit auf ihren eigenen Wunsch, zu beurlauben. Fir die Beurlaubung an den in
Buchstaben a bis d genannten Feier- und Gedenktagen bedarf es keines schriftlichen Antrags gemaR} Absatz 1. Die
Leiterin oder der Leiter der Klasse oder Lernguppe ist mindestens drei Tage vorher zu informieren.

a) Schilerinnen und Schiler evangelischen Bekenntnisses sind am Bul3- und Bettag stundenweise fir die Teilnahme
am Gottesdienst zu beurlauben.

b) Schilerinnen und Schiler katholischen Bekenntnisses sind zu beurlauben an

Fronleichnam — beweglicher kirchlicher Feiertag (Donnerstag nach Trinitatis),
Allerheiligen — 1. November.

Sie sind stundenweise fiir die Teilnahme am Gottesdienst zu beurlauben an

Heilige Drei Kdnige — 6. Januar,

Fest der Apostel Peter und Paulus — 29. Juni,

Allerseelen — 2. November,

Maria Immaculata — 8. Dezember, (Hochfest der Gottesmutter)
Aschermittwoch — beweglicher Feiertag.

(.)

(5) Entscheidungsbefugt sind:

a) fur Beurlaubungen aus den in Absatz 2 und 3 genannten Griinden bis zu insgesamt drei Tagen innerhalb eines
Schuljahres, fur Beurlaubungen gemald Absatz 2 Buchstabe g auch daruber hinaus, die Klassenlehrkraft oder die
Tutorin oder der Tutor,

b) fur Beurlaubungen bis zu insgesamt vier Wochen innerhalb eines Schuljahres, fiir Beurlaubungen zum Schulbesuch
im Ausland bis zu einer Dauer von drei Monaten, fiir Beurlaubungen aus anderen als den in Absatz 2 und 3 aufgefiihrten
Griinden sowie fur die Entscheidung gemaf Absatz 4 die Schulleitung,

c) furr zeitlich darliber hinausgehende Beurlaubungen das staatliche Schulamt.

18 Informations- und Anschlagtafeln

(1) An allen Schulen ist den Schiilerinnen und Schilern eine ,Info-Tafel* zur Verfigung zu stellen, die dem Austausch
von Informationen und personlichen Meinungen dient. Das Recht, Aushénge anzubringen, steht ausschlieRlich
Schilerinnen und Schillern der besuchten Schule zu. Lehrkrafte und sonstiges Schulpersonal sowie Eltern haben das
Recht zur Gegendarstellung, soweit sie von einem Aushang betroffen sind. Die Herkunft und das Datum der Veréffentlichung
missen ersichtlich sein, Ausnahmen sind mit der Konferenz der Schilerinnen und Schiller abzustimmen. Die Aushénge
dirfen nicht gegen Gesetze, insbesondere die Ziele und Grundsatze der Erziehung und Bildung gemal § 4 des
Brandenburgischen Schulgesetzes, versto3en oder zum VerstoR aufrufen, gewerblichen Zwecken dienen oder das
Personlichkeitsrecht Dritter verletzen. Die Schule Ubernimmt fiir den Inhalt der Aushénge keine Verantwortung, die
Schulleitung sorgt lediglich fir die Einhaltung der Bestimmungen gemaf Satz 5 und kann bei Versté3en dagegen den
Aushang untersagen.

(2) An allen Schulen ist eine Anschlagtafel anzubringen, an der neben Mitteilungen der Schulleitung auch folgende
Aushénge gestattet sind:

a) Bekanntmachungen der Mitwirkungsgremien der Schule sowie der Mitwirkungsgremien auf Kreis- und Landesebene
im Rahmen ihrer Aufgaben,

b) Informationen lber den Religions- der Weltanschauungsunterricht, Hinweise auf die Vorbereitung zur Konfirmation,
Kommunion oder vergleichbaren Ereignissen anderer Religionsgemeinschaften sowie auf die Vorbereitung zur
Jugendfeier,

c) Hinweise auf Veranstaltungen der Jugendverbande und Jugendorganisationen, wenn diese nicht Gberwiegend der
Werbung fiir politische Programme dienen,

d) Wettbewerbsaufrufe und Hinweise auf Veranstaltungen und Aktivitdten des Deutschen Olympischen Sportbundes
und seiner Mitgliedsorganisationen, des Landessportbundes, der ihm angeschlossenen Verbénde und Vereine sowie
anderer, als forderungswirdig anerkannter, Sportvereine.

Absatz 1 Satz 5 gilt entsprechend. Aushéange gemafR Buchstabe b bis d dirfen nur mit einem Genehmigungsvermerk
der Schulleitung angebracht werden. Sollte ein Aushang von der Schulleitung nicht genehmigt werden, hat der
Antragsteller das Recht, die Schulkonferenz anzurufen und eine erneute Entscheidung zu verlangen.
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5. Kirchliche Dienstordnungen

5.1 Evangelische Kirche

5.1.1 Dienstordnung fur Religionslehrerinnen und Religionslehrer in Berlin und

Brandenburg (Religionslehrerdienstordnung Berlin-Brandenburg — RLO-BB)
Vom 29. Oktober 2004

Die Kirchenleitung hat die folgende Dienstordnung beschlossen:

Religionslehrerinnen und Religionslehrer nehmen im Rahmen der schulgesetzlichen Regelungen den Bildungsauftrag
der Kirche in der Schule wahr. Sie sind in ihrem Dienst an das Zeugnis der Heiligen Schrift und an die in der Evan-
gelischen Kirche in Berlin-Brandenburg in Geltung stehenden Bekenntnisschriften gebunden. Die "Grundséatze fur den
Evangelischen Religionsunterricht" vom 16. November 2002 sind inhaltliche Orientierung fir die Erteilung des
Unterrichts. Die Religionslehrerinnen und Religionslehrer haben teil an der Verkundigung der Kirche und stehen in ihrer
Gemeinschaft, die angewiesen ist auf das Horen auf Gottes Wort und auf das Gebet.

Von den Religionslehrerinnen und Religionslehrern wird erwartet, dass sie sich der Verantwortung entsprechend
verhalten, die sie mit ihrer Tétigkeit im Dienst der Kirche tbernommen haben. Die Religionslehrer und -lehrerinnen
haben ein Recht auf Hilfe, Schutz und Firsorge der Kirche.

81 Religionslehrerinnen und Religionslehrer

(1) Diese Ordnung gilt fur Religionslehrerinnen und Religionslehrer gemafl § 3 Abs. 1 Nr. 1 bis 4 des Kirchengesetzes

zur Regelung des Evangelischen Religionsunterrichts:

1. von der Kirche fir den Religionsunterricht angestellte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter einschlielich der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Evangelischen Berufsschularbeit im padagogischen Bereich,

2. Schulpfarrerinnen und Schulpfarrer einschlieBlich der Pfarrerinnen und Pfarrer in der Evangelischen
Berufsschularbeit,

3. Pfarrerinnen und Pfarrer im Rahmen ihrer Unterrichtsverpflichtung nach Maf3gabe des Absatzes 3,

4. andere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Verkindigungsdienst, insbesondere von den Kirchenkreisen und
Kirchengemeinden abgeordnete Gemeindekatechetinnen und Gemeindekatecheten und

5. Lehrkrafte im schulischen Dienst nach MaRRgabe des Absatzes 4.

(2) Religionslehrerinnen und Religionslehrer unterstehen der Dienst- und Fachaufsicht der oder des zustandigen
Beauftragten fur Religionsunterricht oder der Leiterin oder des Leiters der Evangelischen Berufsschularbeit
(Beauftragte), soweit nichts Abweichendes geregelt ist. Sie unterstehen dariiber hinaus der staatlichen Aufsicht im
Rahmen des jeweiligen staatlichen Rechts. Der Evangelische Religionsunterricht an den Schulen wird erteilt unter
Beachtung der jeweiligen Schulgesetze und der sonstigen den Evangelischen Religionsunterricht betreffenden
Bestimmungen.

(3) Fur Pfarrerinnen und Pfarrer nach Absatz 1 Nr. 3, die weniger als sechs Wochenstunden Religionsunterricht
erteilen, finden nur die Vorschriften der 8 2 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2, 3, 6 und 7, § 3 sowie § 4 Abs. 1, 5 und 7 dieser
Ordnung Anwendung. Sie unterstehen der Dienstaufsicht ihrer Superintendentin oder ihres Superintendenten.

(4) Fur Lehrkrafte, die in einem Dienst- oder Arbeitsverhéltnis zum Staat oder einem anderen Schultrdger stehen, gelten
die in Absatz 3 Satz 1 genannten Vorschriften entsprechend. Diese Lehrkrafte unterstehen der Fachaufsicht der oder
des zustandigen Beauftragten.

(5) Fur ordinierte Gemeindepéadagoginnen und Gemeindepadagogen mit Anstellungsféhigkeit im 6ffentlich-rechtlichen
Dienstverhdltnis finden die fur Pfarrerinnen und Pfarrer geltenden Bestimmungen dieser Ordnung entsprechende
Anwendung.

(6) Die Religionslehrerinnen und Religionslehrer werden entsprechend ihrer Eignung, dem jeweiligen
Beschéftigungsumfang und den schulischen Erfordernissen unter Berlicksichtigung der jeweiligen personlichen
Situation und Neigung eingesetzt.

§2 Aufgaben

(1) Die Religionslehrerinnen und Religionslehrer erteilen Evangelischen Religionsunterricht im Umfang der jeweils
vereinbarten oder festgelegten Unterrichtswochenstunden. UnterrichtsermaRigungen und Anrechnungen richten sich nach
den geltenden Bestimmungen.

(2) Sie fordern bestehende Unterrichtsgruppen und den Aufbau neuer Unterrichtsgruppen.

(3) Sind mehrere Religionslehrerinnen und Religionslehrer an einer Schule tétig, so arbeiten diese vertrauensvoll zusammen.
Die oder der Beauftragte benennt im Einvernehmen mit allen an der Schule tatigen Religionslehrerinnen und Religions-
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lehrern eine Fachsprecherin oder einen Fachsprecher fiir den Religionsunterricht; diese oder dieser sorgt auch fiir
Abstimmungen mit der Schulleitung.

(4) Die Religionslehrerinnen und Religionslehrer, die im Bereich einer Arbeitsstelle fir Evangelischen Religionsunterricht oder in der
Evangelischen Berufsschularbeit arbeiten, bilden einen Konvent. Die Zusammenkinfte, Arbeitsgruppen und
Arbeitsvorhaben des Konvents, die zwischen der oder dem Beauftragten und der Mitarbeitervertretung vereinbart worden sind,
dienen der Forthildung, dem Informationsaustausch und als Dienstbesprechung. Religionslehrerinnen und Religionslehrer
nehmen in jedem Schuljahr in der Regel an zehn Veranstaltungen des Konvents teil. Bei Religionslehrerinnen und
Religionslehrern mit einem Beschaftigungsumfang von weniger als sechs Wochenstunden nehmen mindestens an einer
Veranstaltung des Konvents im Schulhalbjahr teil. Diese Veranstaltung, die sich an alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
richtet, wird im Rahmen der Konventsplanung festgelegt.

(5) Religionslehrerinnen und Religionslehrer halten Kontakt zu den Eltern der Schilerinnen und Schiler im
Religionsunterricht. Sie nehmen an den Klassenelternversammlungen und Klassenkonferenzen teil, wenn dies zur
Erflllung des Auftrags im Religionsunterricht von Bedeutung ist.

(6) Religionslehrerinnen und Religionslehrer nehmen an den Gesamt- oder Lehrerkonferenzen und, soweit méglich, an
besonderen, die ganze Schule betreffenden Veranstaltungen teil. Sofern eine Religionslehrerin oder ein Religionslehrer
an mehreren Schulen tatig ist, kann die Wahrnehmung dieser Aufgaben mit Zustimmung der oder des Beauftragten auf
bestimmte Schulen begrenzt werden.

(7) Religionslehrerinnen und Religionslehrer halten Verbindung zu den Kirchengemeinden, in denen ihre Schulen
liegen. Sie bemiihen sich im Hinblick auf Schulgottesdienste und andere kirchliche Veranstaltungen um Zusammenarbeit.

§ 3 Unterricht und organisatorische Ablaufe

(1) Religionslehrerinnen und Religionslehrer unterrichten nach MalRRgabe der geltenden Rahmenplane fir den
Evangelischen Religionsunterricht. Der Unterricht wird sorgféltig und gewissenhaft vorbereitet, durchgefuhrt und
ausgewertet. Abweichende Organisationsformen des Unterrichts bedirfen der Zustimmung der oder des Beauftragten.

(2) Religionslehrerinnen und Religionslehrer reichen zu Beginn jedes Schuljahres ihren Stundenplan bei der Arbeitsstelle
fur Religionsunterricht ein und informieren unverziglich tber Anderungen des Stundenplanes. Sie nehmen Anmeldungen
und Widerrufe der Anmeldungen der Schiilerinnen und Schiler entgegen und informieren die Schulleitungen nach
MaRgabe des jeweiligen Landesrechts.

(3) Die Religionslehrerinnen und Religionslehrer nehmen die Aufsichtspflicht Uber die am Unterricht teilnehmenden
Schulerinnen und Schiler wahr. Im Fall der unentschuldigten Abwesenheit von Schilerinnen und Schilern werden die
Erziehungsberechtigten benachrichtigt. Konflikten und Stérungen des Unterrichts ist vorrangig mit erzieherischen Mitteln
zu begegnen. Uber einen Ausschluss aus dem Unterricht {iber zwei Stunden hinaus ist die Schulleitung unverziiglich zu
informieren. Die Zustimmung der oder des Beauftragten ist einzuholen. Uber einen Ausschluss aus dem Unterricht {iber
eine Stunde, gegebenenfalls Uiber eine Doppelstunde, hinaus muss der Schilerin oder dem Schiler und den Erziehungs-
berechtigten Gelegenheit zum Gesprach gegeben werden.

(4) Religionslehrerinnen und Religionslehrer fuhren die Berichtshefte und legen diese der oder dem Beauftragten auf
Verlangen vor. Die Berichtshefte sind bei Krankheit, Umsetzung oder Ausscheiden aus dem Dienst an die Nachfolgerin
oder den Nachfolger herauszugeben und im tbrigen drei Jahre aufzubewahren.

(5) Die Erziehungsberechtigten haben das Recht, unter Berlicksichtigung der padagogischen Situation der Klasse oder
Lerngruppe nach rechtzeitiger Anmeldung bei der Religionslehrerin oder dem Religionslehrer den Unterricht zu besuchen.

(6) Die Religionslehrerinnen und Religionslehrer stellen Zeugnisse, Unterrichtsberichte oder Teilnahmebescheinigungen
gemal den geltenden Richtlinien aus oder veranlassen die Eintragung der Leistungsbewertung im Fach Evangelischer
Religionsunterricht auf dem schulischen Zeugnis.

(7) Die Religionslehrerinnen und Religionslehrer erstellen die Statistiken Uber die Teilnahme am Religionsunterricht an
den vorgesehenen Stichtagen fir die Arbeitsstellen und unterstiitzen die Schule bei der Erhebung der Schulstatistik. Ist
eine Fachsprecherin oder ein Fachsprecher bestimmt, so obliegt dieser oder diesem die Erstellung der Statistik.

(8) Religionslehrerinnen und Religionslehrer sind fiir die ordnungsgemafe Verwaltung der Lehr- und Lernmittel fiir den
evangelischen Religionsunterricht in der jeweiligen Schule verantwortlich. Ist eine Fachsprecherin oder ein Fachsprecher
bestimmt, so koordiniert diese oder dieser die Beschaffung und Aufbewahrung von Lehr- und Lernmitteln an der
jeweiligen Schule.

(9) Schulerfahrten, Freizeiten oder Exkursionen werden mit der oder dem Beauftragten und der Schulleitung
abgestimmt.

§ 4 Dienstliche Regelungen

(1) Religionslehrerinnen und Religionslehrer und Beauftragte informieren sich gegenseitig tiber Umstéande und besondere
Vorkommnisse, die fir die Erfullung des Auftrages im Evangelischen Religionsunterricht von Bedeutung sind. Gehen
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Uber eine Religionslehrerin oder einen Religionslehrer Beschwerden, Behauptungen oder Bewertungen ein, die fur sie
oder ihn ungiinstig sind oder nachteilig werden kdnnen, so ist sie oder er dazu zu horen.

(2) Ist die Religionslehrkraft verhindert, vorgesehenen Religionsunterricht zu erteilen, sind sowohl die oder der Beauftragte
als auch die Schulleitung unverziglich zu benachrichtigen.

(3) Religionslehrerinnen und Religionslehrer tibernehmen im angemessenen Umfang und im Rahmen des arbeitsrechtlich
Zulassigen Vertretungsstunden und Aufsichten sowie weitere mit dem Beruf einer Lehrerin oder eines Lehrers
zusammenhangende Aufgaben. Sie kénnen mit Mentoraten oder anderen Aufgaben bei der Ausbildung beauftragt
werden.

(4) Hinsichtlich der dienst- und arbeitsrechtlichen Stellung (insbesondere Urlaub, Krankschreibung, Freistellung,
Nebentatigkeiten) gelten der Tarifvertrag flr kirchliche Mitarbeiter in der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg
sowie die weiteren fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg geltenden
dienst- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen.

(5) Religionslehrerinnen und Religionslehrer sind verpflichtet, sich zur Erhaltung und Erweiterung ihrer beruflichen
Kenntnisse fortzubilden. In Ausnahmeféllen kann im Rahmen der vorhandenen Mdglichkeiten Religionslehrerinnen und
Religionslehrern zur Unterstiitzung des Unterrichts supervisorische Begleitung angeboten werden. Die Teilnahme an
Fortbildungsmaflinahmen wéahrend der Unterrichtszeit bedarf der Genehmigung der oder des Beauftragten.

(6) Beauftragte und Konsistorium nehmen Rucksicht auf die besondere Situation der Religionslehrerinnen oder Religionslehrer,
die in einem zweiten Dienstverhaltnis zu einem anderen kirchlichen Arbeitgeber stehen oder von einem anderen kirchlichen
Arbeitgeber fur die Erteilung von Evangelischem Religionsunterricht abgeordnet sind.

(7) Antrage, Winsche oder Beschwerden der Religionslehrerinnen und Religionslehrer sind an die Beauftragten oder
Uber die Beauftragten an die zustandige Stelle zu richten. In Fallen erforderlicher Konfliktvermittlung besteht das Recht,
die Mitarbeitervertretung zu beteiligen. In Ausnahmefallen kann im Rahmen der vorhandenen Mdglichkeiten Religionslehrerinnen
und Religionslehrern zur einverstandlichen Konfliktbewaltigung eine Mediation treten.

(8) Bei Heil- und Kurverfahren werden nach Méglichkeit die Schulferien einbezogen.

8§85 Schulpfarrerinnen und Schulpfarrer, weitere ordinierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

(1) Schulpfarrerinnen und Schulpfarrern knnen besondere Aufgaben Ubertragen werden, die durch die in der theologischen
Ausbildung erworbenen Kenntnisse sowie durch den Dienst einer Pfarrerin oder eines Pfarrers bestimmt sind. lhnen soll
ein Predigtauftrag Gibertragen werden.

(2) Sind besondere Aufgaben Ubertragen worden, kann das Konsistorium die Unterrichtsverpflichtung reduzieren. Der
jahrliche Erholungsurlaub ist durch die Schulferien abgegolten. Wahrend der den Urlaubsanspruch (bersteigenden
Ferienzeit kdnnen Schulpfarrerinnen und Schulpfarrer aus zwingenden dienstlichen Griinden zu Dienstleistungen
herangezogen werden.

(3) Schulpfarrerinnen und Schulpfarrer nehmen an den Veranstaltungen des Pfarrkonvents des Kirchenkreises, in dem
ihre Schule liegt, teil, sofern keine unterrichtlichen Verpflichtungen entgegenstehen.

(4) Die Dienstaufsicht tiber die Schulpfarrerinnen und Schulpfarrer liegt beim Konsistorium, die Fachaufsicht liegt bei
der oder dem zusténdigen Beauftragten.

(5) Fur Pfarrerinnen und Pfarrer, die mit der Verwaltung einer Schulpfarrstelle beauftragt oder denen Stellenanteile
einer Schulpfarrstelle Ubertragen worden sind, gelten die Abséatze 1 und 2 entsprechend.

8§ 6 Besondere Bestimmungen fir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Evangelischen Berufsschularbeit Berlin
(1) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Evangelischen Berufsschularbeit Berlin erteilen Religionsunterricht an
berufshildenden Oberschulen und leisten Bildungsarbeit fiir Berufsschilerinnen und Berufsschiiler. Dies schlief3t die
Zusammenarbeit mit anderen Unterrichtsfachern, insbesondere mit Sozialkunde, und den entsprechenden Lehrkréften
ein. Die Arbeit vollzieht sich in der Regel in besonderen Organisationsformen (geblockter Unterricht an ein- oder
mehrtagigen Seminaren und Wochenendtagungen im Tagungshaus und der Jugendbildungsstéatte Haus Kreisau).

(2) Die Aufgabenbereiche von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, insbesondere die Zuordnung zu Schulen und ihren
Bildungsgéngen sowie die Schwerpunkte von Veranstaltungsformen, kdnnen durch Dienstanweisung von der Leiterin
oder dem Leiter konkretisiert werden.

(3) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter geben ihre Planung fur Unterricht und andere Veranstaltungen zur Abstimmung

und Koordination im Rahmen der Gesamtarbeit friihzeitig bekannt. Schwerpunkte der Gesamtarbeit werden im Konvent
beraten.
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(4) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter halten Kontakt zu den jeweiligen Schulleitungen und Lehrerkonferenzen sowie
zu den Arbeitgebern der Berufsschilerinnen und Berufsschiler und deren Verbénden. Sie bemuhen sich um Abstimmung
mit der Gbrigen Jugendbildungsarbeit der Kirche.

(5) Fur jede Veranstaltung werden die vorgesehenen Nachweise mit Angaben tber Termin, Schule, Klasse, Thema und
Zuordnung der Veranstaltung sowie Teilnehmerliste gefuhrt und die Abrechnungsunterlagen erstellt. Im jéhrlichen
Arbeitsbericht wird dokumentiert, dass die durchschnittliche wochentliche Pflichtstundenzahl geleistet worden ist.
Geplante, aber ausgefallene Veranstaltungen werden unter Nennung der Griinde fir den Ausfall vermerkt.

(6) Fuhrt eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter Veranstaltungen mit Schiilerinnen und Schiilern wéhrend der Schulferien
durch, kann sie oder er hierfiir einen Freizeitausgleich in Anspruch nehmen, wenn die Veranstaltungen mindestens fiinf
Arbeitstage in den Ferien im Schuljahr umfassen.

87 In-Kraft-Treten, AuRer-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt am 1. Dezember 2004 in Kraft. Gleichzeitig treten die Dienstordnung fur Katecheten vom 11.

Dezember 1984 (KABI. 1985, S. 4) und die Dienstordnung fir Mitarbeiter der Evangelischen Berufsschularbeit im
padagogischen Bereich vom 18. Dezember 1984 (KABI. 1985, S. 5) aul3er Kraft.

Berlin, den 29. Oktober 2004
Kirchenleitung

Dr. Wolfgang Huber
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5.1.2 Dienstordnung der Beauftragten fur Evangelischen Religionsunterricht (BRO)
vom 14. April 2000

Aufgrund von § 10 Abs. 4 des Kirchengesetzes uber die Regelung des Evangelischen Religionsunterrichts vom 14.
November 1998 (KABI. S. 120) hat die Kirchenleitung die folgende Ordnung beschlossen:

§1 Grundsatz

(1) Das Wirken der Beauftragten fir Evangelischen Religionsunterricht ist geschwisterlicher Dienst in der Bindung an
das Zeugnis der Heiligen Schrift und an die Bekenntnisse und Ordnungen der Evangelischen Kirche in Berlin-
Brandenburg. Es ist eingebunden in die Gesamtverantwortung der Landeskirche fur den Religionsunterricht.

(2) Die Verantwortung des Konsistoriums fir die Férderung des Religionsunterrichts und die kirchliche Arbeit an den
Schulen sowie die Einheitlichkeit des Dienstes bleibt unberihrt. Gleiches gilt fur die Verantwortung der Kirchenkreise.

(3) Die Beauftragten fir Evangelischen Religionsunterricht (Beauftragte) leiten die Arbeitsstellen fir Evangelischen
Religionsunterricht (Arbeitsstellen). Sie vertreten den Arbeitsbereich Religionsunterricht unbeschadet der Verantwortung
der Kirchenkreise und des Konsistoriums fir das Gebiet ihrer Arbeitsstelle gegentiber den Religionslehrerinnen und
Religionslehrern, gegeniiber regionalen staatlichen und kirchlichen Stellen sowie gegeniiber Eltern und Offentlichkeit.
Sie achten darauf, dass der Religionsunterricht entsprechend den kirchlichen und staatlichen Vorschriften erteilt wird.

(4) Die Beauftragten iben die Fachaufsicht Giber den Evangelischen Religionsunterricht und die Dienstaufsicht tiber die
Religionslehrerinnen und Religionslehrer in dem Gebiet ihrer Arbeitsstelle aus, sofern nicht durch Rechtsvorschriften
anderes bestimmt ist.

(5) Die Beauftragten unterstehen ihrerseits der Dienst- und Fachaufsicht des Konsistoriums.

(6) Die Beauftragten kénnen eine oder mehrere Arbeitsgemeinschaften bilden.

§ 2 Stellvertretung
(1) Fur jede Beauftragte oder jeden Beauftragten wird eine Religionslehrerin oder ein Religionslehrer mit der Stellvertretung
beauftragt.

(2) Das Konsistorium spricht die Beauftragung auf Vorschlag der oder des jeweiligen Beauftragten aus. Vor der Beauftragung
ist der Konvent der Religionslehrerinnen und Religionslehrer der Arbeitsstelle anzuhéren. Die Beauftragung ist jederzeit
widerruflich.

(3) Den mit der Stellvertretung beauftragten Religionslehrerinnen und Religionslehrern kann unbeschadet der
Verantwortung der Beauftragten fir die Leitung der Arbeitsstelle die stédndige Wahrnehmung einzelner Aufgaben
Ubertragen werden.

83 Fachaufsicht

(1) Die Beauftragten sorgen fiur eine kontinuierliche fachliche Férderung und Beratung der Religionslehrerinnen und
Religionslehrer der Arbeitsstelle. Sie laden regelmafig zu Konventen der Religionslehrerinnen und Religionslehrer ein
und sind fur die inhaltliche und organisatorische Gestaltung dieser Konvente verantwortlich. Der Férderung und
Beratung der Religionslehrerinnen und Religionslehrer dienen auch Unterrichtsbesuche und Einzelberatungen sowie
Fortbildungsmafnahmen.

(2) Die Beauftragten achten auf die ordnungsgemafe Durchfiihrung des Unterrichts durch die Religionslehrerinnen und
Religionslehrer. Sie filhren mindestens alle fiinf Jahre Unterrichtsbesuche bei jeder Religionslehrerin und jedem Religionslehrer
durch. Diese Unterrichtsbesuche werden der Religionslehrerin oder dem Religionslehrer vorher angekiindigt.

(3) Die Beauftragten sind dartber hinaus zu Unterrichtsbesuchen verpflichtet
1. wahrend der Ausbildungszeit nach Mafl3gabe der jeweiligen Ausbildungsordnungen;
2. aus besonderen Griinden auch ohne vorherige Anmeldung
a) wenn Uuber eine Religionslehrerin oder einen Religionslehrer wegen Disziplinarschwierigkeiten oder
Unpunktlichkeit Beschwerde gefiihrt wird oder
b) wenn ein Grund zur Annahme besteht, dass eine Religionslehrerin oder ein Religionslehrer ihren oder seinen
Unterricht trotz Ermahnung unzureichend vorbereitet oder nicht ordnungsgemaf durchfuhrt oder
¢) wenn Grunde fur ein Vorgehen nach 8 5 Abs. 2 vorliegen.

(4) Nach dem Unterrichtsbesuch und dem Nachgesprach mit der Religionslehrerin oder dem Religionslehrer fertigt die
oder der Beauftragte einen Bericht Giber den Besuch und gegebenenfalls dessen Anlass an, der der Religionslehrerin
oder dem Religionslehrer zur Kenntnis gegeben und zu den Personalakten genommen wird.

(5) Die Beauftragten kdnnen Religionslehrerinnen und Religionslehrer aus besonderen Griinden zu geeigneten
Fortbildungsmafnahmen entsenden.
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8§ 4 Erteilung von Religionsunterricht, Verwaltung, Priafungen
(1) Die Beauftragten erteilen in der Regel einige Stunden Evangelischen Religionsunterricht.

(2) Die Beauftragten sind flr die ordnungsgemafe Verwaltung in ihrer jeweiligen Arbeitsstelle verantwortlich.

(3) Die Beauftragten wirken bei Prifungen gemaf den entsprechenden Ordnungen mit.

85 Dienstaufsicht

(1) Die Beauftragten untersttitzen und beraten die Religionslehrerinnen und Religionslehrer, die im Bereich ihrer Arbeitsstelle
tatig sind, in ihrem Dienst. Sie sorgen dafir, daf? jede Mitarbeiterin oder jeder Mitarbeiter im Evangelischen Religionsunterricht
entsprechend ihrer oder seiner Eignung, dem jeweiligen Beschéftigungsumfang und den schulischen Erfordernissen unter
Berucksichtigung der jeweiligen personlichen Situation und Neigung eingesetzt wird und seinen Dienst ordnungsgeman
versieht.

(2) Die Beauftragten kdnnen einer Mitarbeiterin oder einem Mitarbeiter bei grober oder fortgesetzter Pflichtverletzung
oder unmittelbarer Gefahr die weitere Ausilibung des Dienstes vorlaufig untersagen. Hierlber ist unverziiglich das
Konsistorium zu informieren. Die Mdglichkeit, weitere dienst- und arbeitsrechtliche Malnahmen zu ergreifen, bleibt
unberthrt.

(3) Ist eine Religionslehrerin oder ein Religionslehrer verhindert, Unterricht zu erteilen, trifft die oder der jeweilige
Beauftragte in Absprache mit der Schulleitung eine Regelung.

(4) Die Beauftragten sind fir die Erteilung von Nebentatigkeitsgenehmigungen, Sonderurlaub und weitere dienstliche
Regelungen fur die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verantwortlich. Sie kénnen Religionslehrerinnen und Religionslehrer im
Rahmen der arbeitsrechtlichen Vorschriften mit weiteren Aufgaben im Bereich der Arbeitsstelle betrauen.

§ 6 Begrindung, Veranderung und Beendigung von Arbeitsverhéaltnissen
(1) Die Beauftragten schlagen in der Regel Bewerberinnen und Bewerber fiir die Einstellung als Religionslehrerinnen und
Religionslehrer vor. Auf der Grundlage des Vorschlags trifft das Konsistorium die Entscheidung Uber die Einstellung.

(2) Mit den Kirchenkreisen ist bei einer Einstellung in einem zwischen den Beauftragten und den jeweiligen Kirchenkreisen
abzusprechenden Verfahren das Benehmen herzustellen.

(3) Die Entscheidung uber die Veranderung von Beschaftigungsumfingen wird gesondert geregelt.

§7 Zusammenarbeit mit den Schulen und der Schuléffentlichkeit
(1) Die Beauftragten suchen die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Schulleitungen. Sie besuchen dazu regelmagig
die Schulen und informieren sich tUber deren Entwicklung.

(2) Die Beauftragten férdern die Elternarbeit in den Schulen und in den Regionen bzw. Bereichen der staatlichen
Schuléamter und stehen den Eltern fur Beratung und Auskunfte zur Erteilung von Religionsunterricht zur Verfugung.

(3) Die Beauftragten suchen die vertrauensvolle Zusammenarbeit und den schulpolitischen Austausch mit den
Schulratinnen und Schulraten.

(4) Die Beauftragten vertreten die Belange des Religionsunterrichts gegeniiber dem Schultrdger und den politisch
Verantwortlichen im Bezirk bzw. im Kreis oder der kreisfreien Stadt und bemiihen sich in Zusammenarbeit mit dem
Konsistorium und den Kirchenkreisen um Offentlichkeitsarbeit.

§8 Zusammenarbeit mit den Kirchenkreisen
(1) Die Beauftragten fordern das Versténdnis in den Kirchenkreisen fir die Aufgaben des Evangelischen Religionsunterrichts.

(2) Unbeschadet der Anstellungstragerschaft der Religionslehrerinnen und Religionslehrer haben die Kirchenkreise
nach Artikel 46 Abs. 1 der Grundordnung und nach § 8 des Kirchengesetzes uber die Regelung des Evangelischen
Religionsunterrichts eine besondere Verantwortung fur den Religionsunterricht in ihren Bereichen.

(3) Die Beauftragten informieren die Kreiskirchenrate regelmaRig tber die Arbeit im Evangelischen Religionsunterricht.
Sie arbeiten bei der Vertretung des Arbeitsbereichs mit den Kirchenkreisen zusammen.

(4) Die Beauftragten fordern die Zusammenarbeit in den Kirchenkreisen mit anderen kirchlichen Arbeitsbereichen, den
Gemeinden und insbesondere mit dem gemeindepadagogischen Dienst. Sie berlicksichtigen beim Einsatz von Ordinierten
im Gemeindedienst im Evangelischen Religionsunterricht, die gemafl? den Regelungen der aufgrund von § 10 des
Pfarrdienstausfihrungsgesetzes erlassenen Rechtsverordnung im Religionsunterricht tétig sind, die Belange der
jeweiligen Anstellungskorperschaft und versuchen, hiermit auch die gemeindliche Kinder- und Jugendarbeit zu férdern.

(5) Die Konkretisierung der Zusammenarbeit der Beauftragten mit den Kirchenkreisen erfolgt durch die Vereinbarung
gemal § 8 Abs. 4 des Kirchengesetzes uber die Regelung des Evangelischen Religionsunterrichts.
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89 Zusammenarbeit mit dem Konsistorium
(1) Die Beauftragten berichten dem Konsistorium Uber ihre Arbeit und geben alle Informationen lber wesentliche
Vorgange und Entwicklungen weiter.

(2) Das Konsistorium nimmt seine Verantwortung im Zusammenwirken mit den Beauftragten wahr. Es informiert die
Beauftragten Uber alle wesentlichen Entwicklungen des Religionsunterrichts und berat sich mit ihnen bei wichtigen
Entscheidungen. Dies vollzieht sich in der Zusammenarbeit des zustandigen Referats mit den jeweiligen Beauftragten,
durch die Beratung in den Konventen und gegebenenfalls mit der Arbeitsgemeinschaft bzw. den Arbeitsgemeinschaften
sowie in der Einzelberatung.

(3) Die Beauftragten nehmen an Konventen teil, die regelmaRig vom Konsistorium einberufen werden.

810 Schlussvorschrift
Diese Ordnung tritt am 1. Mai 2000 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Dienstordnung fur Kreiskatecheten vom 7. Juni 1983
(KABI. S. 48) auer Kraft.

Kirchenleitung

Dr. Wolfgang Huber
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5.2 Katholische Kirche

Dienstordnung fur alle Lehrkrafte,

die katholischen Religionsunterricht im Erzbistum Berlin erteilen
vom 27.11.2002

§1 Grundsatzliches
(1) Katholischer Religionsunterricht im Erzbistum Berlin wird in Ubereinstimmung mit der Lehre und den Grundsétzen
der katholischen Kirche erteilt. Die katholische Kirche leistet damit einen eigenen Beitrag zur Erziehung und Bildung in der Schule.

(2) Die Erteilung des katholischen Religionsunterrichts im Erzbistum Berlin geschieht unter Beachtung der Schulgesetze
des jeweiligen Landes und der sonstigen den katholischen Religionsunterricht betreffenden Bestimmungen und Vereinbarungen.

(3) Der katholische Religionsunterricht wird auf der Grundlage der jeweils gliltigen Rahmenrichtlinien grundsatzlich in
der Schule erteilt.

(4) Wird der katholische Religionsunterricht aufgrund der historisch gewachsenen Situation oder aus schulorganisatorischen
Griinden nicht in den Raumen der Schule und/oder auRerhalb des Stundenplans angeboten, wird das Fach gleichwohl
unter schulischen Bedingungen erteilt.

(5) Die Bezeichnung ,Lehrkrafte” umfasst als Sammelbegriff alle in § 2, Abs.1 aufgefihrten Personen.

82 Lehrkrafte

(1) Katholischen Religionsunterricht erteilen aufgrund der erworbenen Lehrbefahigung fur das Fach Katholische Religionslehre
e Lehrkrafte fur Katholische Religionslehre im kirchlichen Dienst

Lehrer/innen an katholischen Schulen im Erzbistum Berlin

Lehrer/innen im Schuldienst eines freien Tragers

Lehrer/innen im Schuldienst des jeweiligen Landes

Pastorale Mitarbeiter/innen im kirchlichen Dienst

Pfarrer, Kaplane, Diakone

Pastoralreferenten/innen, Gemeindereferenten/innen.

(2) Die Erteilung des katholischen Religionsunterrichts erfolgt im Rahmen der arbeitsvertraglichen- bzw. dienstrechtlichen
Bestimmungen des jeweiligen Anstellungstragers bzw. Dienstherrn.

(3) Fur das Anstellungsverhaltnis im kirchlichen Dienst gilt die ,Kirchliche Dienstvertragsordnung fiir das Erzbistum
Berlin“ (DVO) und die ,Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse”, soweit keine
eigenen Regelungen getroffen sind.

(4) Lehrer/innen im Schuldienst des jeweiligen Landes oder eines freien Schultrdgers erteilen den katholischen
Religionsunterricht im Rahmen ihrer Pflichtstundenzahl oder einer Nebentétigkeitsregelung.

8§ 3 Ausbildung und Lehrbeféhigung

(1) Die Lehrbefahigung fur den katholischen Religionsunterricht wird in der Regel durch die Teilnahme an einer Ausbildung, die
zur Erteilung von katholischem Religionsunterricht befahigt, und durch die erfolgreiche Ablegung einer entsprechenden
Prifung erworben.

(2) Ausbildungen im Sinne des Abs. 1 sind insbesondere:
e religionspadagogische Studiengange der Einrichtungen des Erzbistums Berlin
o religionspadagogische Erweiterungsstudiengange fir kirchliche und staatliche Lehrkréafte
e Studiengange an einer Hochschule mit anschlieBender schulpraktischer Ausbildung im Fach Katholische
Religionslehre.

(3) Vor dem Erwerb der Lehrbefédhigung kann nach Einzelfallpriifung eine vorlaufige Kirchliche Unterrichtserlaubnis
zuerkannt werden.

8§84 Lehrbeauftragung

(1) Im Erzbistum Berlin bedarf jede im katholischen Religionsunterricht tatige Lehrkraft der Zustimmung des Erzbischofs.
Die Zustimmung wird als zeitlich befristete Kirchliche Unterrichtserlaubnis oder als Missio Canonica bis auf Widerruf
erteilt. Das Nahere ist in den ,Rahmenrichtlinien fiir die Erteilung der Kirchlichen Unterrichtserlaubnis und der Missio
Canonica fiur Lehrkrafte mit der Facultas Katholische Religionslehre* und in der ,Rahmengeschéaftsordnung der
Deutschen Bischofskonferenz” (vgl. Amtsblatt des Bischoflichen Ordinariats Berlin 1973, Seite 74 f.) in der jeweils
glltigen Fassung geregelt. Priester und Diakone fallen nicht unter diese Regelungen.
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(2) Mit dem Nachweis der erworbenen Lehrbefahigung ist die Kirchliche Unterrichtserlaubnis bzw. Missio Canonica
schriftlich bei der Abteilung Religionsunterricht im Erzbischéflichen Ordinariat Berlin zu beantragen.

(3) Fir die Dauer des Vorbereitungsdienstes wird den Lehrkraften fiir Katholische Religionslehre im kirchlichen Dienst,
den Lehrern/innen an katholischen Schulen im Erzbistum Berlin, den Lehrern/innen im Schuldienst eines freien Tragers
oder des jeweiligen Landes die Kirchliche Unterrichtserlaubnis erteilt. Pastoralassistent(inn)en und Gemeindeassistent(inn)en
erhalten die Kirchliche Unterrichtserlaubnis flr die Zeit ihrer Ausbildung ohne besonderes Verfahren.

(4) Die Missio Canonica wird in der Regel nach bestandener Zweiter Staatsprifung bzw. Zweiter Kirchlicher Dienstpriifung
verliehen. Pastoralreferent(inn)en und Gemeindereferent(inn)en erhalten diese ohne besonderes Verfahren mit ihrer
Sendung in den pastoralen Dienst.

85 Dienstverhaltnis
(1) Die Aufsicht Uber den katholischen Religionsunterricht ist im Rahmen der landesrechtlichen Regelungen im Benehmen
zwischen der staatlichen und kirchlichen Aufsichtsbehérde herzustellen.

(2) Die Dienstaufsicht als Teil der Schulaufsicht erfolgt im Rahmen des Anstellungs- bzw. Beamtenverhéltnisses durch
den jeweiligen Anstellungstrager.

(3) Die Fachaufsicht erfolgt unabhangig vom Anstellungsverhéltnis im Auftrag des Erzbischofs von Berlin durch die
Abteilung Religionsunterricht im Erzbischéflichen Ordinariat.

Sofern durch Rechtsvorschriften nichts Abweichendes bestimmt ist, wird die Fachaufsicht u. a. durch die Beauftragung
von Lehrkraften zur Erteilung von Religionsunterricht, durch die fachliche Beratung, durch Unterrichtsbesuche und die
Durchfiihrung von Fachkonferenzen bzw. Dienstbesprechungen wahrgenommen.

(4) Fur die Abteilung Religionsunterricht im Erzbischoéflichen Ordinariat und im Einvernehmen mit ihr kann die
Fachaufsicht der zustandige Ortspfarrer wahrnehmen.

(5) Der Einsatz an der jeweiligen Schule wird in der Regel durch die Abteilung Religionsunterricht vorgenommen.
Soziale Harten sollen angemessen beriicksichtigt werden. Landeseigene Regelungen bleiben unberiihrt.

8§ 6 Dienstaufgaben

(1) Lehrkrafte nehmen teil an der Verkiindigung der katholischen Kirche. Sie haben den Religionsunterricht in Ubereinstimmung
mit der Lehre und den Grundséatzen der katholischen Kirche glaubwiirdig zu erteilen und diese in ihrer personlichen
Lebensfiihrung zu beachten (vgl. ,Grundordnung des kirchlichen Dienste im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse",
Amtsblatt des Bischéflichen Ordinariates Berlin Nr. 12/1993, S. 125 ff.).

(2) Lehrkrafte bemihen sich um ein intensives geistliches Leben in ihrem Alltag und nehmen am Leben einer
Pfarrgemeinde teil.

(3) Lehrkrafte machen sich regelméRig und intensiv mit den Entwicklungen der Theologie und der Religionspadagogik
vertraut und nehmen an entsprechenden Fortbildungen teil.

(4) Von den Lehrkraften wird die Bereitschaft zur 6kumenischen Offenheit sowie zur facheriibergreifenden Kooperation
erwartet.

(5) Fur Lehrkrafte besteht im Rahmen ihres Arbeitsvertrages eine Verpflichtung zur Ubernahme von Ausbildungsaufgaben.

§ 7 Fortbildung
(1) Das Erzbistum Berlin sorgt in Abstimmung mit anderen Fortbildungseinrichtungen fiur die Fortbildung der Lehrkréfte
durch dafir zustandige Einrichtungen.

(2) Ziel der Fortbildung ist es, die Lehrkréafte in ihren menschlichen, geistlichen und beruflichen Fahigkeiten zu férdern.
Sie sollen den Gbernommenen Dienst fiir die Schiler/innen in einer sich wandelnden Welt und Kirche glaubwirdig und
wirksam wahrnehmen konnen.

(3) Die Lehrkrafte sind zur fachbezogenen Fortbildung verpflichtet. Dazu gehért grundsétzlich die Pflicht zur Teilnahme
an Veranstaltungen in der unterrichtsfreien Arbeitszeit. Jede Lehrkraft hat die Fortbildung so einzurichten, dass die
ordnungsgemale Erfillung der sonstigen dienstlichen Pflichten dadurch nicht beeintrachtigt wird.

8§ 8 Arbeitszeit

Zur regelméaRigen Arbeitszeit der Lehrkrafte gehdren im Rahmen der arbeitsvertraglichen Bestimmungen neben der
Erteilung des Religionsunterrichts auch die unlésbar mit der Tatigkeit verbundenen Aufgaben, wie z. B. die Vor- und
Nachbereitung des Unterrichts sowie die Teilnahme an schulischen Konferenzen, religionspédagogischen Besprechungen
in der Pfarrgemeinde, Dienstbesprechungen und Fortbildungen.
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89 Probezeit
(1) Bei allen im kirchlichen Dienst anzustellenden Lehrkréften wird eine Probezeit von einem Jahr vereinbart. Sie wird
von einem/er Beauftragten der Abteilung Religionsunterricht begleitet.

(2) Die Probezeit im kirchlichen Dienst wird mit einem Unterrichtsbesuch und einer Beurteilung durch eine/n Beauftragte/n
der Abteilung Religionsunterricht abgeschlossen. Der Unterrichtsbesuch und die Beurteilung erfolgen in der Regel
spatestens bis zum Halbjahreszeugnis des Schuljahres. Dabei ist festzustellen, ob nach Ablauf der Probezeit eine
Weiterbeschéftigung in Frage kommt. In die Beurteilung ist dem/der Beurteilten Einsicht zu gewahren.

8§10 Visitationen

(1) Die Visitation dient als Praxisberatung der Reflexion beruflichen Handelns und versteht sich als Hilfe zur Selbsthilfe.
Sie hilft dazu, die eigene Arbeit realistisch einzuschéatzen, den Zusammenhang zwischen beruflichem Handeln und
eigener Person besser zu verstehen und daraus erwiinschte Veranderungen zu entwickeln.

(2) Der Leiter/die Leiterin der Abteilung Religionsunterricht und seine/ihre Beauftragten sind gehalten und berechtigt,
die Lehrkrafte jederzeit, spatestens alle 5 Jahre, im Religionsunterricht zu besuchen.

(3) Visitationen sind der Lehrkraft in der Regel rechtzeitig anzukindigen.

(4) Uber die Visitation ist ein Bericht anzufertigen. Die Grundlage fiir den Visitationsbericht bilden Wahrnehmungen im
Unterricht, schriftiche Dokumentationen und miindliche Informationen. Der Lehrkraft ist Einsicht zu gewahren. Das
Recht zur Stellungnahme bleibt unberdihrt.

(5) Unterrichtsbesuche bei Lehrkraften fur Katholische Religionslehre bzw. Religionslehrern/innen, denen die Missio
Canonica bereits bis auf Widerruf erteilt wurde und die das 50. Lebensjahr vollendet haben, werden in der Regel nicht
durchgefihrt.

8§11 Beschwerden

Schriftlichen und mindlichen Beschwerden wird von der Abteilung Religionsunterricht nachgegangen. Der/die Betroffene
ist zu dem Vorgang zu hoéren. Danach wird die Beschwerde beschieden. Die Rechte anderer Dienstgeber bleiben
unberihrt.

812 Inkrafttreten

(1) Diese Ordnung tritt am 1.2.2003 in Kraft und ist Bestandteil der Arbeitsvertrdge aller Lehrkrafte fiir katholische
Religionslehre im kirchlichen Dienst.

(2) Fur Lehrer/innen an katholischen Schulen im Erzbistum Berlin, im Schuldienst des jeweiligen Landes oder eines
anderen Schultrégers, fur pastorale Mitarbeiter/innen im kirchlichen Dienst, fur Pastoralreferent(inn)en und Gemeindereferent(inn)en
erhalten die Bestimmungen der Dienstordnung durch entsprechende Vereinbarung (Anlage 1) Gultigkeit.

(3) Die Dienstordnung fir Lehrkrafte vom 1.2.1995 tritt gleichzeitig auBer Kraft.

Berlin, den 27.11.2002

+ Georg Card. Sterzinsky

Siegel Erzbischof von Berlin
B/A-707/02 Manfred A. Ackermann
Sti/Gr Cancellarius curiae
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IV Stichworte und Hinweise

Die folgende Zusammenstellung ist das Ergebnis einer in Jahren gesammelten
schulpraktischen Erfahrung aus dem Kreis der Schulleiterinnen und Schulleiter, der
Schulratinnen und Schulrdte sowie der Religionslehrkrafte. Die Hinweise haben sich in
der Praxis bewdahrt und verfolgen das Ziel, eine reibungslose Organisation und
Durchfihrung des Religionsunterrichts zu ermoéglichen. Einzelne Absatze enthalten z.T.
Verweise auf Rechtsquellen.

1. Einrichtung des Religionsunterrichts

1.1 Information fir Eltern bzw. Schiler/innen
(vgl. auch 8 9 BbgSchulG /8§ 3 RUV/Nummer 3 Vereinbarung / Nummer 18
VVSchulB)

1.1.1 Informationsrecht der Kirchen

Die Religionslehrkrafte der Evangelischen und Katholischen Kirche sind berechtigt, in
geeigneter Weise mindlich und schriftlich Gber den Evangelischen und Katholischen
Religionsunterricht zu informieren. Die Schulen unterstitzen die mit der Erteilung des
Religionsunterrichts beauftragten Lehrkrafte bei der Information der Eltern sowie der
Schulerinnen und Schuler tber den Evangelischen oder Katholischen Religionsunterricht.
Ihnen wird Gelegenheit gegeben, sich und den Religionsunterricht in Abstimmung mit der
Klassenlehrkraft in den Klassen vorzustellen.

1.1.2 Information der Eltern

Das Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport empfiehlt den Elterngremien, zum Zweck
der Information Vertreterinnen und Vertreter der Kirchen gemaf3 § 76 des Brandenburgischen
Schulgesetzes in ihre Versammlungen und Konferenzen einzuladen.

Die mundliche Information kann im Rahmen von Elternversammlungen oder in eigens
dafur einberufenen Veranstaltungen stattfinden.

Die Verteilung schriftlichen Informationsmaterials kann Uber die Klassenlehrer erfolgen.
Wenn Religionslehrkrafte den Evangelischen und Katholischen Religionsunterricht den
Schilerinnen und Schilern in den jeweiligen Klassen vorstellen, sollen die Eltern vorher
daruber informiert werden. Im zeitlichen Zusammenhang mit der Information der Schule
Uber das Unterrichtsfach Lebensgestaltung-Ethik-Religionskunde erfolgt in der Regel eine
Information Uber den Evangelischen und Katholischen Religionsunterricht.

1.1.3 Information der Schilerinnen und Schiler

In Abstimmung mit den Klassenlehrkraften soll gewahrleistet werden, dass im Rahmen
der Unterrichtszeit ein geeigneter Zeitpunkt gefunden wird, zu dem die Schilerinnen und
Schuler Uber den Religionsunterricht informiert werden konnen. Ist eine personliche
Vorstellung der Religionslehrerinnen und Religionslehrer nicht mdéglich, werden die
schriftlichen Informationen der Evangelischen und Katholischen Kirche zum Religionsunterricht
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in Absprache mit den zustandigen Stellen fur den Evangelischen und Katholischen
Religionsunterricht den Schilerinnen und Schiilern Gber die Klassenlehrkrafte ausgehandigt.

1.2 Anmeldung/Widerruf (vgl. auch § 4 RUV / Nummer 4 Vereinbarung)

¢ Die Kirchen stellen die fur Anmeldung und Widerruf erforderlichen Formulare (siehe VI) zur
Verfugung. Die Schulen halten diese Formulare an geeigneter Stelle (Sekretariat) bereit.

e Die Anmeldung st nicht an ein Bekenntnis oder eine Religionszugehorigkeit
gebunden.

e Die Eltern oder religionsmindigen Schulerinnen und Schuler geben die Anmeldung zum
Religionsunterricht oder den Widerruf bei der Schule ab. Anmeldung oder Widerruf
sind rechtzeitig vor Ende des Unterrichts im Schulhalbjahr zum néachsten
Schulhalbjahr schriftlich zu erklaren.

e Die Anmeldungen oder deren Widerruf fur das jeweilige Schuljahr werden an die mit
der Erteilung von Religionsunterricht beauftragten Lehrkréfte oder, sofern eine solche
Lehrkraft an der Schule nicht bekannt ist, an die katholische Kirchengemeinde, in der
Religionsunterricht erteilt wird, bzw. an die zustandige Arbeitsstelle fur Evangelischen
Religionsunterricht weitergeleitet.

o Die Schule nimmt eine Kopie der Anmeldung oder des Widerrufs zur Schulerakte und
erstellt eine Ubersicht der zum Religionsunterricht angemeldeten Schilerinnen und Schiiler.

e Die Anmeldung gilt auch nach einem Schulwechsel sowie bei Eintritt der
Religionsmundigkeit fort.

1.3 Religionsunterricht in kirchlichen Raumen
(vgl. auch 8 8 RUV / Nummer 5 Vereinbarung)

Die katholische Kirche macht von der Moglichkeit Gebrauch, Religionsunterricht, der
jahrgangsstufen- oder schulibergreifend stattfindet, in eigenen Raumen zu erteilen. Die
mit der Erteilung von Religionsunterricht beauftragte Lehrkraft informiert die beteiligten
Schulen.

2. Organisation des Religionsunterrichts

2.1 Beginn des Religionsunterrichts

Die Erteilung des Religionsunterrichts beginnt in der Regel zum Schuljahreswechsel
oder zum Schulhalbjahr.
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2.2 Einordnung in den Schulbetrieb (vgl. auch § 8 und 9 RUV)

e Schule und staatliche Schulbehérden sind im Rahmen ihrer Madglichkeiten
verantwortlich fur die Einflgung des Religionsunterrichts in den geordneten
Schulbetrieb.

e Bei der Gestaltung des Stundenplans sieht die Schule unter Nutzung aller
schulorganisatorischen Méglichkeiten die Einordnung des in der Schule stattfindenden
Religionsunterrichts in die regelmafiige Unterrichtszeit vor. Der Religionsunterricht soll
nicht nur in Randstunden erteilt werden.

e Bei der Raumverteilung soll der Religionsunterricht mit den Féachern des staatlichen
Unterrichts gleich behandelt werden.

e Durch die Schulleitung wird sichergestellt, dass die mit der Erteilung des Religionsunterrichts
beauftragten Lehrkrafte die Einrichtungen der Schule (z.B. Fachraume, Medien,
Kopiergerate) in gleicher Weise und in gleichem Umfang wie die staatlichen
Lehrkrafte nutzen kénnen.

2.3 Gruppenbildung (vgl. auch § 7 RUV / Nummer 5 Vereinbarung)

e Uber die Lerngruppenbildung entscheidet die zustandige kirchliche Stelle. Die
Entscheidung ist im Benehmen mit der Schule zu treffen und soll fir wenigstens ein
Jahr gelten.

e Die Evangelische oder Katholische Kirche teilt der Schule spatestens zwei Wochen,
bei erstmaliger Einrichtung des Religionsunterrichts an einer Schule spatestens vier
Wochen nach Beginn des Unterrichts im jeweiligen Schuljahr die beabsichtigte
Gruppenbildung und gegebenenfalls (betrifft ausschliellich die Katholische Kirche) die
Erteilung des Religionsunterrichts aul3erhalb der Raume der Schule mit.

e Sind Schilerinnen und Schiler mehrerer Schulen in einer Lerngruppe
zusammengefasst und findet der katholische Religionsunterricht in den Raumen der
Kirchen statt, ist zwischen den Schulen und der mit der Erteilung des
Religionsunterrichts beauftragten Lehrkraft oder der fir den Religionsunterricht
zustandigen Stelle der Kirchen rechtzeitig eine Abstimmung Uber die zeitliche
Festlegung fur den Religionsunterricht herbeizufihren.

2.4 Lerngruppengro6f3e (vgl. auch § 9 BbgSchulG / Nummer 5 Vereinbarung)

2.4.1 Der Religionsunterricht wird in Lerngruppen von in der Regel mindestens 12
Schilerinnen und Schilern durchgefihrt. Wenn die Mindestgruppengro3e bis zwei
Wochen, bei erstmaliger Einrichtung des Religionsunterrichts an einer Schule spatestens
vier Wochen nach Unterrichtsbeginn nicht erreicht wird, weil die regionalen Verhaltnisse
dies in besonderer Weise erschweren, kann die Mindestgruppengrof3e um bis zur Halfte
unterschritten werden.

2.4.2 Die Bestimmungen der Verwaltungsvorschriften Uber die Unterrichtsorganisation
zur Klassenbildung in Férderschulen und Forderklassen gelten entsprechend mit der
Mafl3gabe, dass der untere Bandbreitenwert als Mindestgruppengrol3e gilt.
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2.4.3 Um die Mindestgruppengro3e zu erhalten, kbnnen klassen-, jahrgangs- und
schulubergreifende Lerngruppen gebildet werden. Jahrgangsubergreifende Lerngruppen
sollen im Hinblick auf die Gleichwertigkeit des Unterrichts und der Leistungsbewertung
nicht mehr als zwei Jahrgangsstufen umfassen. In der Primarstufe und in der Sekundarstufe I
kdénnen in besonderen Fallen drei Jahrgangsstufen umfasst sein. Wenn es zur Durchfiihrung
des Religionsunterrichts erforderlich ist, kbnnen schullibergreifende Lerngruppen gebildet
werden.

2.5 Anzahl der Wochenstunden (vgl. auch Nummer 5 Vereinbarung)

Entsprechend den Vorgaben der Evangelischen oder Katholischen Kirche sind je Lerngruppe
bis zu zwei Wochenstunden Religionsunterricht vorzusehen.

Unabhé&ngig von Nummer 5 der Vereinbarung sind héhere Wochenstundenzahlen z.B. bei
Leistungskursen zulassig, werden jedoch nicht refinanziert.

2.6 Integration in die regelmalRige Unterrichtszeit
(vgl. auch 8 8 RUV / Nummer 5 Vereinbarung)

Die Schulen sehen unter Nutzung aller schulorganisatorischen Moglichkeiten vor, dass
der Religionsunterricht in der regelmafigen Unterrichtszeit gemald den Verwaltungs-
vorschriften Gber die Organisation der Schulen der inneren und &uf3eren Schulangelegenheiten
(VWWSchulB in der Fassung vom 06.06.2008) integriert wird. Das hei3t u.a., dass
Religionsunterricht ~ nicht  parallel zu  Forderunterricht oder zu  schulischen
Arbeitsgemeinschaften geplant oder pro Lerngruppe mindestens im Umfang von einer
Wochenstunde nicht als Randstunde organisiert werden soll.

Fur die Stundenplanung unter Einbeziehung des Religionsunterrichts kann die Planung

der Anzahl der taglichen Unterrichtsstunden bis zu den nach Nummer 2 der VV

Schulbetrieb festgesetzten Hochstgrenzen erfolgen:

a) In den Jahrgangsstufen 1 und 2 funf Unterrichtsstunden,

b) in den Jahrgangsstufen 3 und 4 sechs Unterrichtsstunden,

c) in den Jahrgangsstufen 5 und 6 sieben Unterrichtsstunden sowie

d) in den Sekundarstufen | und II, im Zweiten Bildungsweg und in Bildungsgangen der
Fachschule acht Unterrichtsstunden.

2.7 Religionsunterricht im Stundenplan und Klassenbuch

e Der Religionsunterricht ist als Evangelischer und Katholischer Religionsunterricht im
Stundenplan und Klassenbuch und im Klassenberichtsheft der jeweiligen Klasse oder
Lerngruppe erkennbar auszuweisen. Es ist unzureichend, im Stundenplan nur
.Religion” einzutragen.

e Auch der Religionsunterricht, der nicht in den Raumen der Schule stattfindet, ist im
Stundenplan unter Angabe des Unterrichtsortes auszuweisen.

e Findet der Religionsunterricht nicht in den R&umen der Schule statt, sind die
Eintragungen tber Stundeninhalt, Noten und Fehlzeiten durch die Religionslehrkraft im
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entsprechenden Klassenheft, das fir jede Lerngruppe zu fihren ist, vorzunehmen.
Die Eintragungen bilden die Grundlage fur die Leistungsbewertung auf dem Zeugnis.

2.8 Lehr-und Lernmittel

Die fur den Religionsunterricht angeschafften Lehr- und Unterrichtsmittel sind mindestens
drei Jahre fur die Erteilung des Religionsunterrichts in den Schulen zu verwenden und dort
durch die Religionslehrkréafte zu inventarisieren, sofern sie aus 6ffentlichen Mitteln beschafft
worden sind. Die Kirchen veréffentlichen in der Regel jahrlich Listen der zugelassenen Lernmittel.

2.9 Gaste im Religionsunterricht

Wenn schulfremde Personen in den Religionsunterricht eingeladen werden, ist die
Schulleitung zu informieren.

Eltern haben das Recht, unter Bertcksichtigung der pé&dagogischen Situation der
Lerngruppe nach vorheriger Anmeldung bei der unterrichtenden Lehrkraft den
Unterricht zu besuchen (entsprechend 8 46 Abs. 2 des Brandenburgischen
Schulgesetzes).

2.10 Religionsunterricht und LER (vgl. auch § 8 RUV / Nummer 5 Vereinbarung)

Das Brandenburgische Schulgesetz regelt die Befreiungsmaoglichkeit von LER in § 11
Abs. 3.

In der Praxis finden Religionsunterricht an der Schule und LER haufig zeitgleich und
parallel statt.

Durch die zeitliche Gestaltung soll jedoch nicht ausgeschlossen werden, dass
Schilerinnen und Schiler, die nicht gemal3 8§ 11 Abs. 3 des Brandenburgischen
Schulgesetzes vom Unterricht im Fach LER befreit sind, zusatzlich am
Religionsunterricht teilnehmen kénnen.

Wenn sichergestellt ist, dass kein/e Schiler/in, der/die am Religionsunterricht teilnimmt,
gleichzeitig fir den LER-Unterricht angemeldet ist, kann der Evangelische oder
Katholische Religionsunterricht alternativ zum Unterricht im Fach LER stattfinden.

Fiar die Schulerinnen und Schuler, die sowohl Religionsunterricht als auch LER
besuchen mdéchten, wird ein zusatzlicher RU-Termin angeboten, nach Maligabe der
GruppengrofRe nach Nummer 5 Vereinbarung, hier 2.4.1.

2.11 Religionsunterricht an Ganztagsschulen

An den Schulen mit Ganztagsbetrieb soll der Religionsunterricht im stundentafel-
bezogenen Unterricht eingeplant werden. Parallel zum Religionsunterricht sollen keine
AGs, Einzelférderung oder Unterrichtsfacher wie z.B. Sorbisch stattfinden.
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2.12 Hortbetreuung und Schitlerbeforderung

Die Schulleitung informiert den Schultrdger Uber die Einrichtung und Organisation des
Religionsunterrichts, damit dieser die Belange des Religionsunterrichts im Bezug auf
Hortbetreuung und Schulerbeférderung bericksichtigt. Die Zeiten fur die Schilerbeférderung
sollen fur die Teilnahme am Religionsunterricht nicht hinderlich sein.

2.13 Ansprechpartner bei Konflikten (vgl. auch § 8 RUV)

Treten bei der Einordnung des Religionsunterrichts in den Schulbetrieb zwischen Schule
und der Lehrkraft der Kirche Probleme auf, vermittelt das zustandige staatliche Schulamt
unter Einbeziehung der fur den Religionsunterricht zustandigen Stellen der Kirchen. Die
Anschriften sind im Kapitel V dieser Informationen aufgefthrt.

3. Aufsicht, Erziehungs- und Ordnungs-
malnahmen, Fehlzeiten und Versaumnisse

3.1 Aufsicht Unterrichtsort Schule (vgl. auch § 6 RUV)

3.1.1 Fur die Aufsicht wahrend des Religionsunterrichts sind die Religionslehrkrafte
entsprechend den fir den Schulunterricht geltenden Bestimmungen verantwortlich. Die
Aufsicht fur die Zeit vor und nach dem Religionsunterricht sowie bei dessen Ausfall liegt
bei der Schule.

3.1.2 Ist der Religionsunterricht in einer Randstunde organisiert und fallt die vorausgehende
Stunde aus, hat die Schule in der dann entstehenden Freistunde fur die am Evangelischen
und Katholischen Religionsunterricht angemeldeten Schilerinnen und Schiler die
Aufsichtspflicht.

3.1.3 Fallt der Unterricht in LER aus, ist die Vertretung so zu organisieren, dass
Schilerinnen und Schiler, die am Evangelischen oder Katholischen Religionsunterricht
teilnehmen, weder bevorzugt noch benachteiligt werden. So ist es zum Beispiel nicht
zuldssig, den Vertretungsunterricht zur Vorbereitung einer Klassenarbeit zu nutzen.

3.2 Aufsicht Unterrichtsort Kirchengemeinde
(vgl. auch 8 6 RUV /Nummer 5 Vereinbarung)

Die Aufsicht fur den Weg von der Schule zum Religionsunterricht in den Raumen der
Kirchen und zurtick zur Schule sowie die Aufsicht in den Raumen der Kirchen wéhrend
des Religionsunterrichts oder bei Ausfall des Religionsunterrichts obliegt den Kirchen.
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3.3 Erziehungs- und OrdnungsmalRinahmen (vgl. auch § 6 RUV)

Die fur den Schulunterricht geltenden Bestimmungen uber Konfliktschlichtung, Erziehungs-
und Ordnungsmaflinahmen finden im Religionsunterricht Anwendung mit der Mal3gabe,
dass Ordnungsmaflnahmen in Abstimmung zwischen den Religionslehrkraften der
Kirchen und der Schule erfolgen kénnen.

3.4 Fehlzeiten/Versaumnisse

Die im Religionsunterricht angefallenen Fehlzeiten der Schilerinnen und Schiler werden
von den mit der Erteilung des Religionsunterrichts beauftragten Lehrkraften in das
Klassenbuch eingetragen.

Findet der Religionsunterricht nicht in den Rdumen der Schule statt, so informiert die mit
dem Religionsunterricht beauftragte Lehrkraft die jeweilige Herkunftsschule der Schilerinnen
und Schuler in geeigneter Weise. Durch die Schule ist sicherzustellen, dass die gemeldeten
entschuldigten und unentschuldigten Versaumnisse (Tage und Stunden) erfasst und auf
dem Zeugnis ausgewiesen werden.

4. Leistungsbewertung
(vgl. auch 8 5 RUV /Nummer 2 Vereinbarung)

e Die Leistungsbewertung im Religionsunterricht richtet sich nach den Bestimmungen
des § 57 des Brandenburgischen Schulgesetzes.

e Die Leistungen der Schilerinnen und Schiler im Religionsunterricht werden von
denjenigen, die diesen Unterricht erteilen, bewertet, wenn die Schlerin oder der Schiler
fir mindestens drei Monate am Religionsunterricht teilgenommen hat.

e Die Eintragung der Leistungsbewertung im Fach Religionsunterricht (Noten, Punkte,
schriftliche Informationen) in das Zeugnis gilt als Teilnahmebestatigung. Schilerinnen
und Schuler, die weniger als drei Monate am Religionsunterricht teilgenommen haben,
erhalten auf Antrag eine gesonderte Teilnahmebestatigung von der mit der Erteilung
beauftragten Lehrkraft.

e Die im Religionsunterricht im Verlauf des Schulhalbjahres erteilten Noten werden im
Regelfall von den mit der Erteilung des Religionsunterrichts beauftragten Lehrkraften
in das Notenbuch der Schule eingetragen. Die Dokumentation der
Leistungsbewertung kann auch in Verantwortung der den Religionsunterricht
erteilenden Lehrkraft aul3erhalb des Notenbuches erfolgen.

e Findet der Religionsunterricht nicht in den R&aumen der Schule statt, so informiert die
mit dem Religionsunterricht beauftragte Lehrkraft die jeweilige Herkunftsschule der
Schulerinnen und Schiiler in geeigneter Weise.

e Die Leistungsbewertung wird in das Zeugnis gemald 8 58 des Brandenburgischen
Schulgesetzes aufgenommen.
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e Nehmen Schilerinnen und Schiler sowohl am Evangelischen als auch am
Katholischen Religionsunterricht teil, sind beide Religionsnoten auf dem Zeugnis
einzutragen.

5. Rahmenlehrplane
(vgl. auch 88 2 und 8 RUV / Nummer 2 Vereinbarung)

Der Evangelische und Katholische Religionsunterricht ist nach den verbindlichen
curricularen Vorgaben der jeweiligen Kirche zu gestalten, die denen der staatlichen
Rahmenlehrplane gleichwertig sind.

Der Rahmenlehrplan fiir den evangelischen Religionsunterricht bestimmt ein Modell
fachspezifischer religibser Kompetenz, das sich in die Teilkompetenzen religitse
Deutungs- und Handlungskompetenz gliedert. Diese sind bezogen auf die Bezugsreligion
des Unterrichtsfaches, andere Religionen und Religion in Kultur und Gesellschaft.
Verbindlich sind im Rahmenlehrplan die Regelstandards, die kompetenzorientiert
beschrieben sind. Der Rahmenlehrplan fur die Facher 1-10 ist 2007 verabschiedet
worden. Das Kerncurriculum fur die Qualifizierungsphase der Sek. Il liegt als vorlaufige
Fassung vor. Fur die Férderschulen liegt eine Handreichung vor.

Da Landes- und Bistumsgrenzen nicht identisch sind, sind fir den katholischen

Religionsunterricht im Land Brandenburg die drei (Erz-)Bistumer zustandig: Erzbistum

Berlin, Bistum Gorlitz, Bistum Magdeburg. In den entsprechenden Bistumsregionen auf

dem Gebiet von Brandenburg gelten dementsprechend die jeweiligen Curricula der (Erz-)

Bistimer.

Die Rahmenplane fur den katholischen Religionsunterricht orientieren sich am

Kompetenzmodell, die Bildungsstandards orientieren sich an den vier Kernkompetenzen:

Sachkompetenz, Methodenkompetenz, soziale und personale Kompetenz. Die

curricularen Vorgaben enthalten:

e Allgemeine und fachliche Ziele

e Didaktische Grundsétze und

e Empfehlungen zu Formen der Leistungsbewertung, die sich an den allgemeinen und
fachlichen Zielen orientieren.

Der Religionsunterricht kann in den fir die staatlichen Unterrichtsfacher zuléassigen

Unterrichtsformen durchgefihrt werden.

Die Rahmenlehrplane sind zu finden unter:

Evangelische Kirche: www.ekbo.de

Katholische Kirche: www.erzbistumberlin.de
www.edith-stein-schulstiftung.de
www.sachsen-macht-schule.de
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6. Kirchliche Feiertage

e Schulerinnen und Schuler kénnen auf Wunsch ihrer Eltern, bei Volljahrigkeit auf ihren
eigenen Wunsch, an Feier- und Gedenktagen ihrer Religionsgemeinschaft ganztagig
oder stundenweise beurlaubt werden.

Eine genaue Aufstellung ist der Nummer 8 der VV Schulbetrieb zu entnehmen.

e FUr die Beurlaubung bedarf es keines schriftlichen Antrags.

e Die Leiterin oder der Leiter der Klasse ist mindestens drei Tage vorher zu
informieren.

e FUr die Beurlaubung bis zu drei Tagen innerhalb eines Schuljahres sind die
Klassenlehrkraft oder die Tutorin oder der Tutor entscheidungsbefugt.

7. Statistische Erfassung

Die statistische Erfassung erfolgt zu einem landesweit verbindlichen Stichtag. Die
Erhebungsbégen werden dem Landesbetrieb fiir Datenverarbeitung und Statistik (LDS)
und den jeweils zustandigen kirchlichen Stellen zur Verfiigung gestellt.

Sofern Unstimmigkeiten erkennbar werden, sollen diese zwischen der beauftragten
Lehrkraft und der Schulleitung geklart werden.

Die Kirchen erstellen ihrerseits einmal jahrlich eine Statistik, sie erhalten dafur Schuldaten.

Wenn der Religionsunterricht nicht in den Raumen der Schule stattfindet, leiten die mit
der Erteilung des Religionsunterrichts beauftragten Lehrkréafte die erforderlichen Daten
den jeweils zustandigen kirchlichen Stellen rechtzeitig zu. Sofern Unstimmigkeiten
erkennbar werden, sollen diese zwischen der beauftragten Lehrkraft und der Schulleitung
geklart werden.

8. Kirchliche Lehrkrafte

8.1 Lehrbefahigung (vgl. auch Nummer 6 Vereinbarung)

Alle Personen, die eigenverantwortlich Religionsunterricht erteilen, verfigen Uber eine
Lehrbeféahigung fiir das Fach Evangelische Religion oder Katholische Religion. Diese
wird durch eine Prifung erworben, die im praktischen Teil die Planung, Durchfiihrung und
Auswertung von Unterrichtsstunden einschlief3t.
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8.2 Lehrbeauftragung (vgl. auch Nummer 6 Vereinbarung)

Der Evangelische und Katholische Religionsunterricht wird durch Personen erteilt, die von
der Evangelischen Kirche (Vokation) oder Katholischen Kirche (Missio Canonica)
beauftragt worden sind. Die Beauftragung setzt die Lehrbefahigung voraus.

Die Beauftragung kann widerrufen werden.

8.3 Teilnahme an Beratungen der Mitwirkungsgremien
(vgl. auch Nummer 6 Vereinbarung)

Mit der Erteilung von Religionsunterricht beauftragte Lehrkrafte kénnen gemaf § 76 Abs.1
des Brandenburgischen Schulgesetzes an den Beratungen der Mitwirkungsgremien der Schule
teiinehmen. Manche Schulen weisen die Mitwirkungsgremien auf die Mdglichkeiten der
Heranziehung dieser Lehrkrafte als beratende Mitglieder oder Sachverstandige hin.

8.4 Fortbildungen

In den Einrichtungen der Evangelischen und Katholischen Kirche werden Fortbildungen
angeboten. Die Lehrkrafte sind zur fachbezogenen Fortbildung verpflichtet. Dazu gehdort
grundsatzlich die Pflicht zur Teilnahme an Veranstaltungen in der unterrichtsfreien Arbeitszeit.
Jede Lehrkraft hat ihre Fortbildung so einzurichten, dass die ordnungsgeméafe Erfullung der
sonstigen dienstlichen Pflichten nicht beeintrachtigt wird.

Anspruche auf Bildungsfreistellung aus staatlichem oder kirchlichem Weiterbildungsrecht
bleiben unberthrt.

8.5 Erkrankung/Arbeitsausfall

Bei Erkrankung/Arbeitsausfall ist

e umgehend die Schulleitung (Sekretariat) und der jeweilige Dienstgeber (evangelische
Arbeitsstelle bzw. die Schulabteilung des (Erz-)Bistums) zu informieren und die
voraussichtliche Dauer der Krankheit anzugeben

e spatestens am 4.Tag die Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung beim Dienstgeber vorzulegen

e der Termin der Wiederaufnahme der Arbeit der Schule und dem Dienstgeber mitzuteilen,
wenn er vom 0.g. Datum abweicht.

8.6 Beurlaubung/Dienstbefreiung

Wenn Unterricht nicht erteilt werden kann bzw. ausfallen soll, ist in der Regel eine vorherige
Zustimmung des jeweiligen Dienstgebers (zustandige evangelische Arbeitsstelle bzw.
Schulabteilung des (Erz-) Bistums) und eine Information an die Schule erforderlich.
Arbeitsbefreiung kann durch den Dienstgeber entsprechend den arbeitsrechtlichen
Bestimmungen genehmigt werden.

8.7 Haftpflicht- und Unfallversicherung

Alle Religionslehrkrafte sind haftpflicht- und unfallversichert.

Versicherungsschutz besteht hinsichtlich der persénlichen gesetzlichen Haftpflicht fur
Schéden, die in Ausiibung der dienstlichen Verrichtungen fahrlassig verursacht werden.
Als Auslibung des Dienstes gelten alle Veranstaltungen des Religionsunterrichts und
Schulveranstaltungen, mit denen die Religionslehrkréafte beauftragt worden ist.
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8.8 Vertretungen

Falls es erforderlich ist, erteilen die Religionslehrkrafte im Rahmen der organisatorischen
Moglichkeiten auf Anordnung des jeweiligen Dienstgebers (zustandige evangelische
Arbeitsstelle bzw. Schulabteilung des (Erz-)Bistums) Vertretungsunterricht.

Die Lehrkrafte der Evangelischen und Katholischen Kirche kdnnen sich im Rahmen der
organisatorischen Mdglichkeiten gegenseitig vertreten. Die Eltern der am Religionsunterricht
teilnehmenden Schilerinnen und Schiler sind von den Lehrkraften dariiber zu informieren.

8.9 Kirchliche Dienstordnungen

Fur die Religionslehrkrafte gelten die entsprechenden Dienstordnungen ihrer Kirchen in
der jeweils gultigen Fassung (vgl. Kapitel 11,5 dieser Informationen).

9. Staatliche Lehrkrafte

9.1 Anrechnung auf die Pflichtstundenzahl (vgl. Nummer 7 Vereinbarung)

Lehrkraften des Landes Brandenburg, die neben dem staatlichen Unterricht im Auftrag
der Evangelischen oder Katholischen Kirche Religionsunterricht erteilen, wird die Erteilung
dieses Unterrichts mit bis zu acht Unterrichtsstunden je Woche auf die Pflichtstundenzahl
angerechnet, sofern die Mindestgruppengrof3e von zwdlf Schilerinnen und Schilern
erreicht wird.

Bei einer Teilzeitbeschaftigung erfolgt die Anrechnung in entsprechend gekirztem Umfang.

Die Bestimmungen der Verwaltungsvorschriften tber die Unterrichtsorganisation zur
Klassenbildung in Forderschulen und Forderklassen gelten entsprechend mit der Maf3gabe,
dass der untere Bandbreitenwert als Mindestgruppengrof3e gilt.

Uber Ausnahmen von der MindestgruppengroRe, wie z.B. bei erstmaliger Einrichtung des
Religionsunterrichts an Schulen in 6ffentlicher Tragerschaft, kann das zustandige staatliche
Schulamt entscheiden.

9.2 Mitteilung tber den Einsatz (vgl. Nummer 7 Vereinbarung)

Die Kirchen teilen den staatlichen Schulamtern die fur die Erteilung des Religionsunterrichts
in Frage kommenden staatlichen Lehrkrafte und deren geplanten Einsatz im Religionsunterricht
mit. Die Mitteilung erfolgt flr das jeweils nachfolgende Schuljahr bis zum 1.April eines
Kalenderjahres. Fur den tatsachlichen Einsatz soll die Meldung bis zum 15.Mai an die
Schulamter erfolgen.

9.3 Religionspadagogische Weiterbildung fir Lehrerinnen und Lehrer
(vgl. Nummer 10 Vereinbarung)

Die Evangelische und die Katholische Kirche bieten religionspéadagogische Weiterbildungen
fur Lehrerinnen und Lehrer an.

Bis zu 20 evangelischen Lehrkraften und bis zu 20 katholischen Lehrkraften wird pro
Jahr im Land Brandenburg auf Antrag beim zustandigen Schulamt die Teilnahme an der
religionspéadagogischen Weiterbildung der Evangelischen bzw. der Katholischen Kirche
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zur Erlangung der jeweiligen Lehrbefahigung ermdéglicht. Sie werden dafiir in einem
Zeitraum von bis zu 5 Schulhalbjahren im Umfang einer Unterrichtswoche zur Teilnahme
an einem Kompaktseminar und bis zu funf Unterrichtstage fir weitere Veranstaltungen
der religionspadagogischen Weiterbildung je Schulhalbjahr unter Fortzahlung der Bezlige
freigestellt. Die Entscheidung Uber die Freistellung trifft das staatliche Schulamt.

Die Evangelische und Katholische Kirche informieren das zustandige staatliche Schulamt
rechtzeitig, welche Lehrkrafte in die religionspadagogische Weiterbildung aufgenommen
worden sind.

9.4 Tagungen zur Erlangung der Beauftragung
(vgl. Nummer 10 Vereinbarung)

Fur die Teilnahme an Tagungen zur Erlangung der Vokation oder Missio Canonica kann
staatlichen Lehrkraften einmalig bis zu zwei Tagen Unterrichtsbefreiung unter
Fortzahlung der Bezlige gewahrt werden, sofern diese nicht in der unterrichtsfreien Zeit
durchgefuhrt werden kénnen.
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1.2

Adressen

Evangelische Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz

Konsistorium der Evangelischen Kirche
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz
Abteilung 5 — Referat Religionsunterricht
Georgenkirchstral3e 69-70,10249 Berlin
Telefon: 030 - 243 44 — 337

Fax: 030 - 243 44 — 333

e-mail: m.lunberg@ekbo.de

Michael Lunberg, Referent

Arbeitsstellen fur Evangelischen Religionsunterricht

ARU Cottbus

in den Stadt-/Landkreisen Cottbus, Elbe-Elster, Oberspreewald-Lausitz
und Spree-Neil3e

03046 Cottbus, Gertraudtenstr.1

Telefon: 0355-32371

Fax: 0355 - 383 24 08

e-mail: ARU.Cottbus@t-online.de

Beauftragter: Dieter Drabo

ARU Eberswalde

in den Landkreisen Barnim, Uckermark und Markisch-Oderland
16225 Eberswalde, Eisenbahnstr. 84

Telefon: 03334 - 20 59 15/16

Fax: 03334 - 2059 17

e-mail: ARU-Eberswalde@telta.de

Beauftragter: Wilfried Penz

ARU Neuruppin

in den Landkreisen Oberhavel, Ostprignitz-Ruppin, Prignitz
16816 Neuruppin, Virchowstr. 13

Telefon: 03391 - 651 245/46

Fax: 03391 - 651 247

e-mail: ARU.Neuruppin@t-online.de

Beauftragter: Stephan Philipp
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ARU Potsdam
in den Stadt-/Landkreisen Brandenburg, Havelland,
Potsdam und Potsdam-Mittelmark
14449 Potsdam, Am Grinen Gitter 3
Telefon: 0331 -901 19 96
0331-9511015
Fax: 0331 -95110 16
e-mail: ARU.Potsdam@t-online.de

Beauftragte: Dr. Dagmar Gabriele Kunz

ARU Zossen

in den in den Stadt- und Landkreisen Teltow-Flaming,
Dahme-Spreewald, Oder-Spree und Frankfurt (Oder)
15806 Zossen, Kirchplatz 4

Telefon: 03377 - 33 56 15/17

Fax: 03377 - 3356 16

e-mail: ARU.Zossen@t-online.de

Beauftragte: Dorothea Schultz

Amt fur Kirchliche Dienste der Evangelischen Kirche

Padagogisch-Theologisches Institut
10625 Berlin, Goethestr. 26-30
Telefon: 030-3191268

Fax: 030-3191200

e-mail: J.kramer@akd-ekbo.de

Jens Kramer, Studienleiter
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Erzbistum Berlin

in den Stadt-/Landkreisen

Barnim, Brandenburg, Dahme-Spreewald, Frankfurt(Oder), Havelland,
Markisch-Oderland, Oberhavel, Oder-Spree, Ostprignitz-Ruppin,
Potsdam, Potsdam-Mittelmark, Prignitz, Teltow-Flaming, Uckermark

Erzbischofliches Ordinariat Berlin
Abteilung Religionsunterricht
Niederwallstr. 8-9, 10117 Berlin

Telefon:
Fax:
e-mail:

Abteilungsleiter
Telefon:
e-mail:

Fachleitung:
Telefon:
e-mail:

Aus-/Fortbildung
Telefon:
e-mail:

Einsatzplanung:
Telefon:
e-mail:

030 - 326 84-176
030 - 326 84-233
religionsunterricht@erzbistumberlin.de

Rupert von Stulpnagel, Schulrat i.K.
030 — 32684-177
rupert.stuelpnagel@erzbistumberlin.de

Brigitta Bollesen-Brining
030 - 326 84 -138
brigitta.bollesen-bruening@erzbistumberlin.de

Andreas Holscher
030 — 32684-143
andreas.hoelscher@erzbistumberlin.de

Klaus-Dieter Engelke
030 — 32684-209
klaus-dieter.engelke@erzbistumberlin.de

Bistum Magdeburg

in den Landkreisen Elbe-Elster, Oberspreewald-Lausitz

Edith-Stein-Schulstiftung des Bistums Magdeburg
Abteilung Religionspadagogik
Max-Josef-Metzger-Str.1, 39104 Magdeburg

Telefon:
Fax:
e-mail:

Abteilungsleiter:

0391 - 59 61 -126
0391 - 5961 -129
religionsunterricht@bistum-magdeburg.de

Peter Brause
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4 Bistum Gorlitz

in den Stadt-/Landkreisen Cottbus, Dahme-Spreewald, Elbe-Elster,
Oberspreewald-Lausitz, Oder-Spree, Spree-Neil3e, Teltow-Flaming

Bischofliches Ordinariat Gorlitz
Schulabteilung
Carl-von-Ossietzky-Str. 41/43, 02826 Gorlitz

Telefon: 03581 -47 82 31

Fax: 03581 -47 82 12

e-mail: schulabteilung@bistum-goerlitz.de
Leiterin: Adelheid Kieschnick, Ordinariatsratin

VI Formulare
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H EVANGELISCHE KIRCHE
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz

Anmeldung zum evangelischen Religionsunterricht

An die

(Name der Schule

Anmeldung zum Religionsunterricht
in Verantwortung der Evangelischen Kirche

(Name, Vorname)

(Klasse)

Geburtstag

Anschrift

nimmt ab Schuljahr

am evangelischen Religionsunterricht an der 0.g. Schule teil.

(Ort, Datum)

*Nichtzutreffendes bitte streichen.

(Unterschrift des/der Erziehungsberechtigten*
oder des/der religionsmiindigen Schuler/in*)
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Anmeldung zum katholischen Religionsunterricht

An die

(Name der Schule)

Anmeldung zum Religionsunterricht

in Verantwortung der Katholischen Kirche

(Name, Vorname) (Klasse)
nimmt ab Schuljahr am katholischen Religionsunterricht an der o. g. Schule
teil.

Ist die Bildung einer Lerngruppe in der Schule (vgl. 8§ 7 RUV) nicht mdglich, gilt die
Anmeldung auch fur die Teilnahme am katholischen Religionsunterricht in den R&umen
der katholischen Kirchengemeinde:

Name der katholischen Kirchengemeinde Name der Lehrkraft

Die Anmeldung gilt bis auf Widerruf.

(Ort, Datum) (Unterschrift des/der Erziehungsberechtigten*
oder des/der religionsmiindigen Schilers/in*)

*Nichtzutreffendes bitte streichen.

Verteiler:
Original = zusténdige Lehrkraft bzw. kirchliche Stelle
Kopie > Schilerakte
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Stempel der Kirchengemeinde

Bescheinigung flr den Eintrag in das Zeugnis

tiber die Teilnahme am katholischen Religionsunterricht in kirchlichen Raumen und
uber erreichte Leistungen/Zensuren und Fehlzeiten

Sehr geehrte Schulleiterin,
sehr geehrter Schulleiter,

hiermit bescheinige ich, dass

Name des Schiilers / der Schilerin Klasse Name und Ort der Schule
O im Schulhalbjahr
O bis zum Widerruf vom

am katholischen Religionsunterricht in den Rdumen der 0.g .Kirchengemeinde wéchentlich

(Wochentag)
in der Zeit von bis teilgenommen hat.

Erteilte Unterrichtsstunden:

Fehlstunden , davon unentschuldigt:
(Die Anwesenheitsliste und ggf. eingereichte Entschuldigungen fir Fehlzeiten sind in der Anlage beigefiigt)

Bewertung der Leistungen gem. 8 57 BbgSchulG:

Ort, Datum Unterschrift der Lehrkraft
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VII Impressum

Evangelische Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz
Konsistorium der Evangelischen Kirche
Georgenkirchstral3e 69-70,10249 Berlin

Abteilungsleiter:  Oberkonsistorialrat Steffen-Rainer Schultz
Referent: Oberkonsistorialrat Dr. Henning Schluf3

Erzbistum Berlin
Erzbischofliches Ordinariat Berlin
Niederwallstr. 8-9, 10117 Berlin

Dezernatsleiter: Hans-Peter Richter
Abteilungsleiter: Rupert von Stulpnagel, Schulrat i.K.

November 2010
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