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Es ist wieder ein Stliick mehr des Weges zu sehen.
Ein weiterer Schritt ist geschafft.

Doch bleibt noch etliches im Verborgenen,
Zu tun, zu erbeten, zu erarbeiten.
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1 Ein Wort vorab

Ein weiterer Meilenstein ist erreicht. Ein Ziel, dessen Erreichen Erleichterung auslost
und Mut macht. Dankbarkeit breitet sich aus — insbesondere gegeniber den
Gremienmitgliedern und zahlreichen Ehrenamtlichen — ohne die dieser Meilenstein so
nicht hatte erreicht werden koénnen!

Immer wieder musste ungeeignetes trdges Verharren in Altgewohntem bewusst
gemacht, ausgetauscht und umformuliert werden. Schwierigkeiten wurden diskutiert
und einer LOsung zugefuhrt. So konnte der inspirierende Geist Gottes im
gemeinsamen Ringen aller Engagierten viel Neues bewirken.

Die Worte Jesu, ,Wenn jemand ein Junger des Himmelreichs geworden ist, so gleicht
er einem Hausherrn, der aus seinem reichen Vorrat Neues und Altes hervorholt.” (Mt
13, 52), kbnnen wir mit diesem zweiten Meilenstein verwirklicht sehen. Und: ,Amen,
Amen, ich sage euch: Wer an mich glaubt, wird die Werke, die ich vollbringe, auch
vollbringen, und er wird noch gréf3ere vollbringen.“ (Joh 14,12).

Es ist ein Zeugnis des christichen Lebens nach dem Evangelium in unseren
Pfarrgemeinden in einem Pastoralen Raum und nicht zuletzt unseres eigenen
Christseins geworden.

2 Praambel

,Die Kirche ist ein Erfahrungsraum fur das belebende Handeln Gottes” (P.M.Zulehner).

Kirche ist und bleibt aber auch eine GEMEINSCHAFT derjenigen, die sich immer
wieder auf den Weg machen, die Frohe Botschaft bekannt zu machen und selbst zu
(enleben.

Kirche als Volk Gottes befindet sich in einem stetigen Verdnderungsprozess und ist
mannigfaltigen Einflissen einer sich grundlegend geénderten gesellschaftlichen
Wirklichkeit ausgesetzt. Auf diese sich wandelnde Wirklichkeit als Kirche zu reagieren
und letztlich Kirche erlebbar und erfahrbar zu machen, dem dient der Prozess ,Wo
Glauben Raum gewinnt®.

Die Bildung des Pastoralen Raumes ist der Versuch, die Gestalt der Kirche den
aktuellen Herausforderungen in unserem landlichen Raum anzupassen und auf die
Fragen der Zeit mit den zur Verfiigung stehenden Mdglichkeiten und Ressourcen zu
antworten.

Gleichzeitig wollen wir lernen, allen Menschen guten Willens auf geeignete Weise in
unserer Kirche Heimat zu erméglichen.

3 Der Pastorale Raum

Das Zusammenwachsen im Pastoralen Raum soll von folgenden Grundhaltungen
bestimmt werden:




Dabei

Wir sind drei starke Gemeinden vor Ort. Jede Gemeinde wird von den anderen
Gemeinden in ihrer Einzigartigkeit akzeptiert. Sie werden in Zukunft eine
vielfaltige pastorale Landschaft ermoglichen.

Wir wollen ,Schatze* vor Ort heben und versuchen, sie zu ,Leuchttirmen®
auszubauen.

Jede Gemeinde soll die Mdglichkeit haben, ihre ldentitat zu bewahren und ihre
Attraktivitat auszubauen.

Wir wollen an vielen unterschiedlichen Orten eine lebendige GEMEINSCHAFT
sein.

Die besondere Aufgabe des leitenden Pfarrers ist es, die Vielfalt zu sichern und
immer wieder Brucken zwischen Menschen und Orten zu bauen.

Wir im Pastoralen Raum sehen es fur alle Beteiligten als vorrangige Aufgabe,
Andersartigkeit zu (be)achten und wertzuschatzen und dabei herauszufinden,
was jeder Einzelne einbringen kann.

lassen wir uns von folgenden Fragen leiten:

Wie konnen wir Christus im gesamten Pastoralen Raum spirbar, berthrbar
machen?

Wie nimmt Kirche die Menschen wahr — die Gemeindemitglieder wie auch die
Menschen in unserem Pastoralen Raum?

Wie werden wir als Kirche von den Menschen im Pastoralen Raum
wahrgenommen (im Rahmen der Okumene, von Menschen, die nicht zu
unserer Gemeinschaft gehoren, aber auf der Suche sind und/oder die Sendung
der Kirche unterstitzen wollen und kénnen)?

Wie kénnen wir mit Menschen in Kontakt kommen, die als ,lebendige Steine®
am Aufbau und Erhalt unserer Kirche mitarbeiten wilrden und sie einbeziehen?

Wie gehen wir auf die Menschen zu? Wie offen sind wir, um uns auf tragfahige
Beziehungen einzulassen?

Wie nehmen wir die Menschen an mit dem, was sie bewegt?
Wie wirkt die Liebe Gottes in uns? Was bewirkt die Liebe Gottes in uns?

Wie kénnen wir uns einer maglichst grof3en Erreichbarkeit und Préasenz unserer
Kirche annahern?

Zu der neu zu grindenden Pfarrei gehdren die Gemeinden

Buckow-Muncheberg — St. Hedwig
Frankfurt (Oder) — Heilig Kreuz

Furstenwalde/Spree — St. Johannes Baptist

mit Sitz der Pfarrkirche Heilig Kreuz in Frankfurt (Oder).

Als Orte kirchlichen Lebens sind derzeit zu benennen




- Das Ordensinstitut Institut Id. von Christus dem Erloser, Missionare und
Missionarinnen Identes (M.Id.) mit Wohnsitz in Frankfurt (Oder), das im Anhang
naher beschrieben wird (Anlage 1).

- Buckow-Muncheberg
o] Gemeinde- und Begegnungszentrum

0 Christlich-Naturnahes Kinderhaus

- Frankfurt (Oder)

Kindertagesstatte Heilig Kreuz
Verbandliche Caritas
Seniorenzentrum Albert Hirsch
Aul3enstation Mullrose
Aul3enstation Golzow

Aul3enstation Hohenjesar

o O O O O o o

Europa Universitat Viadrina mit der 6kumenischen Studentengemeinde
OESAF und der polnischen Studentengemeinde Parakletos

- Furstenwalde/Spree

o] Kindertagesstétte St. Franziskus
o) Kath. Schulzentrum Bernhardinum
o) Verbandliche Caritas mit AuRenstelle Bad Saarow

Als Kirche im landlichen Raum achten wir auf die besonderen Anforderungen, die sich
aus der landlichen Struktur ergeben (dinne Besiedlung, lange Wege, Mobilitat,
Kommunikation). Bestehende Projekte und Ideen flr eine Intensivierung ergeben sich
aus der Anlage: ,Landlicher Raum“ (Anlage 2).

4 Patronat und Region der zu grindenden Pfarrei

Das Patronat der neu zu begriindenden Pfarrei, die sich aus den drei vorgenannten
Gemeinden zusammensetzt, ist St. Maria Magdalena.

Die Region soll in Anlehnung an den in groRen Flachen deckungsgleichen
Evangelischen Kirchenkreis ,,Oderland-Spree” heilen.




5 Ziele der Pfarrei St. Maria Magdalena

Mit den folgenden Themen und Aufgaben werden besondere und vorrangige
Schwerpunkte durch Fettdruck hervorgehoben.

Die Gemeinden beschreiben ihrerseits in einer Anlage Schwerpunkte, Ziele bzw.
Projekte ihrer Seelsorgekonzeption (Anlagen 3 -5).

Unser Ziel ist es, Menschen miteinander und mit Gott in Verbindung — Berthrung —
Beziehung zu bringen und damit den Sendungsauftrag, die Nachfolge Jesu: ,Wo zwei
oder drei in meinem Namen beisammen sind, da bin ich mitten unter ihnen®, zu
erfillen.

5.1 Gottesdienste

Gottesdienst miteinander zu feiern, ist die grundlegendste Form, mit IHM in Beriihrung
zu kommen. Gottesdienste kdnnen in verschiedenen Formen gefeiert werden und sind
Kernelemente des christlichen Lebens. Unser Pastoraler Raum ist von der Diaspora
gepragt. Um unsere Gemeindemitglieder auf dem gemeinsamen Weg mitnehmen zu
konnen, ist es wichtig, bestehendes Vertrauen auszubauen. Die Angebote sollen
daher moglichst breit auf die Flache verteilt werden. Den seit Jahrzehnten
bestehenden Gottesdienststandorten im Umland von Frankfurt (Golzow, Miillrose,
Hohenjesar) kommt besondere Bedeutung fir die Verkindigung in der landlichen
Region und die pastorale Anbindung der landlichen Bevélkerung zu. Hier soll auch in
Zukunft die Heilige Messe, erganzt durch Wortgottesfeiern gefeiert werden.

Bestehende Gottesdienststandorte werden so lange erhalten, wie Bedarf fir sie
besteht und sie mit den vorhandenen Mdglichkeiten aus hauptamtlichen Seelsorgern
und Ehrenamtlichen erméglicht werden kénnen.

Folgende Pramissen sollen dafir gelten:

- In den drei Hauptkirchen wird sonntags grundséatzlich Eucharistie gefeiert
werden.

- An weiteren Standorten finden Eucharistiefeiern im Wechsel statt.

- Gottesdienstbeauftragte werden durch Wortgottesfeiern das Netz und die
Vielfalt an Gottesdiensten verdichten und erhéhen, um christliches Leben in der
Diaspora lebendig und erlebbar zu gestalten.

Mit besonders akzentuierten Gottesdiensten erreichen wir mehr Menschen. Dazu
gehoéren unter anderem Familien-, Jugend- und ©kumenische Gottesdienste,
Gottesdienste im Rahmen von Erstkommunion und Firmung, Eheschliel3ungen,
Starkungsgottesdienste mit Krankensalbung sowie Beerdigungen.

Im landlichen Raum kénnen regelmafiige Aktionen, wie z.B. ein Adventsgottesdienst, fiir
verbliebene Gemeindemitglieder identitatsstiftend sein und Kirche im landlichen Raum
sichtbar machen (vgl. Anlage 2).

Entsprechende Informationen wollen wir im Pastoralen Raum vero6ffentlichen.

Um die Attraktivitat von Gottesdiensten zu erhdhen, haben sich zudem
Vorbereitungskreise bewahrt. Durch diese werden eine gré3ere Anzahl an Glaubigen




einbezogen und das Gemeinschaftsgefihl gestarkt. Diese Form der Partizipation muss
fortgefuihrt und intensiviert werden. Dafur ist es unerlasslich, dass die hauptamtlichen
Seelsorger diese Kreise ermutigen, sie begleiten und sich bewusst am Prozess der
Vorbereitung beteiligen.

5.2 Gemeinschaft erfahren und Begegnungsmaoglichkeiten schaffen

Kirche im Pastoralen Raum muss sich vom Gedanken einer Versorgungs- und
Angebotskirche entfernen. Stattdessen benétigen wir Gemeinschaftsgefiihl und das
Erleben von Gemeinschatft.

In unserem Pastoralen Raum wollen wir Menschen ermutigen und ertiichtigen,
Begegnungsmoglichkeiten zu schaffen. Uber die Gottesdienste hinaus ist es zu
ermoglichen, sich in Gruppen zu treffen und/oder die FoOrderung geselligen
Beisammenseins fur die christliche Pragung sowie fir die Gemeinden identitatsstiftend
zu verbinden.

Unsere Angebote sind bewusst offen in Stadt und Region hinein gerichtet und nicht
auf den Innenraum von Kirche beschrankt.

Bereits heute gibt es in jeder der Gemeinden Angebote, die das Ziel unterstiitzen,
Gemeinschaft erfahrbar zu machen oder Begegnungsmoéglichkeiten zu schaffen. Der
groRte Teil dieser Angebote findet fir die jeweilige Gemeinde statt, flr die sie
konzipiert und veranstaltet wird. Sie sind natirlich entstanden und spiegeln die lokalen
Bedarfe wieder, die auch im Pastoralen Raum vor Ort verantwortet und umgesetzt
werden sollen und muissen.

Fur das Zusammenwirken der Gemeinden im Pastoralen Raum wollen wir daher
folgende Pramissen setzen:

- Veranstaltungen, fir die sich Menschen zur Umsetzung und Teilnahme finden,
werden unterstitzt.

- Die den Orten kirchlichen Lebens werden Initiativen entwickelt, um sich im
Pastoralen Raum zu geeigneten Veranstaltungen gegenseitig einzuladen.

- Angebote sollen von den verantwortlichen Akteuren daraufhin hinterfragt
werden, ob es im Raum Mdglichkeiten zu Kooperation und Unterstitzung gibt.
Wird dies bejaht, sollen diese Mdéglichkeiten genutzt und die Akteure bei der
Umsetzung durch die jeweiligen Gremien unterstitzt werden.

- Es ist Aufgabe des Pfarreirates, dafir Sorge zu tragen, dass die Pramissen
umgesetzt werden und regelmafdig (z.B. jahrlich) auch bewusst gemeinsame
Angebote geplant und durchgefuhrt werden (z.B. Gemeindefeste, Wallfahrten,
Bildungsabende).

5.3 Schwerpunktbereiche der Seelsorge

Seelsorge ist Aufgabe aller durch Taufe und Firmung berufenen Christen. Unser Ziel
ist es, pastorale Angebote unter Berlcksichtigung der vorhandenen Moglichkeiten an
den Bedurfnissen der Menschen des Raumes zu orientieren. Dazu sollen
Seelsorgebereiche im Folgenden genauer betrachtet werden:




5.3.1 Kinder- und Jugendseelsorge

Die Kinder- und Jugendseelsorge muss christlich gepréagt sein und zur christlichen
Identitatsbildung bei jungen Menschen beitragen. Sie darf sich nicht darauf
beschranken, Raume zur Verfiigung zu stellen — sie ist vielmehr Basis fur die Zukunft
der Christen.

Die Kinderseelsorge ist vernetzt mit Familienseelsorge. Wéhrend einerseits ein starkes
Netzwerk verschiedener Akteure besteht, werden auch Defizite gesehen. Ein
Aufgabenfeld besteht insbesondere darin, regelmalRige Angebote zu etablieren, die
ineinandergreifen. An allen Orten gibt es bereits funktionierende und erhaltenswerte
Strukturen.

Das Christlich-Naturnahe Kinderhaus in Mincheberg leistet einen wichtigen Beitrag
zur Kinderseelsorge. Daruber hinaus kdénnen fir Buckow-Mincheberg neue Angebote
in dem neu entstehenden Gemeinde- und Begegnungszentrum etabliert werden.

In Frankfurt (Oder) sind diverse Gruppen und Akteure in der Kinderseelsorge aktiv;
unter anderem der Kinder- und Jugendsachausschuss, der Kinderhelferkreis, die
Ministranten. Die Kinderseelsorge ist derzeit sinnvoll strukturiert und baut aufeinander
auf. Das muss nicht nur erhalten, sondern tibergreifend nutzbar gemacht werden.

Im Bereich von religiosen Kinderwochen kénnen Mdglichkeiten fiir Kooperationen im
Pastoralen Raum ausgebaut werden.

Die Vorbereitung auf Erstkommunion und Firmung wird durch ehrenamtliche Kréfte
durchgefiihrt. Dies bedarf jedoch der Begleitung, Anleitung und Unterstlitzung durch
hauptamtliche Krafte. Diese Zeit der Vorbereitung ist oftmals die einzige Moglichkeit,
die Kinder und Jugendlichen christlich zu pragen, wenn es im Elternhaus kein
selbstverstandliches Glaubensleben mehr gibt.

Sorgen bereiten uns der teilweise Riuckgang an Nachfrage an einzelnen Angeboten
und dass die Gewinnung von Ehrenamtlichen schwieriger wird. Hier kann der
Austausch kiinftig in einer Kooperation resultieren; an anderer Stelle werden vielleicht
Anregungen fir kinftige Veranderungen gewonnen.

In der aktuellen Form der Jugendseelsorge werden in allen drei Gemeinden Defizite
gesehen. Hier fehlt uns insbesondere eine hauptamtliche, seelsorgliche
Jugendbegleitung. Dies kann in der Flache und bei der Vielzahl der Aspekte nur durch
einen hauptamtlichen Jugendseelsorger geleistet werden (vgl. a. Personalkonzept
Anlage 6). Dieser soll als Koordinator die entsprechenden Gruppen im Raum und in
der Okumene vernetzen sowie gemeinsame Andachten und Veranstaltungen in den
einzelnen Gemeinden sowie im Pastoralen Raum initieren. Dazu kdnnen diverse
bestehende Veranstaltungen und Orte des kirchlichen Lebens genutzt werden. Dazu
gehoéren unter anderem das Bernhardinum mit seinen pastoralen Angeboten fir
Jugendliche oder der CVJM.

Ein  Schwerpunkt des hauptamtlichen Jugendseelsorgers muss eine
raumubergreifende Jugendarbeit mit einer gemeinsamen Firmvorbereitung sein.

In der Kinder- und Jugendarbeit spielt die Pravention von sexualisierter Gewalt eine
grof3e Rolle. Dazu haben wir ein entsprechendes Praventionskonzept entwickelt.




5.3.2 Studierendenseelsorge

Zu den Studenten an der Viadrina besteht ein guter Kontakt. Wir wollen mit Hilfe und
Unterstitzung des EBO die Studierendenseelsorge konzeptionell gestalten und
ausbauen. Zur Verwirklichung dieses Ziels benétigen wir einen Pastoralstellenanteil
von mindestens 50%.

5.3.3 Familienseelsorge

Als Schwerpunkt fur unseren Pastoralen Raum wollen wir die Familienseelsorge
starken und missen aufgrund von geénderten Lebensbedingungen neue Wege
suchen, wie im Pastoralen Raum Austausch und Gemeinschaft gewahrleistet werden
kann. Hier sehen wir traditionelle Familien, Alleinerziehende, Patchwork-Familien und
alle anderen Formen von Lebensgemeinschaften.

Heute konnen Familien eher fur kurzfristige Projekte gewonnen werden. Eine
dauerhafte Einbindung soll dann in der Kommunikation Uber Anschlussaktivitaten
realisiert werden. Im Pastoralen Raum wollen wir deshalb mehrere kleine Projekte
anstofRen und die bestehenden Konzepte weiterverfolgen.

Beispielhaft kdnnen dafur Hauskirche, Familien- und Gesprachskreise genannt
werden.

5.3.4 Seniorenseelsorge

Unsere Senioren stellen eine besondere und wertvolle Stitze fur die Gemeinden dar,
nicht selten bernehmen sie Dienste, deren Nutzniel3er sie altersgemald bereits sein
kénnten. Sie organisieren sich und ihre Aktivitaten in vielen Fallen selbst. Aber es ist
unsere Aufgabe, diejenigen nicht zu vergessen, die sich nicht selbst organisieren
kénnen oder die das richtige Angebot noch nicht gefunden haben.

Dies ist eine wesentliche seelsorgerische Aufgabe von Haupt- und Ehrenamtlichen
gleichermalRen. Hier sind wir alle aufgerufen, Bedarfe zu erkennen und zu
kommunizieren. RegelméaRige Angebote zur Starkung, Fortbildung und Befahigung
sind notwendig und kénnten zum Beispiel durch die verbandliche oder gemeindliche
Caritas angeboten werden.

Die begonnene Kooperation der Seniorenrunden in den drei Gemeinden wollen
wir ausbauen.

5.3.5 Krankenseelsorge

Wichtig sind uns Hausbesuche bei Kranken und Personen, die nicht mehr selbstandig
am Gemeindeleben teilnehmen kdnnen.

Diese werden durch haupt- und ehrenamtliche Seelsorger erbracht. Zu letzteren
zahlen die Gottesdienstbeauftragten, Caritasfrauen und -manner sowie jeder, der sich
dazu berufen fuhlt.

Unsere Aufgabe als Pfarrei muss es sein, Personen fur diesen Dienst zu
sensibilisieren und zu begeistern, sie bei der Durchfihrung zu unterstitzen, sie
zu beféahigen und zu starken.




5.3.6 Polnische und andere Gemeindemitglieder mit Migrationshintergrund

Durch unsere Grenzlage zu Polen gibt es einen Anteil von uber 30% polnischer
Christen innerhalb der Gemeinde von Frankfurt (Oder) und Uber 10% in
Furstenwalde/Spree. Dies stellt eine besondere Herausforderung in der
Gemeindeseelsorge dar. Wir beobachten hier die grof3te Beteiligung im Rahmen von
Religionsunterricht und Sakramentenempfang.

In Frankfurt (Oder) ist es gelungen, einen deutsch-polnischen Gottesdienst zu
etablieren und aus den Mitgliedern der Gruppe heraus zu gestalten und zu
organisieren. Er wird als Schatz wahrgenommen.

Der weitere Ausbau der Beheimatung polnischer Christen innerhalb des
Pastoralen Raums muss weiter geférdert und unterstitzt werden.

Andere auslandische Burgerinnen und Burger, die als EU-Burger, Geflichtete oder
zugezogene Familienangehorige im Pastoralen Raum leben, werden durch den
inklusiven Ansatz der Gestaltung der Gottesdienste und Veranstaltungen in das
Gemeindeleben einbezogen. Durch eine ausgepragte Offenheit und
Willkommenskultur werden den Neumitgliedern der Zugang in die Gemeinden
erleichtert und Berthrungs- oder Schwellendngste abgebaut.

5.3.7 Suchende und am Glauben interessierte Personen

Es bestehen regelmalige Glaubenskurse, die durch hauptamtliche Seelsorger
weitergefiihrt und ausgebaut werden sollen. Insbesondere fiir den Ausbau bedarf es
noch eines konkreten Konzeptes.

5.3.8 Pastoral der Anlasse

Das Leben wird durch besondere Anlasse gepragt. Dazu gehoren gesellschaftliche
Feiern genauso wie Taufen, Erstkommunion, Firmung, Hochzeiten und Beerdigungen.

Bei diesen Gelegenheiten kdnnen wir Menschen erreichen, die Kirche und Glauben
fernstehen, und sie einladen.

Die pastoralen Anldsse sind uns wichtig, weil sie engagierte und kompetente
Kirchenmitglieder zusammenfihren und durch gemeinsame Aktivitaten verbinden.

5.3.9 Okumene

Dem Auftrag unseres Herrn entsprechend, wollen wir unsere Aktivitdten im
Okumenischen Geist gestalten. Dort, wo wir als Christen gemeinsam in der
Offentlichkeit auftreten, werden wir auch starker wahrgenommen. Auch dadurch
bringen wir die Menschen mit Gott in Kontakt.

Feste Bestandteile unserer Arbeit bleiben daher:

- gemeinsame, 6kumenische Gottesdienste, Gebets- und Bibelveranstaltungen




- Okumenische Gemeindeveranstaltungen
- Okumenischer Austausch der Gremien

- Einladung der in der Okumene verbundenen Gemeinden zu Hohepunkten des
eigenen Gemeindelebens

Viele Veranstaltungen in der Kinder- und Jugendpastoral, die Gestaltung von Festen
und Feiern oder besonderen Gottesdiensten werden in enger Zusammenarbeit mit den
in der Okumene verbundenen Kirchengemeinden durchgefiihrt (u.a. Kinderfasching,
Jugendarbeit, St. Martinsfeier oder Gottesdienste zu den Stadtfesten).

Fur Koordinierungsaufgaben und die Mitarbeit in kommunalen Gremien missen
hauptamtliche Kapazitaten vorgesehen werden. Dariiber hinaus sind auf lokaler Ebene
ehrenamtliche Krafte zum Mitwirken einzuladen und zu beféhigen.

Chancen fur eine 6kumenische Tourismusseelsorge in Bad Saarow und Buckow
wollen wir in Zukunft nutzen.

5.3.10 Kirchenmusik

Die Kirchenmusik bringt die biblische Botschaft und den christlichen Glauben zum
Singen und Klingen. Im Medium der Musik, sei sie gesungen oder gespielt, haben das
Wort Gottes und die Antwort der Menschen besondere Chancen, zu Herzen zu gehen
und von Herzen zu kommen, Leib und Seele heilsam zu bertihren und zu bewegen.
Darliber hinaus kommt ihr in den Gemeinden eine nicht zu unterschatzende
existentielle Schltisselfunktion zu. Sie verleiht der Verkindigung nicht nur zusatzliche
emotionale Kraft und kunstlerisches Profil, sie bindet durch Chdre und Ensembles
Laienmusiker ein. Gleichzeitig erlauben offene Angebote zur Musikvermittlung und
Konzerte in Zeiten des Mitgliederschwunds einen niedrigschwelligen Kontakt zum
Gemeindeleben, auch ohne gleich Kirchenmitglied sein zu mussen. Kirchenmusik
wachst in unserer Zeit die Aufgabe zu, Aushangeschild von Kirche zu sein.

Der Pastorale Raum wird gepragt durch einen Reichtum von klnstlerischen
Laienensembles (u.a. ©Okumenische Kantorei, Kinder- und Jugendkantorei,
Furstenwalder Kirchenchor, Mannerschola Unitas, Blasorchester Buckow-
Waldsieversdorf, diverse kleine musizierende Gruppen und Einzelmusiker wie
Organisten, Chorleiter und Vorsanger).

Diese vielfaltigen Angebote sind nicht nur eine Bereicherung fir die jeweilige
Gemeinde, sondern sie tragen zu einem gegenseitigen Kennenlernen und Vertraut
machen der Gemeinden untereinander bei und sie sind eine Mdglichkeit des
Zusammenwachsens in 6kumenischer Verbundenheit.

Dies alles gilt es im Pastoralen Raum entschieden zu unterstitzen, zu fordern und fir
neue Mitglieder attraktiv zu machen. Dabei sind durch eine gemeindetbergreifende
Abstimmung und Koordinierung der einzelnen Ensembles und Einzelmusiker die
Voraussetzungen dafir zu schaffen, dass die Gottesdienste und
Gemeindeveranstaltungen nicht nur in der eigenen Gemeinde, sondern im gesamten
Pastoralen Raumes bereichert werden.




5.3.11 Gewinnung von Ehrenamtlichen — ein unersetzlicher Schatz

Bei der Gewinnung und Begleitung der Ehrenamtlichen stellen die Einbindung der
Freiwilligenzentren der Caritas und die Ausweitung des Fundraising-Projektes in den
Pastoralen Raum eine hohe Professionalitat sicher.

5.3.12 Fundraising (Veranstaltungen fur Wohltatigkeitszwecke)

Die mit dem Fundraising-Projekt durch die Gemeinde Buckow-Mincheberg
gewonnenen Erkenntnisse und Fahigkeiten wollen wir durch eine Erweiterung des
Projektes auf den Pastoralen Raum ubertragen.

Fundraising ist in erster Linie das In-Beziehung-Treten und die nachhaltige Pflege
dieser Beziehungen zu den verschiedensten Menschen in und auf3erhalb der
Gemeinde.

Das Fundraising stellt eine umfassende Betrachtung der Ressourcen und
Beziehungen sowohl der Gemeindemitglieder als auch derjenigen dar, die ein wie
auch immer geartetes Interesse an der Gemeinde und ihren Angeboten in den
Mittelpunkt stellen. Dabei geht es darum, die verschiedenen Interessen zu
bertcksichtigen und im Rahmen einer Win-Win-Situation nutzbar zu machen.

Menschen, die sich engagieren mochten, die Zeit, Geld oder Ideen einbringen, werden
gewertschatzt und die Beziehungen zu ihnen werden nachhaltig gepflegt. Dies
ermoglicht es, einerseits ehrenamtliches Engagement zu férdern und zu begleiten,
aber auch bestehende Angebote auf ihren Bedarf zu Uberprifen bzw. Winsche, Ideen
und Erwartungen aufzugreifen. Dartber hinaus stellen die Akquise und der Umgang
mit potenziellen und bereits vorhandenen Spendern einen weiteren Schwerpunkt des
Fundraisings dar. Dies kann die Arbeit der Gemeinden und die Gestaltung der Pastoral
wirksam unterstutzen.

5.3.13 Ressourcen-Entwicklung

Mit einem nachhaltig implementierten Fundraising konnen die vorhandenen bzw.
potenziellen Ressourcen sowohl innerhalb der Gemeinden bzw. des Pastoralen
Raumes als auch aul3erhalb in der politischen Gemeinde ermittelt und entwickelt
werden. Dazu bedarf es einer ausgepragten Kommunikation und der Entwicklung einer
Haltung, die sowohl die Interessen der Gemeinde bzw. des Pastoralen Raumes
betrachtet, als auch unvoreingenommen die Interessen der Menschen betrachtet, die
Ressource als auch Vermittler sein kénnen.

5.3.14 Willkommens- und Dankbarkeitskultur

Zentrales Element fur die Offenheit der Gemeinden und des Pastoralen Raumes fir
die Suchenden und neu Zuziehenden bzw. Zuwandernden ist eine ausgepragte
Willkommens- und Dankbarkeitskultur, die auf die Menschen zugeht und sie dort
abholt, wo sie gerade sind. Zugangsbarrieren wollen wir verhindern und eine
Sprache nutzen, die von den Menschen verstanden wird und sie emotional erreicht
und berdhrt.

Selbstverstandlichkeiten, die bisher nicht hinterfragt wurden, sind im Sinne des Wortes
Gottes neu zu bewerten und zu interpretieren. Dies beginnt bei der Ansprache neuer
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Gemeindemitglieder und setzt sich im Umgang mit Menschen fort, die sich in
irgendeiner Weise in die Arbeit und die Aktivitaten der Gemeinden oder im Pastoralen
Raum einbringen bzw. einbringen mdchten.

6 Andere hervorzuhebende Standorte
6.1 Homepage

Aus der schnelllebigen Welt von heute sind elektronische Medien nicht mehr
wegzudenken.

Sie erleichtern oder beschleunigen unsere Kommunikation und machen Informationen
fur jeden Uberall abrufbar. In Zeiten knapper Mittel ist es zudem ein kostengunstiger
Weg, viele Menschen mit Informationen zu erreichen. Da sie schnell angepasst
werden kdnnen, sind sie grundsatzlich aktueller als gedruckte Informationen.

Nur ein reger Austausch zwischen den Gemeinden ermdglicht ein besseres
Kennenlernen, gegenseitige Akzeptanz und Potentiale fir gemeinsame Aktivitaten.

Fur eine solche Homepage missen noch gemeinsame Grundsatze in Verantwortung
von Pastoralausschuss bzw. Pfarreirat erarbeitet werden.

Folgende Inhalte kénnten flr einen Internetauftritt des Pastoralen Raums interessant
sein:

- Vorstellung des Pastoralen Raumes mit Links zu den einzelnen
Gemeindeseiten

- Protokolle und Informationen des Pastoralausschusses, des zentralen
Sekretariates und der Verwaltungsleitung

- Kalender mit differenzierten Anzeigeoptionen (fir alle, fir bestimmte Gruppen)
- Veroffentlichung der Pfarrbriefe

- Verlinkung zum Erzbistum oder weiteren Ubergeordneten Seiten von Interesse

6.2 Pfarrbrief

Das Ziel ist ein gemeinsamer Pfarrbrief fir die Pfarrei mit Inhalten aus den drei
Gemeinden.

Erste Schritte sind:

a) Eine gemeinsame Veroffentlichung im Jahr unter Nutzung moderner Medien
(geschitzter Cloudspeicher und E-Mail-Abstimmung) erarbeiten.

b) Im Pastoralausschuss bzw. Pfarreirat werden ein einheitliches Layout sowie
Ubereinstimmende Inhalte festgelegt (Geistliches Wort, Bericht aus dem Pfarrhaus,
Termine, Impressum, Informationen der Gremien)

C) Es ist ein Verfahren festzulegen (Ehrenamt und Onlinedruck vs. professioneller
Satz und lokale Druckerei).




6.3 Pressearbeit, Kommunikation tUber Social Media

Bei der Pressearbeit werden Synergien durch eine enge Zusammenarbeit mit den fir
die Offentlichkeitsarbeit Verantwortlichen in den umliegenden Pastoralen Raumen
erzeugt. Durch den Austausch von Erfahrungen und die Ubertragung von erfolgreichen
Konzepten im Sinne einer ,best practise” wird die Arbeit mit den Printmedien laufend
an die aktuellen Herausforderungen angepasst. Dabei wird auch auf die Unterstiitzung
der Pressestelle des Erzbistums zuriickgegriffen.

Die Kommunikation tber Social Media (z.B. Twitter, Facebook) gewinnt immer mehr
an Bedeutung. Dem kann sich auch die Kirche im Pastoralen Raum nicht verschliel3en,
da aufgrund der landlichen Region und der groBen Entfernungen alle
Kommunikationsmoglichkeiten genutzt werden mussen, um die Menschen zu
erreichen. Hierbei sind die Grundsatze des kirchlichen Datenschutzgesetzes zu
beachten. Den Presseverantwortlichen werden regelmaRlige Fort- und
Weiterbildungen ermdglicht, um den Anforderungen entsprechen zu kénnen.

7 Prasenzin den Kommunen

Als Christen haben wir den Auftrag, in die Welt auszustrahlen. Das betrifft im
Besonderen die Kommunen vor Ort. In unserem von der Diaspora gepragten Raum
gibt es viele Mdglichkeiten, Prasenz zu zeigen. Gleichwohl muss im Hinblick auf die
Kapazitaten eine Auswahl getroffen und/oder delegiert werden.

Hier ergehen, haufig in jahrlich absehbarer Folge, Einladungen an die
Gemeindeleitung, so dass diesbezlgliche Aufgaben mit einem entsprechenden
Stellenanteil im hauptamtlichen Pastoralteam zu bertcksichtigen sind.

Zu diesem Zweck ist aus den Erfahrungen der vergangenen Jahre ein Plan
aufzustellen, Aufgaben zu quantifizieren und im Pastoralteam die Aufgabenverteilung
abzustimmen, was dem Pfarreirat zur Kenntnis gegeben werden wird.

Hinzu kommen Einladungen zur Prasentation der Gemeinde im Rahmen kommunaler
Aktionen, hierfur wird die Griindung eines Sachausschusses fur Offentlichkeitsarbeit
unumganglich sein.

8 Weitere Orte kirchlichen Lebens und Ressourcen
8.1 Gemeindezentren

Die bestehenden Gemeindezentren
- Maximilian Kolbe-Haus in Frankfurt (Oder)
- die Begegnungsraume im Pfarrhaus in Furstenwalde

- das Gemeinde- und Begegnungszentrum auf dem Grundstick der Sankt
Michaelskirche in Miincheberg (Baubeginn 2019)




gilt es auch kunftig gemeindetbergreifend fur den gesamten Pastoralen Raum zu
erhalten und eigenverantwortlich zu unterhalten. Sie sind nicht nur identitatsstiftende
Orte der jeweiligen Gemeinde, sondern fur die Seelsorge und ein lebendiges
Gemeindeleben unverzichtbar.

Die Nutzung der Raume ist vielfaltig, dazu gehoren insbesondere:

- Veranstaltungen der jeweiligen Gemeinde (u.a. Versammlungs- und
Beratungsrdume, Gemeindefeste)

- anlassbezogene Pastoral

- Sakraments- und Religionsunterricht

- Beratungsangebote (z.B. auch externer Anbieter und der Caritas)
- Familienfeiern

Auch wenn Versammlungsrdume aul3erhalb vom Kirchraum zum Grundbedarf einer
Gemeinde gehoren, ist im Pastoralen Raum auf eine sinnvolle Verteilung von Anzahl
und GroRRe zu achten. Dabei steigt die Tragfahigkeit mit der Auslastung der Raume,
durch die gleichzeitig Verwaltungs- und Sachaufwand verursacht werden.

8.2 Bildungs- und Erziehungsstandorte

8.2.1 Kindertagesstatten

Die katholischen Kindertagestatten ,Heilig Kreuz® in Frankfurt (Oder) und Sankt
Franziskus in Furstenwalde sowie das Christlich-Naturnahe Kinderhaus unter der
Tragerschaft des KEKS e.V. in Mincheberg sind bedeutende Standorte der Kinder-
und Familienseelsorge.

Sie ermdglichen Kontakt zu Kindern mit deren Familien und stellen eine friihzeitige,
christliche Wertevermittlung sicher, wo nicht selten andere Pramissen bei der Kita-
Wahl tberwiegen und ein aktives, familiares Glaubensleben nicht selbstverstandlich
ist.

Die aktive Teilnahme der Kitas am Gemeindeleben soll weiter ausgebaut werden.
Hauptamtliche Seelsorger sollen verstarkt und konstant am christlichen Leben in den
Kitas teilnehmen und prasent sein. Das ist bei der Bemessung der Stellenanteile zu
bericksichtigen.

8.2.2 Schulen

Das Schulzentrum Bernhardinum, in der Tragerschaft des Erzbistums Berlin, ist ein
wichtiger Standort in der Jugendseelsorge. Besonders im Religionsunterricht, der fir
katholische, evangelische und nicht getaufte Schuler verpflichtend ist, kommen die
Schiler mit den Grundlagen der christlichen Inhalte und christlicher Werte in
Beruhrung. In den Handen der Schulpastoral liegen Aufgaben, wie die Organisation
von Tagen religiéser Orientierung (7. und 12. Klasse), bei denen die Jugendlichen die
Mdglichkeit haben, Gber ihren Glauben zu reflektieren und tiefer ins Gesprach zu
kommen. Auch das Sozialpraktikum in der 10. Klasse vermittelt haufig eine christliche
Werteorientierung. Fur einige aul3erschulische Angebote der Schule, wie




fachgebundene Blockseminare, SV-Tage der Schilervertretung sowie der Elternkurs
,KESS erziehen — Pubertat” werden als Ort bewusst die Gemeinderdume ausgewahlt.

Ein weiterer Kontakt zur Gemeinde ,St. Johannes Baptist® findet in den
Eroffnungsgottesdiensten der 7. Klassen, den Weihnachts- und Abschluss-
gottesdiensten der Schule statt. Besonders hervorzuheben ist die Feier der HI. Messe
zu Fronleichnam im Bernhardinum mit dem hauptamtlichen Geistlichen der Pfarrei.

Die Kooperation zwischen dem Bernhardinum und den Gemeinden wollen wir im
Bereich der Kinder- und Jugendarbeit intensivieren, indem diese zu Veranstaltungen
verstarkt eingeladen bzw. eingebunden werden.

Mit Blick auf die konfessionell nicht gebundenen Familien und die Tatsache, dass auch
die konfessionell gebundenen Schiler haufig keinen Gemeinde-Bezug uber
Erstkommunion und Firmung hinaus haben, wird die Schule zu einem Schwerpunkt
der Kinder- und Jugendseelsorge.

Im Personalkonzept ist eine halbe Stelle Schulseelorger am Bernhardinum aus diesen
Grunden eingeplant (Anlage 3).

8.2.3 Religionsunterricht

In Frankfurt (Oder) findet der Religionsunterricht derzeit durch einen hauptamtlichen
Religionslehrer am Karl-Liebknecht-Gymnasium sowie fir alle anderen Lerngruppen
in den Gemeinderaumen des Kolbe-Hauses statt. Dartber hinaus gibt es monatlich
Religionsunterricht in Golzow. Ein Ausbau ware bei zusatzlichem Personal mdglich.

In der Gemeinde Buckow-Muncheberg wird der Religionsunterricht fur die Kinder aus
den verschiedenen Grundschulen durch eine hauptamtliche Religionslehrerin
angeboten. Mehrere Projekte im Jahr bieten auRerdem fur die Schulerinnen und
Schiiler ab Klasse 7 religiose Bildung und Gemeinschaftserleben bis zum Beginn des
Firmunterrichts.

In Furstenwalde/Spree findet Religionsunterricht derzeit nur am Bernhardinum statt.

In Zukunft soll auch Religionsunterricht fir Schiler anderer Schulen angeboten
werden. Dazu nehmen wir Kontakt mit diesen Schulen auf.

Eine Maoglichkeit ware auch die Teilnahme unserer Kinder im Rahmen eines
kooperativen Religionsunterrichtes in Verantwortung der evangelischen Kirche.

8.2.4 Verbandliche Caritas

Die verbandliche Caritas ist sowohl durch die Beauftragten der Region Dahme-
Spreewald, Oder-Spree und Frankfurt (Oder) (fir die Gemeinden Frankfurt (Oder) und
Furstenwalde) als auch durch die Beauftragten der Region Markisch-Oderland (fir die
Gemeinde Buckow-Mincheberg) im Pastoralen Raum vertreten.

Uber die verschiedenen Fachdienste und Projekte sowie deren hauptamtlich
Mitarbeitende werden Synergien bei der Umsetzung der Ziele im Pastoralen Raum
erzeugt und die Gemeinden bei der Umsetzung ihrer Aufgaben unterstitzt.




Die in Furstenwalde und Frankfurt (Oder) bestehenden Freiwilligenzentren bieten
den Gemeinden eine wirksame Unterstitzung bei der Gewinnung, Begleitung und
Fortbildung der ehrenamtlich Tatigen.

Durch die Arbeit mit zugewanderten EU-Blrgern und Fluchtlingen sowie das damit
verbundene Fachwissen und Knowhow unterstiitzen die Migrationsfachdienste die
Gemeinden beim Zugang in die Gemeinden und bei der Arbeit mit zugewanderten
Gemeindemitgliedern.

Die Caritas unterstiitzt die gemeindetbergreifende Jugendarbeit durch ihre
Fachkrafte der Jugend- und Jugendsozialarbeit. Diese verfligen Uber einen reichen
Erfahrungsschatz in der Erreichung und Ansprache von Jugendlichen und sind durch
die unabhangig von den Gemeinden bestehende Struktur fir die Unterstiitzung bei der
Erarbeitung und Etablierung neuer Angebote der kirchlichen Jugendarbeit eine
wichtige Ressource.

Uber die Erfahrungen im Projektmanagement und der Projektarbeit stellt die
verbandliche Caritas eine wichtige Unterstiitzung der Gemeinden bei der Umsetzung
neuer ldeen und Projekte dar, vor allem im Hinblick auf die Offnung der pastoralen
und sonstigen Angebote fir die Menschen in Stadten und Gemeinden des Pastoralen
Raumes. Beispielhaft seien hier die Herausforderungen bei der Bewaltigung der
demographischen Veranderungen in den Gemeinden und die Gestaltung von
Angeboten fur die weitgehend sé&kularisierten Gemeinwesen, in die die Gemeinden
eingebettet sind, genannt.

8.2.5 Caritas-Seniorenzentrum ,,Albert Hirsch“

Das Caritas-Seniorenzentrum ,Albert Hirsch® ist ein wichtiger Standort der
Seniorenseelsorge. Der Kontakt zu den Bewohnern und ihren Angehdrigen ist uns
wichtig.

Das Seniorenzentrum sollte als Veranstaltungsort fiir kulturelle oder Glaubensabende
der Gemeinde starker in den Blick genommen werden, um die Verbundenheit der
Bewohner mit der Gemeinde konstant und nachhaltig zu erhalten.

Derzeit fehlt ein hauptamtlicher Seelsorger, der in Personalverantwortung des
Tragers in Teilzeit dort tatig ist. Hier ist das Bistum gefordert zu priufen, ob eine
Kooperation mdglich ist, um die Teilzeitstelle durch erganzende Aufgaben in der
Seelsorge im Pastoralen Raum attraktiver zu gestalten.

8.2.6 Standort Golzow

Der Standort Golzow nimmt unter den Orten kirchlichen Lebens unseres Pastoralen
Raumes insofern einen besonderen Platz ein, als hier Kirche und das ehemalige
Pfarrhaus mit Grundstiick der jetzigen Pfarrei Frankfurt (Oder) gehort. Die daraus
resultierenden (finanziellen) Belastungen sind hoch, erscheinen uns jedoch notwendig
und gerechtfertigt, da der Standort Golzow fiir weite Teile des Oderbruchs und auch
fur die Kreisstadt Seelow ,Heimatgemeinde® ist.

Ein separater Verkauf des Pfarrhauses bei Erhalt der Kirche erscheint derzeit — in
Anbetracht des vielen Leerstandes im Oderbruch — als illusorisch.




Berucksichtigt man die Notwendigkeit von Sanitaranlagen an der Kirche, halten wir es
derzeit fur sinnvoll, das ehemalige Pfarrhaus zu erhalten — auch als Versammlungsort
fur Religionsunterricht und Gemeindeversammlungen.

Um den Standort Golzow aufzuwerten und das Haus mit mehr Leben zu erfullen, gibt
es erste Uberlegungen, das ehemalige Pfarrhaus in ein Basisprojekthaus fir
Kleingruppen umzuwandeln. Ein erster Konzeptentwurf beschreibt einen Ort, an dem
in ruhiger Lage Kleingruppen von bis zu 16 Personen ubernachten und / oder
tageweise zusammenleben kdnnen.

8.2.7 Entwicklung neuer Orte christlichen Lebens

Daruber hinaus soll die sinnvolle Entwicklung neuer Orte christlichen Lebens,
unabhangig von Kirchtirmen, standiger Auftrag der Gremien im Pastoralen Raum
sein. Wir laden die Christen unseres Raumes ein und ermutigen sie, die Vielfalt der
pastoralen Angebote zu erkunden, als Reichtum zu erkennen und zu nutzen. Darin
wollen wir alle Menschen guten Willens nach unseren Moéglichkeiten einbeziehen.

8.3 Moderne Kommunikation

Die neuen Medien verdienen unsere verstarkte Aufmerksamkeit. Menschen, die keine
Kraft mehr haben, regelméai3ig die Heilige Messe in einer Kirche zu besuchen, sollen
den Gottesdienst ihrer Gemeinde im Rundfunk, Fernsehen oder im Internet verfolgen
konnen. Ein Projekt ist es, die Ubertragung der Heilige Messe im Internet zu
ermoglichen (z.B. aus dem Caritas Seniorenzentrum Albert Hirsch): Das Tablet zu
Hause, mdglichst erganzt durch die Krankenkommunion.

9 Kirche als Ort der Hoffnrung wahrnehmbar machen
(AulRenwirkung starken)
Offene Turen — Offene RAume — Offene Herzen

Allein durch unsere Kirchbauten werden wir in der Offentlichkeit immer
wahrgenommen werden. Welches Bild man von uns als Kirche als Ort der Hoffnung
hat, kann jedoch wesentlich durch uns beeinflusst werden.

Es ist unser Ziel, als offen und willkommen hei3end wahrgenommen zu werden. Dazu
mussen wir unsere Raume 6ffnen

- durch Zeiten offener Kirche,
- durch die Kommunikation von fiir die Allgemeinheit offene Veranstaltungen,

- durch die Beteiligung an oder Initierung von o6ffentlichen und o6ffentlich
wahrgenommenen Aktionen (Glockenlauten, Gebete, Prozessionen usw.),

- durch das Angebot von Raumlichkeiten im angemessenen Umfang (Vernetzung
mit den Kommunen, Vernetzung mit der Volkshochschule usw.).




Es ist unsere Aufgabe, Austausch zu ermoéglichen, ins Gesprach zu kommen,
auszustrahlen, Chancen zu suchen und zu nutzen, auch mit Nicht-Christen in Kontakt
zu treten.

Wir wollen Menschen in unseren Gemeinden ermutigen und befahigen, Orte der
intensiven Begegnung in Gruppen zu schaffen und um Angebote =zur
Gemeinschaftsbildung zu erweitern.

Das Gemeinde- und Begegnungszentrum Mincheberg ist bereits in diese Richtung
konzipiert. Es soll fur kommunale Veranstaltungen genutzt und als Stitze der
Kommune wahrgenommen werden.

Dadurch kann ein Beitrag zur finanziellen Tragfahigkeit, zur rAumlichen Auslastung
des Hauses und der personellen Beteiligung an Veranstaltungen geleistet werden.

10 Schlusswort

Es bleibt noch vieles zu tun, ist teilweise im Verborgenen, im Ungewissen, zu erbitten
und zu erbeten, zu erarbeiten ...

Auf Sein Wort hin sind die Apostel immer wieder neu aufgebrochen — nicht selten
gegen alle Widerspriche und Uberzeugungen. Wer, wenn nicht Gottes Geist, will uns
in solchem Ringen Mut machen, so wie es Christus versprochen hat:

,Der Heilige Geist wird euch alles lehren und euch an alles erinnern, was ich euch
gesagt habe.”
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(Stand 01.07.2019)

Institut Id von Christus dem Erléser, Missionarinnen und Missionare Identes

Das Institut Id von Christus dem Erldser, Missionarinnen und Missionare Identes, kurz
Missionare Identes, gegriindet am 29.06.1959 von Fernando Rielo Pardal (28.08.1923 bis
06.12.2004), ist nach dem Kirchenrecht eine Neue Form des Geweihten Lebens.

Der Name idente erwachst aus dem Auftrag Christi der Evangelisation: ,,Geht und verkiindet
das Evangelium allen Vélkern!“ und in der Art, die Nachstenliebe in der Identifikation mit
Christus zu leben: ,Liebt einander, wie ich Euch geliebt habe!”.

Das Wort idente (Singular) oder identes (Plural) ist eine Neuschopfung und beinhaltet das
spanische id: ,,Geht hinaus, und verkiindet das Evangelium allen Geschépfen!“ und ens —
entis aus dem Lateinischen (auf dem Weg sein); und identifizieren mit Christus und seiner
Frohen Botschaft.

Dabei ist bezeichnend, dass das Wort idente/identes in allen Sprachen so geschrieben und
ausgesprochen wird, wahrend das Wort Missionare in alle Sprachen lbersetzt wird. Dies ist
ein Zeichen dafiir, dass das Idente-Charisma in allen Kontinenten und Ldndern dasselbe sein
muss, jedoch die Lebensweise, Sprache, Kleidung u.a. jeweils den ortlichen Gepflogenheiten
geeignet angepasst werden.

Fur das Gebetsleben oder die Observanz der Missionare Identes sind die Frohe Botschaft, die
Stille und das standige Gebet sowie die Eucharistie von tragender Bedeutung.

Das Charisma der Missionare Identes ist im Kontext und im Geist des Il. Vatikanischen
Konzils entstanden, die allgemeine Berufung zur Heiligkeit zu leben und weiterzugeben (vgl.
Lumen Gentium).

Aus LG 32: Wenn also in der Kirche nicht alle denselben Weg gehen, so sind doch alle
zur Heiligkeit berufen und haben den gleichen Glauben erlangt in Gottes Gerechtigkeit
(vgl. 2 Petr 1,1). Wenn auch einige nach Gottes Willen als Lehrer, Ausspender der
Geheimnisse und Hirten fiir die anderen bestellt sind, so waltet doch unter allen eine
wahre Gleichheit in der allen Gldubigen gemeinsamen Wiirde und Téitigkeit zum
Aufbau des Leibes Christi. ... So geben alle in der Verschiedenheit Zeugnis von der
wunderbaren Einheit im Leibe Christi: denn gerade die Vielfalt der Gnadengaben,
Dienstleistungen und Tditigkeiten vereint die Kinder Gottes, weil "dies alles der eine
und gleiche Geist wirkt" (1 Kor 12,11).

Aus LG 39: Daher sind in der Kirche alle, mégen sie zur Hierarchie gehéren oder von
ihr geleitet werden, zur Heiligkeit berufen gemdyfs dem Apostelwort: "Das ist der Wille
Gottes, eure Heiligung" (1 Thes 4,3; vgl. Eph 1,4). Diese Heiligkeit der Kirche tut sich
aber in den Gnadenfriichten, die der Heilige Geist in den Gldubigen hervorbringt,
unaufhérlich kund und muss das tun. Sie driickt sich vielgestaltig in den Einzelnen aus,
die in ihrer Lebensgestaltung zur Vollkommenheit der Liebe in der Erbauung anderer
streben.

Zur Verwirklichung dieser Berufung, die Heiligkeit in der Gemeinschaft der Kirche zu leben,
ist die geistliche Begleitung und die geistliche Leitung eine Starke des Ordens. Im so von ihm
bezeichneten asketisch-mystischen Examen gibt Fernando Rielo ein Instrument der
ganzheitlichen geistlichen Uberpriifung im téglichen Leben an die Hand.



Die Missionare Identes verstehen ihren Auftrag demgemaf darin, auf die ganz
verschiedenen Bediirfnisse und Pragungen von Menschen, Gruppen, Gemeinden,
Gemeinschaften und Kreisen einzugehen und mit Hilfe der Empfehlungen und Anweisungen
Jesu Christi und seiner Frohen Botschaft , auf Sein Wort hin“ (vgl. Lk 5,5) dort zu sein, wo es
am meisten gebraucht wird.

Wie die Kirche selbst, sind wir als Ordensgemeinschaft zur Verwirklichung unseres Auftrags
auf ein integratives Zusammenwirken mit den verschiedenen Charismen des Heiligen Geistes
im Weinberg des Herrn angewiesen.

Kontakt:

Missionare Identes
Franz-Mehring-Stralle 4
15230 Frankfurt (Oder)
Telefon 0335/280 511-34
Email: kontakt@identes.de

Internet:

Idente-Portal: www.idente.org

Idente-Bulletin: www.idente.org/boletin-idente

YouTube: https://www.youtube.com/channel/UCk8uPCz9r9jhs5UmamCMWiQ
Facebook: @identeMissionaries

Twitter: @idente_missio



mailto:kontakt@identes.de
http://www.idente.org/
http://www.idente.org/boletin-idente
https://www.youtube.com/channel/UCk8uPCz9r9jhs5UmamCMWiQ

Anlage 2

Besondere BerUcksichtigung

der Bedingungen im landlichen Raum

Einige Beispiele, wie auf die besonderen Bedingungen im landlichen Raum (diinne
Besiedlung, Uberalterung, lange Wege, eingeschrinkte Verkehrsanbindung und

Mobilitét) reagiert werden kann. Beispiele, die ausbaufahig sind:
1. Regionale Gottesdienste und Aktionen,

wie z.B. das Patronatsfest in Golzow, der Golzow-Tag, Adventsgottesdienste und
okumenische Feiern mit evangelischen Gemeinden im ldndlichen Raum (Lebus,
Miillrose) sind Kristallisationspunkte fiir die ,,versprengten“ (Diaspora) Familien und
Einzelne im landlichen Raum. Solche besonderen Gottesdienste und Aktionen sind

ausbaufahig.

Im Oderbruch laden katholische und evangelische Kirche abwechselnd zu
okumenischen Gottesdiensten ein. Gemeinsame 6kumenische Gottesdienste im
landlichen Raum unterstreichen die Wirklichkeit auf dem Land. Haufig leben in
einem Dorf noch wenige nicht mobile Katholiken und sie haben (wenigstens) die

Moglichkeit, das Wort Gottes in der evangelischen Kirche zu erleben.
2. Die Beratungsstellen und Angebote der Caritas

sind nicht nur eine wichtige Erganzung fir staatliche Einrichtungen, sondern haufig
einziger Ersatz, auch fir professionelle Hilfen bei besonderen Lebenslagen auf dem
Land. Hier kénnen sich weitere Aktionen und Angebote, besonders fiir die

Bediirfnisse auf dem Land entwickeln. Z.B. ein Fahrdienst fiir immobile Senioren zu

taglichen Erledigungen und Gottesdiensten/spirituellen Angeboten.
3. Mobilitit

Im landlichen Raum muss in der Zukunft manches auf Rader gebracht werden, was

in der Stadt mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar ist. Hier gibt es - auch aus



der Tradition — Ansatze, wie Hauskirche, Hauskreise, Kommunion auf Ridern,

Sternsinger.
4. Moderne Kommunikation

Die neuen Medien verdienen unsere verstarkte Aufmerksamkeit. Warum sollten
nicht Menschen, die nicht mehr die Kraft haben, regelmaf3ig die Heilige Messe in der
Stadt zu besuchen, den Gottesdienst ihrer Gemeinde im Internet verfolgen kénnen.
Ein Zukunftsprojekt konnte die Ubertragung einer Heilige Messe im Internet sein,
z.B. aus dem Caritas Seniorenzentrum Albert Hirsch. Das Tablet zuhause, méglichst

erganzt durch Kommunion auf Radern?



Anlage 3

zum Pastoralkonzept Pastoraler Raum MFF

1. Schwerpunktaufgaben unserer Gemeinde

Der Schwerpunkt unserer Gemeinde ,, St. Hedwig Buckow-Miincheberg” ist die Errichtung eines
Neubaus als Gemeinde und Begegnungszentrum.

In diesem Zentrum sollen generationstibergreifende soziale, 6kologische und religionspadagogische
Angebote fiir die Mitglieder der Kirchengemeinde und fiir Biirger der Stadt Miincheberg ermdglicht
werden.

Ein wichtiges und verbindendes Element ist die angegliederte Kindertagesstatte ,,Christlich-
Naturnahes Kinderhaus“ Miincheberg des Katholischen Elternkreises Strausberg e.V. (KEKS e.V.)

Es werden im Gemeinde und Begegnungszentrum Bereiche geschaffen, die sowohl von der
Kirchengemeinde als auch von der Offentlichkeit und der Kita genutzt werden. Dies soll den
offentlichen Charakter unterstreichen und allen Nutzern den Zugang erleichtern.

Um den Verkiindigungsauftrag vor allem im ldndlichen Raum gerecht zu werden haben wir uns zum
Ziel gesetzt, pastorale Angebote nicht nur an die eigenen Gemeindemitglieder zu richten, sondern
auch Angebote zu schaffen, die offen fiir Menschen im Sozialraum sind, auch wenn diese bisher noch
keinen Kontakt zu einer christlichen Kirche hatten. Eine weitere Vernetzung vor Ort im Rahmen der
Okumene, im Besonderen der Kinderékumene, ist uns wichtig.

Durch die Einbeziehung der Kita in das Gemeindezentrum sollen weitgehende Synergien zu den
geplanten Beratungs- und Bildungsangeboten entstehen, die einen Mehrwert fiir das
Gemeindewesen ergeben (z.B. Gestaltung von Bildungsangeboten durch Mitarbeiterinnen der Kita,
Einbeziehung von Eltern der KitaKinder in die Arbeit des Gemeindezentrums).

Neben den Angeboten der Kita sollen auch Angebote fiir dltere Kinder und Eltern geschaffen werden
u.a.

- Kurse und Seminare zur Elternbildung - Gruppenangebote fir Kinder und ihre Eltern im Kontext der
Erziehungshilfe - Okologische Kurse und Seminare - Beratungsangebote wie z.B. Fliichtlingsberatung,
Beratung von Krankenkassen oder Rentenversicherung durch externe Trager und Anbieter
(Caritasverband, Diakonisches Werk 0.4.)

Derzeit gibt es in Mlincheberg keinen geeigneten Platz fiir Senioren der barrierefrei ist und an dem
sie sich regelmaRig treffen und lhre Veranstaltungen durchfiihren kénnen. Mit dem
Gemeindezentrum sollen auch Raume fiir Seniorengruppen der Stadt Miincheberg und Umgebung
zur Verfligung gestellt werden. Durch die integrierte Kiiche besteht die Méglichkeit nicht nur eine
Okologische Vollwertkost fir die Kita sondern auch ein Mittagessenangebot fiir Senioren anzubieten.
Somit finden Senioren Gesprach und Begegnung im Miteinander und dadurch ein Mehrwert in ihrem
Leben.

Im Vertrauen auf das Versprechen Jesu Christi, ,,wo zwei oder drei in meinem Namen versammelt
sind, bin ich mitten unter ihnen“ mdchten wir als Kirchengemeinde eine diakonische Aufgabe
erfullen. Wir versuchen so, eine Gemeinschaft zu erméglichen die vielen Menschen, getauft oder
nicht getauft, Heimat bietet.



2. Schwerpunktaufgaben flr unsere neue Pfarrei
Firmung

Die Firmung und die Vorbereitung darauf ist eine Schwerpunktaufgabe im pastoralen Raum. Sie liegt
in der Verantwortung des neuen Pfarreirates, der daflir ein geeignetes Konzept erarbeiten und
umsetzen muss. Der Ort der Durchflihrung der Firmung soll gewechselt werden.

Vernetzung und Offentlichkeitsarbeit

Die Vernetzung der einzelnen Gemeinden und Orte kirchlichen Lebens im pastoralen Raum muss
durch eine Arbeitsgruppe analysiert und verbessert werden. Die Erarbeitung eines gemeinsamen,
einheitlichen Pfarrbriefes in Papierform soll durch ein Redaktionsteam aus Mitgliedern der 3
Gemeinden erfolgen. Die Erstellung einer neuen, einheitlich wirkenden Homepage mit Verlinkung auf
die Homepages der einzelnen Gemeinden soll schnellstmoglich erfolgen. Hierzu soll eine
Arbeitsgruppe gebildet werden.



Anlage 4

.Pastoralkonzept Buckow-Mincheberg-Frankfurt (Oder)-Firstenwalde/Spree®

Schwerpunktaufgaben unserer Gemeinde Heilig Kreuz und zur Rosenkranzkdonigin in
Frankfurt (Oder)

Als Christen in Frankfurt (Oder) wollen wir die Frohe Botschaft unseres Herrn Jesus Christus
verkiinden und als lebendige Gemeinde darliber Zeugnis abgeben. Dazu ist jeder Einzelne
durch Taufe und Firmung berufen. Viele Aktivitdten tragen zu diesem Zeugnis bei, einige liegen
uns dabei besonders am Herzen und sollen zentraler Auftrag an uns fur die nachsten Jahre
sein:

1. Die Jugendseelsorge in unserer Gemeinde ist ein Sorgenkind in unserer Gemeinde. Seit
kein Kaplan mehr hauptamtlich dafir verantwortlich zeichnet. Wahrend unsere uber 20
Ministranten eine starke Truppe sind, die aus der Gemeinde (Familie und Einzelperson im
Team) heraus funktionierend geleitet werden, ist es uns nicht gelungen, beim Ubergang von der
Kinderseelsorge zur Jugendseelsorge neue Impulse zu setzen. Wir haben das Ziel, verlassliche
Strukturen aufzubauen, die die jungen Christen abholt und dabei unterstiitzt, eigene Ideen fir
ein christliches Leben zu entwickeln und umzusetzen.

Auch wenn wir zum Beispiel in der Firmvorbereitung gro3e Chancen und Synergien im
Pastoralen Raum sehen, empfinden wir eine Begleitung und regelmafiges Angebot in der
Gemeinde vor Ort als unerlasslich. Dabei wollen wir explizit auch 6kumenische Impulse setzen.

Darlber hinaus erhoffen wir uns dabei Unterstitzung von einem hauptamtlichen
Jugendseelsorger, der bisher fehlt, um Aktivitdten im Pastoralen Raum, aus der Gemeinde aber
auch Angebote des Erzbistums und der Okumene zu koordinieren. und mit Leben erfiillt werden
konnen.

2. Barrierefreier Zugang zu Kirche und Kommunion

Zu unserer Kirche gehdéren nunmehr auch ein barrierefreier Eingang mit unmittelbarer
Parkmdglichkeit und es gibt die Option, die Kommunion in der Bank zu empfangen.

Wir erleben jedoch, dass diese Angebote aus verschiedenen Grinden nicht ohne Weiteres
angenommen werden. Wir mochten daher durch Thematisierung im Pfarrbrief, entsprechender
Beschilderung sowie personlicher Ansprache und Hilfestellung hier Hemmungen abbauen.

Aus personlichen Gesprachen wissen wir, dass es Zurlickhaltung gibt, mit dem Rollator zur
Kommunion nach vorn zu kommen. Neben der Ausschilderung und Bewerbung einer
Kommunionbank sollen Menschen auch sensibilisiert werden, darauf zu achten, ob Hilfe von
Anderen bendtigt wird und diese aktiv anzubieten.

3. Die Kommunikation in der Gemeinde (insbesondere Pfarrbrief und Krankenseelsorge)

In der Vergangenheit hat der Dienst des Austragens des Gemeindebriefes die Mdglichkeit
gegeben, mit Gemeindemitgliedern ins Gesprach zu kommen, die uns sonntags fernbleiben.
Seit meist nur noch altere Gemeindemitglieder den Pfarrbrief austragen und Austrdger zum Tell
fur sehr viele Haushalt zustéandig sind, sind die Gespréache in den Hintergrund gertickt und es
droht eine Uberlastung der bisherigen Strukturen. Zudem beobachten wir, dass der Pfarrbrief
nicht in allen Haushalten auch tatséchlich willkommen ist, er landet ungelesen im Miill, andere
Interessenten aul3erhalb der Gemeinde werden gar nicht erreicht.



Daher hat der Pfarrgemeinderat das Thema Pfarrbrief zu einem Hauptanliegen gemacht, bei
dem geprift werden soll, wie dieses zentrale Mittel zur Information der Gemeinde und
Interessierter zielfihrender und ressourcenschonender verteilt werden kann und welche
weiteren Moglichkeiten der Gemeindeinformation zeitgemaf genutzt werden kdnnen.

Der Prozess soll von vornherein ebenso die Bedurfnisse im Pastoralen Raum bertcksichtigen.

In diesem Zusammenhang soll auch die Krankenseelsorge betrachtet werden. Langst ist es
keine Selbstverstandlichkeit mehr, dass Angehorige die Kirche (Uber erkrankte
Gemeindemitglieder informieren. Auch im Zusammenhang mit dem Gottesdienst gibt es
fehlende Strukturen, um das Fehlen gewohnter Gesichter zu registrieren. Hier wollen wir mit der
Gemeinde nach geeigneten Losungen suchen. Da es immer schwerer wird, ehrenamtlich Tatige
an langfristige Aufgaben zu binden, wollen wir auch mit den Caritasfrauen und -mé&nnern nach
Losungen suchen, um aktuelle Besuchsbedarfe und Freiwillige zu vernetzen.

4. Die deutsch-polnischen Gemeindeaktivitdten bereichern unser Leben, weil sie aus der
Mitte dieser Personengruppe erwachsen und weit in die Gemeinde ausstrahlen. Der deutsch-
polnische Gottesdienst am 3. Sonntag im Monat zahlt zu den Teilnehmerstarksten. Formate wie
die Osterspeisensegnung und das deutsch-polnische Weihnachtssingen erfreuen sich immer
grolRerer Beliebtheit. Das Taizégebet findet wdchentlich wechselnd in Frankfurt und Stubice
statt. Wir mochten diese Angebote weiter willkommen heiRen, ermdglichen und bestarken.
Hierfir missen wir immer wieder miteinander in Kontakt treten, um Beziehungen zu pflegen
und zu entwickeln.

6. Die Okumene hat eine lange Tradition in unserer Gemeinde. In der Diaspora ist sie ein
wichtiger Bestandteil des Gemeindelebens. Okumenische Kantorei, gemeinsamer Kreuzweg
und St. Martinstag oder die Ostervirgil in St. Marien sind gute und mutmachende Zeichen fiir ein
gemeinsames Leben im Glauben, mit dem wir in die Doppelstadt und weit dariber hinaus
ausstrahlen.

Hier wollen wir immer wieder Kréfte mobilisieren, um diese Angebote gemeinsam
vorzubereiten, umzusetzen und unsere Gemeindemitglieder zur Beteiligung zu motivieren und
zur Teilnahme einzuladen.



Anlage 5

Pastoralkonzept St. Johannes Baptist Fiirstenwalde
(Stand 26.06.2019)

1. Familienpastoral — Schwerpunktaufgabe unserer Gemeinde
Die Familienpastoral ist das Schwerpunktthema fur unsere Gemeinde, da uber die Familien eine
Kinder- und Jugendpastoral entwickelt werden kann. Dabei wollen und missen wir mit den Familien ins
Gesprach kommen und ihre Wiinsche und Erwartungen an die Kirche und insbesondere an unsere
Gemeinde ermitteln und daraus gemeinsam Konzepte ableiten. Wichtig ist uns dabei, dass auch Frauen
und Ménner aus den Familien eingebunden werden, die nicht stdndig am Gemeindeleben und
Gottesdienst teilnehmen. Dabei werden die Themen ,,Religionsunterricht®, “Firmung®,
,,Brstkommunion® und ,,Kinderbibeltage* einbezogen und von einem hauptamtlichen Seelsorger
begleitet.

2. Firmung - Schwerpunktaufgabe fur die neue Pfarrei
Die Firmung liegt in der Verantwortung des Pfarreirates, der daftr mit einem gemeindetibergreifenden
Team ein Konzept erarbeitet und umsetzt. Der Ort der Durchfiihrung der Firmung soll gewechselt
werden.

3. Pfarrbrief / Homepage der Gemeinde - Schwerpunktaufgabe fur die neue Pfarrei
Eine neue Homepage der neuen Pfarrei muss zeitnah eingerichtet werden. Ziel sollte sein, eine
Gesamtseite der Pfarrei mit Verlinkung auf die jeweiligen Gemeinden zu erstellen.

Der Pfarrbrief in Papierform ist fiir uns auch weiterhin wichtig. Die Redaktionsteams aller drei
Gemeinden sollen in einer Arbeitsgruppe (AG) die endgultige Form des neuen Pfarrbriefs erarbeiten.

4. Religionsunterricht
Religionsunterricht findet derzeit nur am Bernhardinum statt. Schiiller anderer Schulen erhalten keinen
Religionsunterricht. Hierzu folgende Uberlegungen:

4.1 Der Religionsunterricht soll auch Gber das Bernhardinum hinaus fuir Schiller anderer Schulen
angeboten werden.

4.2 Eine Mdglichkeit wére auch die Teilnahme unserer Kinder im Rahmen des Religionsunterrichtes in
Verantwortung der evangelischen Kirche

5. Gemeindeleben
Das Gemeindeleben wird getragen von vielen Verantwortlichen (Gremien, Gruppen und Einzelnen).

Die Ehrenamtsarbeit soll unter Begleitung eines Hauptamtlichen ausgebaut und als ,,Dankbarkeitskultur
verbessert werden.

Zum Beispiel muss die Kranken- und Seniorenpastoral analysiert und verbessert werden.

6. Okumenische Zusammenarbeit
Die 6kumenische Zusammenarbeit soll tberpriift und mit neuen Akzenten versehen werden.

7. Vernetzung der Orte kirchlichen Lebens im Territorium — Schwerpunktaufgabe
Eine Vernetzung der Orte kirchlichen Lebens auf dem Gebiet der Gemeinde (z.B. KITA — Bernhardinum
— Caritas) soll verstarkt erfolgen. Ein Konzept soll eine Arbeitsgruppe erarbeiten.



Anlage 6

Personalkonzept fiir den Patoralen Raum MFF

e 1 Priester (Pfarrer) Leitung und Koordinierung der Pfarrei. Sonntags-GD.
s 1 Priester (Pfarrvikar) fir die pastorale und sakramentalen Grunddienste
« 1 Priester (Pfarrvikar) Jugendpastoral, Begleitung Firmvorbereitung.

e 1,0 Stelle Grundpastoral (allgemeine Seelsorge), die im Pastoralen Raum MFF
mehrere Aufgabenbereiche umfasst: (Junge Erwachsene, Senioren, Caritas,
Heime, Hausbesuche, Verbindung zu Krankenhausern, Begleitung von
Erstkommunionvorbereitung)

e 0,5 Stelle Hochschulseelsorge (Viadrina)

e 0,5 Stelle Schulseelsorge (Schwerpunkt Bernhardinum)

Diese 5 VZS stehen der zukiinftigen Pfarrei gemaB dem aktuellen Planungsstand
(Marz 2020) zur Verfligung. Die inhaltliche Ausrichtung ist im Rahmen dessen, was
die jeweilige Stellenbezeichnung vorgibt, in der Pfarrei bzw. im Pastoralteam auf der
Grundlage des Pastoralkonzeptes konkret zu entwickeln und festzulegen. Es besteht
zusatzlich die Moglichkeit, eine weitere 0,5 Stelle fiir eine innovative pastorale
Tatigkeit, die aus dem Pastoralkonzept begriindet werden muss, beim
Erzbischoflichen Ordinariat zu beantragen.

Vorschlag:

e 1,0 Projektstelle Sozialarbeit. Angesichts der Tatsache, dass Kinder- und
Jugendarbeit im Pastoralen Raum zunehmend ,Sozialarbeit” beinhaltet, halten
wir die Anstellung eines Sozialarbeiters flir angeraten, die auch kurzfristig die
aktuelle Personalsituation verbessern konnte.

Darlber hinaus stehen folgende Stellen im Pastoralen Raum zur Verfigung:

e 1,0 Religionsunterricht FFO: Karl-Liebknecht-Gymnasium und Gemeinde

o Die 30%-Stelle Seelsorge im Caritas-Seniorenzentrum Albert Hirsch ist wegen
fehlender qualifizierter Bewerbung seit langem unbesetzt. Fir Verbesserung
der Vernetzung und Erh6hung der Attraktivitat sollte diese Stelle in den Plan
des Pastoralen Raumes integriert werden.
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