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Seit dem 7. Dezember 2016 sind wir

e Pfarrei Bruder Klaus

e Pfarrei St. Dominicus

e Pfarrei St. Joseph

e Kita Heiliger Schutzengel

e Kita Bruder Klaus

Kita und Hort St. Dominicus

Kita St. Joseph

Kuche St. Dominicus

Malteser Familienzentrum MANNA und Kita

Caritas Sozialstation Rudow (CAH gGmbH)

Vivantes Klinikum Neukdlln, Ortlicher Bereich
Ehrenamtlicher Kranken- und Seniorenseelsorgedienst
Ehrenamtlicher Kranken- und Seniorenbesuchsdienst
Neokatechumenale Gemeinschaften

St. Marien-Grundschule

Religionsunterricht an staatlichen Schulen

Okumene in NeukolIn-Sud

auf dem Gebiet des Pastoralen Raums aktive Verbande und Vereine

auf dem Weg zu einer neuen Pfarrei. Zum Ende des ersten Teils, der Entwicklungsphase,
feierten wir am 23. Juni 2018 im Gemeinschaftshaus mit ,.katholisch+konkret*“ den Abschluss
dieses Jahres, prasentierten dort allen Interessierten unsere Erkenntnisse und Wahrnehmungen
und kamen intensiv miteinander ins Gespréach.

Diese Phase diente vor allem dem gegenseitigen Kennenlernen in den Pfarreien, in den Orten
kirchlichen Lebens und dem Kennenlernen des Sozialraumes in unserem Pastoralen Raum.
Wir haben uns bemiht, regelméRig auf den Sldseiten der Pfarrnachrichten tber die vielen
Aktivitaten zu berichten. Die Sldseiten sind unter anderem ein Ergebnis der koordinierten
Zusammenarbeit. Daruber hinaus haben wir bereits seit vielen Jahren die gemeinsame
Firmvorbereitung und unsere Seniorinnen® mit ihrem Seniorenrat, die schon lange nicht mehr
nur in einer , Ein-Pfarreien-Struktur“ denken und handeln. Um solch einen Prozess zu
gestalten und um moglichst viele einzubinden, ist eine verniinftige Struktur und leider auch
eine gewisse ,,Sitzungskultur notwendig gewesen. Das Leitungsteam traf sich in der Regel
wochentlich. Dieser regelméaRige Austausch ist sehr wichtig, um die Arbeit in den
unterschiedlichen Bereichen voranzubringen. Unterstitzt werden wir vom Pastoralausschuss,
ein Querschnitt aus Vertreterinnen aller Einrichtungen in unserem Raum, und einer
Steuerungsgruppe, die in regelmélRigen Abstanden mit dem Leitungsteam zwischen den
Treffen des Pastoralausschusses zusammenkommt. Der Pastoralausschuss hat sich in der
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! Die Formulierung des Konzepttextes erfolgt vollstandig im generischen Femininum, mit welchem alle
Personen angesprochen sind.



45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94

Entwicklungsphase bisher 10-mal getroffen. Allein unsere Fahrradtour im Bereich der Pfarrei
Bruder Klaus ist inzwischen bistumsweit legendér, aber auch unsere Wanderungen durch die
Gropiusstadt und der Spaziergang im Dorf Rudow zeigten uns die kirchliche Vielfalt, gerade
auch in der Okumenischen Zusammenarbeit. Gleichzeitig erkannten wir die sehr
unterschiedlichen gesellschaftlichen Strukturen und das verbindende Gemeinsame mit der U-
Bahn-Linie 7, die die Gemeinden und die gesamte Pfarrei umfassen.

Britz — ein Stadtteil mit birgerlichen Strukturen und vielen &lteren Menschen, die allein oder
in Einrichtungen wohnen. Dort ist unsere Gemeinde Bruder Klaus mit dem jungsten Neubau
einer Kirche in unserem pastoralen Raum, die dem Charakter seines Namensgebers
nachempfunden ist. Hier ist der Neokatechumenale Weg seit vielen Jahren beheimatet. Die
Kirche liegt mitten im Grunzug, der sich bis nach Rudow durchzieht, und stellt somit eine
gewisse Oase der Ruhe dar.

Gropiusstadt — eigentlich eine Stadt in der Stadt, sozial schwierige Lebens- und
Arbeitsverhaltnisse, viele Alleinerziehende und ein immer groRer werdender Teil von
Mitbewohnerinnen mit Migrationshintergrund. Das Gemeindezentrum, das Kirchengebéude,
das damit verbundene Leben und die gefeierte Liturgie sind eine ganz besondere
Herausforderung, der in unterschiedlicher Art Rechnung getragen wird. Gemeinsam mit den
vielfaltigen Einrichtungen bildet die Gemeinde direkt am U-Bahnhof einen katholischen
Campus flr den Kiez.

Rudow - eine friher dorfliche Umgebung wird nun zunehmend verdandert durch
Neubaugebiete, die Zuziige junger Familien und durch die Attraktivitdt der Ndhe zum
GroRflughafen BER. Der Glockenturm von St. Joseph steht direkt im alten Dorfkern an der
Stral3e und ladt damit zu den Angeboten von Kirche und Caritas ein.

Aber zum ,,Sehen® in der ersten Phase gehort natiirlich auch die Frage, wer mit wem schon
Kontakt hat (Stichwort Netzwerkanalyse), und der Blick in Gesellschaft, demographische
Entwicklungen und Herausforderungen der ndchsten Jahre (Stichwort Sozialraumanalyse).
Auch die Arbeit der sechs Arbeitsgruppen sowie die regelmaBigen Treffen im ,,Pastoraltreff
Siid* fordern das ,,Sehen.

Nach den Sommerferien 2018 begannen wir dann mit der zweiten Phase und arbeiten seitdem
im Pastoralschuss (mit fiinf weiteren Treffen), in den Arbeitsgruppen sowie in anderen
Formaten an der Erstellung des nun vorliegenden Pastoralkonzeptes.

Unser Pastoralkonzept flihrt nicht die schon sehr vielféltigen und unterschiedlichen Angebote
und Mitwirkungsmoglichkeiten bei uns im Raum auf, sondern das, was ,,neu” ist, was uns
bewegt, was es unserer Meinung nach braucht, um damit das Bild unserer neuen Pfarrei zu
gestalten. Natirlich missen wir noch Uberlegen, was zukunftig wegfallen kann/muss. Wir
wollen aber beides, das Neue und das Alte, gemeinsam mit dem hauptamtlichen Personal und
den Gremienvertreterinnen tberlegen und priorisieren.

Im néchsten Abschnitt beschreiben wir, mit welchen Schwerpunkten und mit welchen
MaRnahmen (die konkreten, zukiinftigen MaRnahmen werden in den folgenden Anlagen
beschrieben) wir bereits mit Beginn der dritten Phase am 01.01.2020 starten wollen und was
wir dann in der neuen Pfarrei fortsetzen wollen. Die Malinahmen beschreiben bewusst nur die
inhaltlichen Aufgaben und bei der Benennung der verantwortlichen Personen nicht deren
Funktionen (z.B. initiieren, verantworten, begleiten).
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Die Prifung der Umsetzung aufgrund personeller, raumlicher und finanzieller Ressourcen
erfolgt durch unsere ,,AG Finanzen-Eigenbetriebe-Organisation” in Koordination mit unserer
Verwaltungsleitung und in Abstimmung mit den Kirchenvorstdnden und wird letztendlich mit
den dann neuen Gremien festgelegt. Wichtig ist ein gutes Miteinander von haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und daraus resultierend eine klare Vereinbarung Uber
einzelne Zusténdigkeiten.

,, Gott ist Liebe. “ (1 30n 48p) Dieser oft zitierte Satz aus dem ersten Johannesbrief bringt fiir uns
Menschen im Siiden von Berlin-Neukdlln das Wesen Gottes in knappster Form auf den Punkt.
VVon Gott sind wir fasziniert, begeistert und beruhrt. Aus Gottes Wesen wollen wir leben, die
Welt gestalten und auf unsere Umwelt zugehen.

Wer liebt, weil um die Unverfugbarkeit der Anderen. Die Andere ist und bleibt ein
Geheimnis. So ist es auch und gerade bei Gott. Bei allem Sprechen von Gott sind wir uns
bewusst, dass Gott uns nahe ist und sich uns entzieht, dass Gott sich uns mitteilt und
schweigt. Wir kdnnen Gott genauso wie Menschen nicht besitzen. Gott ist, wo Gott sein will.

Liebe ist nur in Freiheit moglich. Eine groBe Errungenschaft unserer Zeit besteht in der
Freiheit des Menschen, ihr Leben selbstbestimmt gestalten zu kénnen. Alle Lebens- und
Familienformen bejahen wir, da sie ein eigener, unverwechselbarer Ausdruck der Liebe sind.
Familie ist da, wo Menschen flreinander Verantwortung Ubernehmen, beispielsweise
gegentiber Kindern oder é&lteren Menschen. Mann und Frau sind gleichberechtigt,
gleichgeschlechtliche Liebe hat ihre Wiirde.

Liebe vollzieht sich in Beziehungen. So wie der Drei-Eine Gott ein Beziehungsgeschehen ist,
so druckt sich auch das Christsein in Bindungen aus. Die Selbstverwirklichung des einzelnen
Menschen sehen wir als die Weisung Jesu, sich selbst zu lieben. Es ist der je eigene und
unverwechselbare Anruf Gottes zu werden, was der Mensch ist.

Gemeinschaft (aniage 1), Pfarrei und Gemeinde ist Leben in Beziehungen. Die Unterscheidung
der Geister lehrt uns, krankmachende von lebensférdernden Beziehungen und Gottesbildern
zu unterscheiden. Unsere Beziehungen versuchen wir im ehrlichen Austausch, und wo es
ansteht, im Konflikt, aber gewaltfrei zu leben. Die haupt- und ehrenamtlich in der Gemeinde
Tatigen (z.B. Gottesdienst-Beauftragte, Kdusterin), die in Kontakt zu Kindern und
Jugendlichen stehen, werden in den Praventionsschulungen hinsichtlich von Machtmissbrauch
sensibilisiert. Den Regelungen des EBO wird entsprochen. Haupt- und Ehrenamtliche, Laien
und Geistliche begegnen einander auf Augenhohe. Die jeweilige Autoritdt der Einzelnen
ergibt sich aus der jeweiligen Verantwortung, die sie fur die Pfarrei Ubernimmt.
Ausschlaggebend fur die Verteilung unserer Ressourcen sind die Bedarfe vor Ort. Die
Koordination geschieht immer fiir die gesamte Pfarrei. Kraft Taufe und Firmung tbernehmen
Christinnen unserer Pfarrei Dienste in den Grundvollzigen der Kirche fur die Pfarrei und in
der Gesellschaft. Daflr werden sie unterstltzt durch Ehrenamtskoordination. So erhélt das
allgemeine Priestertum der Glaubigen die Bedeutung, die ihm zukommt.

Als Katholikinnen im Siden von Neukolln suchen wir den Kontakt und tragféhige
Beziehungen auRerhalb unserer Pfarrei. Wir bringen uns in die Gesellschaft (anlage 2) ein. Mit
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allen Menschen guten Willens arbeiten wir in konkreten Projekten fiir Gerechtigkeit, Frieden
und die Bewahrung der Schopfung. Insbesondere engagieren wir uns fir den Abbau
demokratiegefahrdender Krafte auf unserem Pfarrgebiet. Wir sind uns bewusst, dass
Gemeinden und ihre jeweiligen Gruppierungen in der Gefahr stehen, sich abzukapseln. Die
Offenheit fur Neues nehmen wir deshalb in den Blick. So gehen wir verstéarkt an die Orte, an
denen Menschen sind: auf den Markt oder ins Einkaufszentrum. Wir bieten Angebote flr
Bedlrftige wie den Sozialen Mittagstisch oder das Josephfriihstiick. Niedrigschwellige
Angebote, flr die der Kirche Fernstehenden, werden wir entwickeln und anbieten. Die
Begegnung findet auch hier auf Augenhdhe statt. Wir schauen interessiert und wertschatzend
in unsere plurale Welt, ,,die Gottes so voll ist* (. Alfred Delp s3). Wir sind offen fur das, was
Gottes Geist uns durch unsere (sakularen) Zeitgenossinnen sagen will. Die Andere bereichert
mein Leben und erzdhlt mir von Gott. Unsere Sendung ist vom Respekt gegentber der
Anderen und ihrer Unverfligbarkeit gepragt. Die Offentlichkeitsarbeit wird auf Pfarreiebene
koordiniert.

Die Achtung des einzelnen Menschen in seiner Unverfligbarkeit, die Balance zwischen
Freiheit und Bindung sind nach unserem christlichen Verstandnis Eckpfeiler einer gegliickten
Liebesfahigkeit. Die Freiheit des einzelnen Menschen in seiner Lebensplanung birgt die
Gefahr der Uberforderung und Entwurzelung. Unsere Pfarrei bietet den Menschen Angebote
der Orientierung und Strukturen, die ihnen helfen konnen, sich sowohl zwischenmenschlich
als auch geistlich zu verwurzeln. Die Pfarrei kann somit einen Beitrag leisten, Menschen in
ihren Lebensentwirfen zu stérken.

Ein besonderes Augenmerk ist dabei auf Kinder und Jugendliche (aniage 3) gerichtet, da sie
existenziell auf tragfahige Beziehungen angewiesen sind. Sie bendétigen Beheimatung,
Forderung und Orientierungshilfe sowohl im menschlichen Zusammenleben als auch in ihrer
Beziehung zu Gott.

Ein grofRer Schatz sind unsere vier Kindertagesstatten und der Hort (ergdnzende Forderung
und Betreuung — eF0OB), in der diese elementaren Beziehungen grundgelegt und so die Eltern
in der Erziehung ihrer Kinder unterstiitzt werden. Diese Einrichtungen spiegeln zwar in ihrer
unterschiedlichen religiosen und kulturellen Zusammensetzung unsere Gesellschaft wider, sie
sind jedoch klar katholisch-religios geprégt. Dies zeigt sich durch die organisatorische Einheit
mit der Pfarrei, durch punktuelle Verknupfungen zu dem pfarrlichen Gemeindeleben vor Ort
und durch gemeinsame Veranstaltungen wie beispielsweise Gottesdienste, St. Martinsfeiern,
die Sternsinger-Aktion, Patronatsfeste und dergleichen.

Weitere wichtige Lernorte sind die offentlichen staatlichen Schulen. Hier konnen die
Heranwachsenden ihren Glauben in einem multi-religiosen Kontext reflektieren; sie sind
auBerdem als Orte kirchlichen Lebens eine wichtige Briicke fiir Kinder und Eltern zur Pfarrei.
Es besteht eine intensive Vernetzung der Religionslehrerinnen untereinander in der Pfarrei,
auch auf 6kumenischer Ebene. Die St. Marien-Grundschule ist ein katholischer Lernort und
bedeutsame Partnerin der Pfarrei auf den unterschiedlichen Ebenen: inhaltlich, spirituell,
kooperativ, ressourcenorientiert.

Die katholische Kirche bietet in ihren Riten Angebote, den Reifungsprozess des Menschen
sinnvoll zu deuten und zu gestalten. Besonders die Sakramente begleiten den religitsen
Menschen in seinen je eigenen biographischen Wendepunkten. Sie bieten Orientierung und
eine Starkung des Reifungsprozesses.
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An erster Stelle steht das Sakrament der Taufe. Da dieses meist im Kleinkindalter gespendet
wird, ist ein intensives und nachhaltiges Begleitungsangebot fur die Eltern unerl&sslich. So
kann die familiare Glaubensvermittlung als primarer Ort unterstutzt werden.

Die Unterstitzung der Eltern geschieht auch in der Vorbereitung der Kinder auf die
Sakramente. Die Lebenssituation in unterschiedlichen familidren Zusammenhéangen spiegelt
sich in den Angeboten wieder. Kinder brauchen einen fiur sie leicht erreichbaren und
uberschaubaren Ort. Wir bereiten Kinder und Familien auf die Erstkommunion vor. Wir
bereiten Kinder und Familien auf das Sakrament der Versdhnung vor. Dabei kooperieren die
drei Gemeinden.

Jugendliche, die sich auf das Sakrament der Firmung vorbereiten und sich somit an der
Schwelle zum Erwachsenen befinden, sind in der Lage, selbst Orte zu wahlen, an denen sie
leben, ihre Gottesdienste feiern und lernen. Das Firm-Konzept, das bereits seit vielen Jahren
auf der Ebene des Pastoralen Raumes umgesetzt wurde, wird in der neuen Pfarrei fortgefiihrt.
Die verbandlichen und gemeindlichen Kinder- und Jugendgruppen werden gefordert.

,,Quelle und Hohepunkt des christlichen Lebens® (Lumen Gentium 11) und damit der Liturgie (anlage
4) ist die Feier der sonntaglichen Eucharistie. Im Angebot der Kinderkirche werden
Kleinkinder an den Gottesdienst herangefiihrt und Eltern in ihrer Teilnahme am
Sonntagsgottesdienst entlastet. Familiengottesdienste, die in den Katechesen besonders die
Kinder im Blick haben, eroffnen diesen einen besseren Zugang zur Liturgie. Gottesdienst
bedeutet nicht nur die Feier der Heiligen Messe. Die vielfaltigen Gottesdienstformen in
unseren Gemeinden und Orten des Glaubens sind ein groRer Schatz und je eigener Ausdruck
unserer Beziehung zu Gott. Die Leitung von Gottesdiensten durch Laien hat in unserer Pfarrei
einen festen Ort. Die Hinfuhrung von Laien zur Leitungskompetenz und ihre Starkung durch
eine liturgische Fortbildung ist uns in der Ausbildung/Bildung und Begleitung ein grofRes
Anliegen.

Die Musik (anage 5 hat in unserer Pfarrei einen besonderen Stellenwert. Sie ist
gemeinschaftlicher Ausdruck unserer Beziehung zu Gott. In ihr driicken wir unsere
Lebenssituation aus. Die Vielzahl der Musikgruppen und -formen soll erhalten und gestérkt
werden, neue Formen wie ein gemeinsames Musikwochenende oder ein Flashmob-Singen
sollen versucht werden. Insbesondere die Hinfiihrung von Kindern und Jugendlichen zum
Musizieren ist uns wichtig.

Unser Blick richtet sich nicht nur auf die Menschen in familidren Strukturen, sondern auch
auf Erwachsene (aniage 6), die in ihren unterschiedlichen Lebenssituationen alleinstehend sind.
Es sollen zumindest auch punktuell Angebote fur alle anderen Lebensformen bereitgestellt
werden. In der jahrlichen Feier eines gemeinsamen Hochfestes aller drei Gemeinden und
Orten kirchlichen Lebens fir alle Alters- und Lebensformen, beispielsweise das
Fronleichnamsfest, erleben wir uns als Pfarrei. Ebenso bei einem Einkehrtag fur alle. Die
Gottesdienstordnung des laufenden Jahres wird von den Bedarfen vor Ort fur die gesamte
Pfarrei entwickelt. Ebenso wird ein gemeinsames Fahrten- und Veranstaltungskonzept
entwickelt.

Der Kontakt zu den einzelnen Gemeindegliedern soll durch eine Intensivierung und
Ausweitung der Gluckwunschkultur bei markanten Lebenswenden wie beispielsweise Taufen,
Hochzeiten, dem Eintritt in das Erwachsenenalter und Geburtstagen verstarkt werden.
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Der Seniorenrat wird auch weiterhin die zentrale Schnittstelle fir die einzelnen
Seniorinnengruppen sein.

Unsere Pfarrei wird durch zahlreiche Seniorinneneinrichtungen (z. Zt. 11 Hduser) und durch
das zweitgrofte Klinikum der Stadt gepragt. In diesen Einrichtungen leben Menschen, die
unseren Beistand und unser Gebet bendtigen. Wir sehen und wirdigen ausdriicklich das
Bemlhen der wenigen hauptamtlichen und ehrenamtlichen Menschen, die in der
Krankenhausseelsorge und bei Kranken- und Besuchsdiensten tdtig sind. Um unserem
Sendungsauftrag gerecht zu werden, verstarken wir unser Bemihen, mehr Mitarbeiterinnen
fur diesen Dienst zu gewinnen.

Fur uns ist es ein groRes Argernis, dass nicht alle Christinnen durch eine gemeinsame
Mahlfeier verbunden sind. Dennoch wollen wir uns leiten lassen von dem Grundsatz, dass uns
mehr eint als uns trennt, und Schritte hin zu einer gemeinsamen Mahlfeier gehen. Denn wir
sind eins in Jesus Christus. Okumene (anlage 7) ist mehr als der Dialog zwischen evangelischen
und katholischen Christinnen. Zur Okumene gehéren auch die Orthodoxen Kirchen und die
Freikirchen. Wir fordern den Dialog mit unseren evangelischen Geschwistern auf
Gemeindeebene, wie eine Kultur des gemeinsamen Betens. Die Chancen zum interreligiésen
Dialog, wie er unter anderem anfangshaft in unserer Pfarrei mit den Musliminnen gepflegt
wird, wollen wir verstérkt nutzen.

Liebe ist in ihrer Unverfugbarkeit, Freiheit und Bindung stetem Wandel unterworfen. Wir
vertrauen auf die Kraft des Heiligen Geistes. Er hilft, Gutes zu bewahren und angstfrei die
Zukunft mit ihren Anforderungen zu gestalten.

Uberlegungen zur Pfarrkirche, zum Sitz des Pfarrers und Ort des Zentralbiiros und der
Gemeindebiros wurden von der AG FEO vorbereitet und wie folgt dem Pastoralausschuss
vorgelegt:

Pfarrkirche: St. Dominicus
Sitz des Pfarrers: Pfarrhaus von St. Dominicus
Ort Zentralbiro: Zentrales Verwaltungsbiro in St. Dominicus

sowie Gemeindebiiros in allen drei Gemeinden.

Den Namen (Patronat) fir unsere Pfarrei haben wir ebenfalls sehr intensiv diskutiert und
uberlegt. Wir haben allen Menschen im Raum die Mdglichkeit fir Votum und Abstimmung
gegeben. Uns ist es wichtig, dass unsere drei Gemeinden ihre Prdgung und Identitat in die
neue Pfarrei mit ihren bestehenden Patrozinien einbringen. Gleichzeitig ist es uns wichtig, mit
dem Namen unserer neuen Pfarrei einen Aufbruch, das gemeinsame Neue, deutlich zu zeigen.
Dies mochten wir nicht nur im innerkirchlichen Bereich, sondern noch viel starker im
gesellschaftlichen Kontext in Britz, Buckow, Gropiusstadt und Rudow. Wir wollen fur die
Offentlichkeit und fur die Menschen in unserem Sozialraum dies auch mit unserem neuen
Namen deutlich machen. Die neue Pfarrei erhalt den Namen
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Als biblisches Leitmotiv haben wir uns fiir unseren gemeinsamen Weg auf das Wort aus dem
1. Johannesbrief geeinigt:

Dieses Pastoralkonzept wurde durch das Leitungsteam zusétzlich auch in allen
Pfarrgemeinderéten vorgestellt sowie vom Pastoralausschuss in seiner Sitzung am 15.11.2019
verabschiedet.

Das Pastoralkonzept ist ein Papier der Verdnderung Es muss immer wieder in den Blick
genommen, aktualisiert und weiterentwickelt werden. Wir tun das nicht aus ,,Selbstzweck®,
sondern um die Kirche hier bei uns lebens- und zukunftsfdhig zu gestalten und um die
Menschen mit ,,Gott in Berithrung zu bringen“. Und das gelingt nur, wenn viele mitdenken-
mitwirken-mitgestalten. Zum Start unserer neuen Pfarrei ist das ein guter Beginn. So kdénnen,
so wollen wir hier Kirche sein und vertrauen auf Gottes Segen fur unseren weiteren Weg.

Berlin, 6. Dezember 2019
Flr den Pastoralauschuss des ,,Pastoralen Raums Neukolln-Sad*

das Leitungsteam Inge Kerschkewicz | Wolfgang Klose | Pfarrer Thomas Pfeifroth




