Vergleichsanalyse weibliche und mannliche Beschaftigte per 31.12.2025
(Arbeitgeber: Erzbistum Berlin)

Mitarbeitende (ohne Weihevoraussetzung)

Anzahl: 1762
| Manner | | Frauen |
Anzahl/Prozentsatzl 550 31,21% | [ 1212  68,79% |
Manner
31,21
Frauen
68,79%
Vollzeitquote: 345 62,73% 494 40,76%
Teilzeitquote: 205 37,27% 718 59,24%
Teilzeit )
37.279% Vollzeit
, 40.76%
Vollzeit
62,73% Teilzeit
59,24%
Durchschnittlicher
Stellenumfang 60,00% 62,00%
(Teilzeitkrafte):
Durchschnittsalter 49 81 49,15

(Jahre)
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Vergleichsanalyse weibliche und mannliche Beschaftigte per 31.12.2025
(Arbeitgeber: Erzbistum Berlin)

| Manner Frauen |
Verteilung
Entgeltgruppen*:
Obere: 271 49,27% 551 45,46%
Mittlere: 183 33,27% 471 38,86%
Untere: 96 17,46% 190 15,68%
Untere Untere
17,46% 15,68%
Obere Ober;e
49,27% 45,46%
Mittlere Mittlere
33,27% 38,86%
|Hinweis: |Der liberwiegende Teil der Beschéftigen in den oberen Entgeltgruppen
(ca. 81%) sind Lehrer:innen bzw. Professor:innen.
*Verteilung
Entgeltgruppen:
Obere: ab E 13 bzw. S 18
Mittlere: E 9a bis E 12 bzw. S 7 bis S 17
Untere: bis EG 8 bzw. bis S 6

Geschlechterverteilung in Leitungspositionen

5

3
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