
Das Erzbischöfliche Ordinariat Berlin 
sucht zum 01.08.2023 eine 
 
  

Schulleitung (m/w/d) 
für das Gymnasium der Katholischen Schulen St. Marien  

als Teil des Schulzentrums St. Marien 
Donaustraße 58, 12043 Berlin 

(Vollzeit / unbefristet) 
 
Das Gymnasium der Katholischen Schule St. Marien ist eine von 26 katholischen Schulen an 18 Schul-
standorten in Trägerschaft des Erzbistums Berlin und Teil eines Schulzentrums aus Gymnasium und 
Integrierter Sekundarschule (ISS).  
 
Für diese Position suchen wir eine kompetente, engagierte und kommunikative Führungspersönlich-
keit, die im Team mit der Schulleitung der ISS das weitgehend gemeinsame Kollegium leitet und das 
katholische Schulzentrum im Schulsystem des Erzbistums weiter profiliert.  
 
Auf der Grundlage des christlichen Menschenbilds stellt das Schulleitungsteam in enger Zusammenar-
beit mit allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft die Weichen für eine qualitativ hochwertige pädago-
gische Arbeit. 
 
 
Ihre Aufgaben: 

 Im Team mit der Schulleitung der Integrierten Sekundarschule sind Sie für die strategische 
und operative Umsetzung des Schulprogramms verantwortlich und treffen alle schulform-
übergreifenden Entscheidungen gemeinsam. 

 Sie ergreifen die Initiative, um die weitere Entwicklung sowie Profilierung des Gymnasiums 
zu fördern und sorgen für einen reibungslosen Ablauf des Schulalltags. 

 Sie organisieren die Leitung sowie die Verantwortung für Personal und Organisation des 
Schulzentrums arbeitsteilig und stimmen sich dabei eng mit der zuständigen kirchlichen 
Schulaufsicht und der Bereichsleitung im Erzbischöflichen Ordinariat ab. 

 Sie haben Freude an der Arbeit mit Schülerinnen und Schülern und deren Eltern. Sie schaffen 
eine vertrauensvolle, professionelle und transparente Umgebung für pädagogische Arbeit 
und Austausch. 

 Breite Vernetzung ist Ihnen ein besonderes Anliegen. Sie pflegen aktiv das Netzwerk mit au-
ßerschulischen Kooperationspartnern, bauen es weiter aus und repräsentieren das Gymna-
sium als Teil des Schulzentrums bei den entsprechenden Anlässen. 
 

Wir bieten: 
 einen freundlichen und attraktiven Lern- und Arbeitsort in Berlin-Neukölln, 
 eine moderne Ausstattung und damit kreativen Freiraum zur Gestaltung des Unterrichts, 
 ein dynamisches Leitungsteam aus erfahrenen wie auch jungen Kolleginnen und Kollegen,  



 ein engagiertes Kollegium und eine lebendige Schulgemeinschaft, die sich mit dem Standort 
wie den christlichen Werten in hohem Maße identifizieren. 

 Sie profitieren von der engen Vernetzung der Leitungen aller 26 Schulen des Trägers.  
 In der Startphase können Sie persönlich ein Führungscoaching in Anspruch nehmen. Zudem 

ist eine gemeinsame Supervision des Schulleitungsteams vorgesehen. 
 Das Dienstverhältnis und die Vergütung richten Sie nach der kirchlichen Dienstvertragsord-

nung (DVO). Darüber hinaus bieten wir u. a. eine betriebliche Altersvorsorge an. Ggf. ist die 
Übernahme in das Kirchenbeamtenverhältnis möglich. 
 

Ihr Profil: 
 Sie erfüllen die laufbahnrechtlichen Voraussetzungen (1. und 2. Staatsexamen für 

Lehrkräfte – Gymnasium/Sekundarstufe I und II). 
 Sie verfügen über einschlägige Berufserfahrung, ausgeprägte Fähigkeiten im Bereich der 

Schulorganisation und -entwicklung, hohe Leitungskompetenz sowie fundierte Kenntnisse 
der (schul-)rechtlichen Vorgaben. 

 Eine sicheres und professionelles Auftreten, Kommunikationsfähigkeit und gute Menschen-
kenntnis runden Ihr Profil ab.  

 Sie identifizieren sich mit dem Bildungs- und Erziehungskonzept des Schulträgers sowie den 
Werten und Zielen der Katholischen Kirche.  
 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Für weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 
  

030 32 684 125  
 
  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 03.03.2023  
als (möglichst eine) PDF-Datei per E-Mail an:  

 
Prof. Dr. Birgit Hoyer 

Erzbischöfliches Ordinariat Berlin  
Bereich Bildung, Teilbereich Katholische Schulen  

schule@erzbistumberlin.de 


