Bereich

Teil-
bereich

Service-
stelle

S.I.1
Pastoral in
Pfarrei &
Gemeinde

S.|I
Pastoral

Erinnerungs-
kultur,
Weltkirche,
Okumene,
InterreligiGser
Dialog

S.1.2
Pastorale
Bistums-
aufgaben

S.I
Bildung

S.l.1
Kath. Schulen

S.1.2
Religions-
unterricht &
-padagogik

ZS
Di6zesanarchiv

S.1.3
Teilbereich
Ausbildung

S.111.2
Einsatz- &
Begleitung

Personal-
gewinnung &
-entwicklung

S.IHI
Personal
Sendung

Orden &
Geistliche
Gemein-
schaften

S.I1.3
Hochschulen
und Bildungs-
einrichtungen

Erzbischof

ZS
Intervention und
Aufarbeitung

ZS
Pravention

Wo Glauben
Raum gewinnt

Kirchliche
Organisations-
beratung
(xoB)

Offizialat

ZS
Recht und
Kirchenaufsicht-
liche Geneh-
migung

Arbeitsschutz,
Datenschutz

Fundraising

Friedhofe

R.I1.2
Bewerbungs-
management &
Qualifizierung

R.II.3 V
Personal-

controlling &
Betriebliches
Gesundheits-
management

R.IIL1
Baubetreuung

RI.1
Vermogens-
manage-
ment

R.1.2
Rechnungs-
WAL

R.IL1
Abrechnung &

Vertrage hilie

Haushalts-
planung,
< Controlling,
Betriebsw.
Steuerung

R.I.4
Finanzen
Bildung

N

R.I
Finanzen

R.II
Personal
Ressourcen

R.L.5
Steuern,
Kirchen-

steuer

>

R.IV
BistumsinterneA
Organisation

R.IV.1
Digitalisierung,

R.IV.2
4 Gebaude-
management

<4 RIV.3

Allgemeine

RIV.4 Dienste

Verwaltungs-
leitung
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